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K‹Diu

ïªj¡ ifna£oš Tw¥g£LŸsitfis¡ f©l¿ªJ, mt‰iw¢ 

áw¥ghf mkšgL¤Jtj‰fhf  ïâš r«gªj¥g£l Ã®thf, brašgh£L, 

cjÉ¢ nritfŸ Jiwfis¢ nr®ªj midtÇ‹ brašghLfŸ, 

bghW¥òfŸ M»at‰iw tiuaW¡F« neh¡f¤Jlndna 

ghJfh¥ã‰fhd ïªj¡ ifnaL cUth¡f¥g£LŸsJ. ïªj¡ 

ifna£o‹ K¡»a neh¡f« v‹gJ clšey«, ghJfh¥ò Éõa§fis 

cldoahf MŒî brŒJ mt‰iw¡ ftÅ¥gJ; nghJkhd 

gÆ‰á, ghJfh¥ò¡ fUÉfŸ M»ait ïšyhkš, mt®fsJ 

clšey¤â‰F«, ghJfh¥ã‰F« mghakhf khw¡Toa brašfis 

nk‰bfhŸs CÊa®fS¡F mDkâ kW¥gJ v‹gnj MF«. 

jÅegU¡F« JiwKf Ã®thf¤â‰F« gadË¡f¡ Toa tifÆš, 

mt®fË‹ âU¥âfukhd thœ¡ifÆ‹ xU gFâahf mikí« 

ntiyÆš Ég¤JfŸ, clšey¡ FiwghLfŸ M»at‰iw K‰whf¤ 

jÉ®¥gj‰F, ïªj¡ ifna£il ftdkhf¥ go¤J, mj‹ m«r§fŸ 

F¿¤J KGikahf¥ òÇªJ bfhŸS«go r«gªj¥g£l midtiuí« 

nf£L¡ bfhŸ»nwh«.

ïij btË¡bfh©LtUtâš ÔÉukhd Ka‰áfŸ mid¤ 

ijí« bryÉ£l mid¤J mYty®fisí«, F¿¥ghf (clšey«, 

ghJfh¥ò, R‰W¢NHš) JiwÆ‹ Jiz nkyhsiuí«, ghuh£l 

ÉiH»nw‹. ghJfh¥ã‹ mtáa¤ij btË¡bfh©L tUtâY«, 

F¿¥ghf, ïªj¤ JiwKf¤ij¥ ga‹gL¤Jnth® F¿¥ã£l NHÈš 

ghJfh¥ig¥ bgWtj‰fhd tÊia¢ R£o¡ fh£LtâY« ïJngh‹w 

ghJfh¥ã‰fhd ifnaL Ã¢rakhf cjÉ brŒí«.

v«.V. gh°fuh¢rh®

jiyt® k‰W« nkyh©ik ïa¡Fe®

fhkuh#® JiwKf ÃWtd«
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neh¡f«

ekJ JiwKf¤âš Ég¤JfŸ VJÄšyhj NHiy¡ bfh©Ltu 

nt©L« v‹gnj ekJ K¡»a neh¡fkhF«. bjhÊyhs®fËilna 

vªj msÉ‰F ÉÊ¥òz®î ïU¡»wnjh, mªj msÉ‰F 

mt®fŸ ntiy brŒí« NHY« ghJfh¥ghdjhf mikí«. 

‘tUK‹ fh¥ngh«’ v‹w gHbkhÊ bjhÊyhs®fËilna ghJfh¥ò 

F¿¤J ïU¡fnt©oa ÉÊ¥òz®¢á¡F Äfî« bghU¤jkhd 

x‹whF«. mt®fŸ ntiy brŒí« gFâfËš ÉU«g¤jfhj 

Ãfœîfis¤ jÉ®¡fî«, mJ cjî»wJ. jÅ¥g£l ghJfh¥ò¡fhd 

fUÉfis¥ ga‹gL¤JkhW«, ghJfh¥ghd ntiy¡fhd tÊfh£o 

ÉâKiwfS¡F ïz§» el¡FkhW« vkJ JiwKf¤ij 

ga‹gL¤JnthU¡F eh§fŸ ïj‹ _y« gÇªJiu¡»nwh«. 

v§fË‹ K¡»akhd neh¡f« v‹gJ,

  ntiy eilbgW« gFâÆš cŸs midtÇ‹ g§F, bghW¥òfŸ 

M»at‰iw ÉÇthf vL¤Jiu¥gJ;

  ntiy brŒtj‰fhd ghJfh¥ghd NHiy¥ òÇªJ bfhŸs 

it¥gJ; cÆÇH¥igí«, jÅeg® k‰W« JiwKf¤â‹ 

brh¤J¡fS¡F ïH¥ò V‰gLtijí« jÉ®¥gJ;

  clšey«, ghJfh¥ò M»ait F¿¤J c©ikahd 

Mnyhrid¡fhd mtáa¤ij cUth¡FtJ;

  ïªj¡ ifna£oš Tw¥g£LŸs tÊfh£o ÉâKiwfis 

Kiwahf mkšgL¤Jtj‹ _y« vªjbthU fhankh mšyJ 

cÆÇH¥ngh V‰gLtj‰fhd thŒ¥ig K‰¿Ykhf mf‰WtJ;

  ntiy brŒíÄl¤âš jÅ¥g£l ghJfh¥ã‰fhd fUÉfis 

Kiwahf¥ ga‹gL¤Jtj‹ K¡»a¤Jt« F¿¤j ÉÊ¥òz®it 

V‰gL¤JtJ;

  JiwKf¤â‹ brašâwid mâfg£rkhdjhf mâfÇ¥gJ; 

Tlnt ÃWtd¤â‹ yhg¤ijí« mâfÇ¥gJ.
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jahuhf ïU§fŸ; jL§fŸ; gGJgh®¡fhÔ®fŸ; tU¤jkilahÔ®fŸ.

Kf¥òiu

fhkuh#® JiwKf« – xU á¤âu«

ïªâahÉš Kj‹Kjyhf ÃWtdkakh¡f¥g£l JiwKf« fhkuh#® 

JiwKfnk MF«. ïJ ïªâahÉ‹ 12tJ bgÇa JiwKf« MF«. 

»H¡F¡ fl‰fiunahu¥ gFâÆš vÇbghUŸ, bjhÊšJiw¥ bghU£fŸ 

M»at‰iw¡ ifahS« JiwKfkhf cUth» tU»wJ. br‹idÆš 

ïUªJ 24 ».Û. bjhiyÉš ï¤JiwKf« mikªJŸsJ.

fhkuh#® JiwKf ÃWtd¤âš j‰nghJŸs trâfŸ g‰¿a Étu§fŸ:

m) jÄœehL Ä‹rhu thÇa¤â‰F k£Lnkahd, M©L¡F 16 ÄšÈa‹ 

l‹ Ãy¡fÇia ïw¡Fkâ brŒa¤ j¡f bfhŸssî bfh©l, fl‰fiu 

gFâÆÈUªnj Ãy¡fÇia ïw¡F« fUÉfS«, Tlnt efU« fl¤J¥ 

g£il _y« Ãy¡fÇia¡ bfh©L brštj‰fhd V‰ghL« cila ïu©L 

ïw¡Fkâ¤ js§fŸ.

M)  flšrh® âut ïw¡Fkâ js« – ïJ (v©û® nl§f® bl®Ädš 

ãiunt£ ÈÄbl£ ÃWtd¤â‰F cUth¡», brašgL¤â, ã‹ âU¥ã¤ 

jU« tifÆš 30 tUl mDkâ tH§f¥g£L, 2009-š Jt§f¥g£lJ) 

M©L¡F 3 ÄšÈa‹ l‹ bfhŸssî bfh©ljhf, mjndhL nr®ªj 

»l§F trâfŸ mid¤ijí« bfh©ljhf mikªJŸsJ.

ï) bghJ¥ga‹gh£lhs®fS¡fhd Ãy¡fÇ ïw¡Fkâ js« – ïªj¤ js« 

jÄœehL Ä‹rhu thÇa« mšyhj ïju gadhËfS¡bfd M©L¡F 

8 ÄšÈa‹ l‹ Ãy¡fÇia ïw¡Fkâ brŒtj‰fhf, cUth¡», 

brašgL¤â, ã‹d® âU¥ã¤ jU« tifÆš br£oehL ï©l®neõdš 

nfhš bl®Ädš ãiunt£ ÈÄbl£ ÃWtd¤â‰F 30 M©LfS¡F 

mDkâ tH§f¥g£L, mjndhL nr®ªj trâfŸ mid¤ijí« 

bfh©ljhf 2011M« M©oš brašgl¤ Jt§»aJ.

<) ïU«ò¤ jhJÉ‰fhd js« – M©L¡F 12 ÄšÈa‹ l‹ ïU«ò¤ 

jhJit ifahS« âw‹ bfh©l ïªj¤ js« (M), (ï) M»at‰¿š 

F¿¥ãl¥gl mnj ÃgªjidfË‹ Ñœ áfhš ma®‹ X® bl®Ädš 

ÈÄbl£ ÃWtd¤â‰F mDkâ tH§f¥g£lJ. ã‹d® v« v« o á 

ÃWtdK« ïjDl‹ T£L¥ g§fhËahf ïizªJ bfh©lJ. ïªj¤ 

js« brašgLtj‰F jahuhf ïUªj nghâY«, ïU«ò¤ jhJit V‰Wkâ 

brŒa jil Úo¤J tU« ÃiyÆš ïJ j‰nghJ ga‹gh£oš ïšiy.

c) bghJthd ru¡F k‰W« thfd§fS¡fhd js« : ïJ M©L¡F 3 

y£r« ÓUªJfis ifahsî«, 0.5 ÄšÈa‹ l‹ bghJ ru¡Ffis 

ifahsî« âw‹ bfh©ljhf, thfd V‰Wkâ/ïw¡Fkâ k‰W« 
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ïju bghJthd ru¡Ffis ifahStj‰bfd fhkuh#® JiwKf 

ÃWtd¤jhš cUth¡f¥g£ljhF«. ïj‹ ïw§F js« 8,000 ÓUªJfis 

V‰¿¢ bršY« âw‹ bfh©l cy»‹ Äf¥bgU« ÓUªJfS¡fhd 

f¥gšfis ifahS« âw‹ gil¤jjhf cŸsJ. nkY« 1,41,000 rJu 

Û£l® gu¥ò« ïj‰fhd ifÆU¥ò¥ gFâahf nk«gL¤j¥g£LŸsJ.

fUÉfis¥ g‰¿a m¿Kf«

ïw§F js§fŸ JiwKf¤jhš f£l¥g£lJ. ïjid jÅ¥g£l tifÆš 

ga‹gL¤J« jÄœehL Ä‹rhu thÇa« fiu¥gFâÆš Ãy¡fÇia 

ïw¡Ftj‰fhd fUÉfŸ, fl¤J¥ g£il _y« f¥gÈš ïUªJ Ãy¡fÇia 

ïw¡» tlbr‹id mdš Ä‹ Ãiya¤â‹ nrÄ¥ò¡ »l§»‰F neuoahf¡ 

bfh©L bršY« V‰ghLfis brŒJ bfh©lJ. jÄœehL Ä‹rhu thÇa¤jhš 

JiwKf¤âš ÃWt¥g£LŸs fUÉfË‹ Étu§fŸ ÑœtUkhW:

j‰nghJŸs Ãy¡fÇia¡ ifahS« fUÉ

  fl¤J¥ g£il : kÂ¡F 4,000 l‹ vL¤J¢ bršY« tifÆyhd 

ïu©L ghijfis¡ bfh©lit.

  Ãy¡fÇia ïw¡F« mik¥ò – fl‰fiuÆš ïUªJ bfh©L f¥gÈš 

ïUªJ Ãy¡fÇia ïw¡F« nf©£Ç tifahd ïG¥ò ïw¡Fkâ 

fUÉfŸ (v©Â¡if -2) ïit x›bth‹W« kÂ¡F 2,000 l‹  

Ãy¡fÇia »a® V‰ghL ïšyhj f¥gšfËÈUªJ ïw¡Fkâ brŒí« 

âw‹ bg‰wit MF«.

fhkuh#® JiwKf ÃWtd¤â‹ flšrh® âut Kida¤âš 
ifahS« KiwfŸ

  vâ®fhy¤âš bgU« f¥gšfS« tªJ Ã‰gj‰fhd thŒ¥òŸs, j‰nghJ 

1,50,000 l‹ bfhŸssit¡ bfh©l f¥gšfŸ tªJ Ã‰F« tifÆš 

bjhl®¢áahf 360 Û£l® Ús¤â‰F cŸs f¥gš tªJ Ã‰F« gFâ 

cŸsJ. f¥gš tªJ Ã‰F« gFâahd b#£oahdJ MÆš °»«k®, 

eL¤ju vil bfh©l ¡nsh¥ ó«, Ãiyahd nrÄ¥ò¡ »zWfŸ, 

ïu£il j©Ù®¡ FHhŒfŸ, Ôaiz¥ò v‹Í‹fŸ, ~ngh« g«¥, #h¡» 

g«¥ ngh‹wt‰nwhL ïiz¡f¥g£ljhf mikªJŸsJ.

  fiuÆš cŸs nrÄ¥ò¡ »l§FfS¡F« f¥gšfS¡F« ïilna 

ru¡Ffis kh‰Wtj‰fhf JiwKf¤â‹ gšntW nkilfSl‹ 

ïiz¡f¥g£l 12 Û£l® mfyKŸs FHhŒfis¡ bfh©l rhu«.

  nrÄ¥ò¡ »l§FfS¡fhd js«. 1,30,000 »nyh È£l® (fd Û£l®fŸ) 

Jt¡f bfhŸssî cŸs, gšntW bfhŸssîfis¡ bfh©l nrÄ¥ò¡ 

»zWfŸ. ÉÇîgL¤Jtj‰fhd thŒ¥òŸs tifÆš cŸsJ.
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ghJfh¥ò nkyh©ik – braš Kiwí« 
elto¡if KiwfS«

ghJfh¥ò nkyh©ik v‹gJ mik¥ò ßâahdbjhU brašghlhF«. 

ïJ ghJfh¥ò F¿¤j mgha§fŸ mid¤ijí« f©l¿ªJ, mit 

F¿¤j kâ¥ÕLfis¢ brŒJ, âU¥âfukhd tifÆš mt‰iw 

Ú¡Ftij cWâ¥gL¤JtjhF«. bjhÊšßâahd brašgh£oš 

ghJfh¥ò nkyh©ikÆ‹ neh¡f« v‹gJ ïâš <LgL« 

kÅj®fS¡F fhankh mšyJ cÆÇH¥ngh V‰glhjthW jL¥gJ«, 

R‰W¢NHY¡F«, brh¤J¡F« v›Éjkhd nrjK« V‰glhjthW 

jL¥gJnk MF«.

ghJfh¥ò nkyh©ikahdJ Ñœ¡f©l gFâfË‹ ÛJ ftd« 

brY¤J»wJ. mit ã‹tUkhW Éthâ¡f¥gL»wJ:

1) jÅegÇ‹ ghJfh¥ò:

CÊa®fS« bjhÊyhs®fS« ekJ Äf K¡»akhd brh¤J¡fŸ 

Mt®. mt®fË‹ ghJfh¥ò v‹gJ ekJ Kjš bghW¥ghf mik»wJ. 

ntiy brŒí« gFâfËš Ãyî« ghJfh¥g‰w ÃiyikfË‹ 

fhuzkhf CÊa®fŸ fhaKWtij, clšey¡ Fiwî V‰gLtij¤ 

jÅeg® ghJfh¥ò nkyh©ik jL¡»wJ. ahuhtJ xUtÇ‹ 

ghJfh¥g‰w braÈ‹ Éisthfnt ghJfh¥g‰w NHš cUth»wJ. 

vdnt ntiy brŒíÄl¤âš ghJfh¥g‰w NœÃiyia cUth¡FtJ 

bjhl®ghd mid¤J m«r§fisí« ghJfh¥ò nkyh©ik 

ftd¤âš bfhŸ»wJ.

ghJfh¥ghd elto¡iffS¡fhf nk‰bfhŸs¥gL« 

brašKiwfŸ

  •Kiwahd nk‰gh®it

  •JiwKf¤ij¥ ga‹gL¤JnthU¡F« CÊa®fS¡F« gÆ‰á 

mË¥gJ.

  •CÊa®fS¡F C¡fkË¥gJ.

  •ghJfh¥ò fyh¢rhu¤ij nk«gL¤JtJ; CÊa®fË‹ 

ghJfh¥ghd el¤ijia nk«gL¤JtJ.

Ég¤J CW ÉisÉ¡F«;  ghJfh¥ò mšy.
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2) brh¤J¥ ghJfh¥ò

brh¤J¥ ghJfh¥ã‹ K¡»a neh¡f« bghU£fŸ, brh¤J 

M»at‰¿‹ ïH¥ig¤ jÉ®¥gnj MF«. Ô ão¤jš, btoÉg¤J, 

fUÉfis vL¤J¢ brštJ, btËna vL¤J¢ brštJ M»at‰iw 

nk‰bfhŸs¤ jtWjš, brašKiw¡ f£L¥ghLfis ïH¤jš ngh‹w 

ghJfh¥ò bjhl®ghd ÃfœîfË‹ Éisthfnt brh¤J¡fis 

ïH¡F« Ãiy V‰gL»wJ.

  ghJfh¥ghd brašKiwfS¡fhf nk‰bfhŸs¥gL« 

elto¡iffŸ

  bjhÊš brŒí« gFâ k‰W« fUÉfŸ F¿¤j Kiwahd totik¥ò.

  âw‹ bg‰w bjhÊyhs®fis ntiy¡F mk®¤Jjš.

  fhyªnjhW« K‹jL¥ò guhkÇ¥ig nk‰bfhŸSjš.

  ÔÆÈUªJ ghJfh¡F« V‰ghLfŸ k‰W« mtrukhf Ô®îfis 

nk‰bfhŸtj‰fhd V‰ghLfŸ.

  bghU£fis XÇl¤âÈUªJ k‰bwhU ïl¤â‰F vL¤J¢ 

bršY« fUÉfis Kiwahf¥ guhkÇ¤jš. 

brašKiw¥ ghJfh¥ò

brašKiw¥ ghJfh¥ò v‹gJ nkY« mâfkhd K¡»a¤Jt« 

bfh©ljhF«. VbdÅš, brašKiw¥ ghJfh¥ã‹ Éisthf 

V‰gL« ghâ¥ò v‹gJ nguÊthd j‹ik bfh©ljhfî«, bgU« 

bghUshjhu, kÅj ïH¥òfis V‰gL¤Jtjhfî« mik»wJ.  

brašKiw¥ ghJfh¥ã‹ Éisî vd¥J bgU« ãÇîfis¢ 

nr®ªj CÊa®fisí« k¡fŸ r_f¤ijí« ghâ¡fî« brŒí«. 

NHiy¥ ghJfh¡F« tifÆY«, CÊa®fË‹ clšey«, 

ghJfh¥ò M»at‰iw¥ ghJfh¡F« tifÆYnk ïU¡F« 

trâfis¥ ga‹gL¤j nt©L«.  ïH¥ig V‰gL¤J« thŒ¥òŸs 

r«gt§fŸ,ntnwjhtJ fha« M»ait F¿¤J MŒî brŒtjhf 

brašKiw¥ ghJfh¥ò mika nt©L«. ïit F¿¤j Étu§fŸ 

gâî brŒa¥g£L, ï¤jifa ÃfœîfŸ Û©L« V‰glhjthW 
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jL¥gj‰fhd elto¡iffŸ vL¡f¥gLtnjhL, ïâš bjhl®òila 

midtUlD« ïªj¢ r«gt¤âš bg‰w ghl§fis¥ g»®ªJ 

bfhŸtJ« mtáakhF«.

Ô§F nkyh©ik

brašKiwÆš cŸs Ô§FfŸ F¿¤J F¿¥ã£l fhy ïilbtËÆš 

kâ¥ÕL brŒtJ, mij¥ gâî brŒtJ M»ait nk‰bfhŸs¥gl 

nt©L«. ntâaš bghU£fis¡ ifahŸtâY«,kÅj ßâahd 

jtW brŒtj‰fhd thŒ¥ò M»at‰¿‹ mgha§fis Fiw¡F« 

tifÆš elto¡iffŸ vL¡f¥g£L, njitahd tifÆš 

nk«gL¤j¥gl nt©L«. ntâaš bghU£fis ifahŸtJ, 

ïl« kh‰WtJ M»at‰W¡bfd (Ô§F k‰W« brŒKiw) vD« 

Ô§F kâ¥Õ£L¤ bjhÊšE£g§fŸ nk‰bfhŸs¥gl nt©L«. 

cÇa neu¤âš ÉâKiwfS¡F cfªj tifÆš el¥gJ, 

mt‰¿‹ gÇªJiufŸ, gÇÓyidfŸ, Mtz¥gL¤jš. nrhâ¤jš 

ngh‹wt‰iw cWâ¥gL¤Jtijí« ïJ cŸsl¡»ajhF«.

gÆ‰á

ghJfh¥ghd ntiy Ãiyikfis cWâ¥gL¤j mid¤J 

CÊa®fS¡F« gÆ‰á mË¡f¥gLtnjhL, mit bjhl®ªJ 

nk«gL¤j¥gl nt©L«. mšyJ F¿¥ã£l fhy tiuaiwÆš 

gÇÓÈ¡f¥gl nt©L«. CÊa®fŸ j§fŸ ntiyia Kiwahf 

Ãiwnt‰W« tifÆš mt®fS¡F¤ njitahd jÅ¤âwD«, 

eilKiwfS« tH§f¥ gL«. òâa brašKiw, bjhÊšE£g«, 

fUÉfŸ M»ait m¿Kf¥gL¤j¥gLkhdhš, mj‰FÇa gÆ‰áfS« 

CÊa®fS¡F tH§f¥gL«.

ghJfh¥ò F¿¤j gÇÓyidfŸ

totik¡f¥gL«nghJ, bjhÊš Jt§f¥gLtj‰F K‹ghfî« 

mid¤J òâa k‰W« âU¤âaik¡f¥g£l trâfŸ F¿¤J 

ghJfh¥ò gÇÓyidfŸ nk‰bfhŸs¥gL«. njit¥gL« nghbjšyh« 

_‹whtJ eg®fŸ _ykhd kâ¥ÕL« brŒa¥gL«.
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ghJfh¥ò ÃòzÇ‹ g§F

k¡fisí« brh¤ijí« ghJfh¥gJ v‹w be¿Kiw¥g£l g§»id 

tH§Fgtuhf ghJfh¥ò Ãòz®fŸ És§F»‹wd®. ï›thW 

ghJfh¥gJ k£LÄ‹¿ bjhÊyhs®fS¡F ntiy brŒtj‰fhd 

ghJfh¥ghd NœÃiyia tH§Ftj‹ _y« mt®fË‹ c‰g¤â¤ 

âwid mâfÇ¤J, mj‹ _y« ÃWtd¤â‹ yhg¤ijí« 

mâfÇ¡»‹wd®. 

ghJfh¥ò ÃòzÇ‹ g§F v‹gJ

m. jÅeg®fS¡F fhank‰gLtij jL¥gj‰bfd vL¡f¥g£l 

elto¡iffË‹ brašâwid gÇÓÈ¥gJ; kâ¥ãLtJ.

M. ca®jukhd jÅeg® ghJfh¥ò¡ fUÉfis th§f r«gªj¥g£l 

JiwfS¡F Mbyhrid tH§FtJ;

ï. ntiy brŒí«nghJ Ãfœªj Ég¤JfŸ, »£l¤j£l Ég¤J 

ÃfHÉUªj jUz§fŸ M»a mid¤ijí« g‰¿a 

Érhuizia nk‰bfhŸtJ;

<. ntiy brŒí« ïl§fËš ghJfh¥ò F¿¤j ÉÊ¥òz®it 

V‰gL¤Jtj‰bfd m›t¥nghJ gÆ‰á¤ â£l§fis el¤JtJ; 

mt‰W¡fhd V‰ghLfis¢ brŒtJ;

Ñœf©l Éõa§fËY« ghJfh¥ò Ãòz®fŸ brašgl nt©o 

íŸsJ:

m.  mgha¤ij¡ f£L¥gL¤JtJ, fha«gLjš, clšey¡ Fiwî 

M»at‰iw jL¥gj‰fhd brašKiwfis cUth¡FtJ;

M.  ghJfh¥ò F¿¤j gÆ‰á; mJ F¿¤j jftš gÇkh‰w«.

ï.  ntiy¡fhd mDkâ Kiw¡F ïz§f elªJ bfhŸtJ;

<.  ghJfh¥ò¡ FGÉ‹ T£l§fisí« nrhjid eilKiwfisí« 

el¤JtJ;

c.  Ô Ég¤ij¤ jL¡F« fUÉfŸ, jÅeg® ghJfh¥ã‰fhd 

fUÉfŸ M»at‰¿‹ nkyh©ik;

C. ghJfh¥ò F¿¤j gÇnrhjidfŸ, MŒî M»at‰iw 

nk‰bfhŸSjš;

v.  ghJfh¥ò âd« ngh‹w ïJ F¿¤j ÉÊ¥òz®î ïa¡f§fis 

el¤JtJ;

V.  brašgh£il¡ f©fhÂ¥gJ.
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1. Ã®th»fŸ / nk‰gh®itahs®fË‹ 
bghW¥òfŸ

1. mt®fË‹ bghW¥ò v‹gJ j§fS¡F¡ ÑnH cŸst®fËl ÄUªJ 
m¿î, âwik,   e«gf¤j‹ik M»at‰¿‹ mo¥gilÆš ghJfh¥ghd 
ntiy Ãiyikfis cWâ¥gL¤Jtj‰F v¤jifa mik¥ò KiwfŸ, 
bjhÊšE£g« k‰W« ntiy¡fhd eilKiwfŸ njit¥gL»‹wd 
v‹gij m¿ªJ bfhŸtnj MF«.

2. mt®fŸ ga‹gL¤J»‹w bghU£fŸ, fUÉfŸ, ïaªâu« ngh‹wit 
Ô§F vijí« ïiH¡fhjitahf, Kiwahf¥ guhkÇ¡f¥gLtij 
cWâ¥gL¤JtJ.

3. ntiy brŒí« ïl§fS¡F mo¡fo br‹W MŒî brŒJ Ô§Ffis¤ 
jL¥gj‰fhd ÉâKiwfŸ, xG§FKiwfŸ, brašKiwfŸ Kiwahf 
fil¥ão¡f¥gLtij cWâ¥gL¤JtJ.

4. ntiyÆl¤âš VjhtJ xU Ég¤J el¡Fkhdhš, mj‰fhd 
fhuz§fis¡ f©l¿tj‰fhd Érhuizia nk‰bfhŸtJ; 
m¤jifa Ég¤J Û©L« eilbgwhkš jL¡f¤ njitahd, 
mtáakhd tÊKiwfis nk‰bfhŸtJ.

5. ntiybrŒí« ïl§fËš ghJfh¥g‰w brašghLfŸ mšyJ 
ghJfh¥g‰w ÃiyikfŸ fhz¥g£lhš, mt‰iw njitahd 
V‰ghLfis¢ brŒtj‹ _y« âU¤â mik¥gJ;

6.  mt®fË‹ jFâ¡F nk‰g£l tifÆš gÂòÇa bjhÊyhs® fis 
f£lha¥gL¤j¡ TlhJ. xU ntiyia x¥gil¥gj‰F K‹djhf 
mj‰fhd thŒ¥òfis kâ¥ÕL brŒa nt©L«.

7. j§fË‹ tÊfh£LjÈ‹ Ñœ ntiy brŒa gÂ¡f¥g£lt®fË‹ 
ghJfh¥ò, fšÉ, gÆ‰á M»a be¿Kiw rh®ªj, bjhÊšßâahd bghW¥ò 
mt®fS¡F cŸsJ.

8. öŒik¥gL¤J« gÂfŸ, ghJfh¥ò M»ait F¿¤j jÂ¡iffis 
nk‰bfhŸtj‹ _y« mid¤J ntiyÆl§fËY« ïl¤ij¤ 
öŒikahf it¤âU¤jš, ghJfh¥ò M»at‰¿š Äf ca®ªj ju¤ij 
cWâ¥gL¤JtJ. 

9. CÊa®fS¡F ghJfh¥ò¡ ftr§fŸ, ghJfh¥ò¡ fUÉfŸ 
M»ait tH§f¥gLtij cWâ¥gL¤JtnjhL, mit Kiwahf¢ 
brašgL»‹wdth v‹gijí« cWâ brŒa nt©L«.

10. ghJfh¥ã‰bfd jiy¡ftr«, ghJfh¥ò fhyÂfŸ, ifíiwfŸ ngh‹w 
jÅeg® ghJfh¥ò¡ fUÉfŸ bjhÊyhs®fS¡F tH§f¥ g£LŸsij 
cWâ¥gL¤JtJ.

ghJfh¥ò ïšyhkš ntiy brŒtbj‹gJ  KontÆšyhj ntiy.
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2. kÅj¤ jtWfŸ

vªjbthU braiyí« jtwhf¢ brŒtj‰fhd tÊ VJ« 

ïU¡FkhÆ‹, ahuhtJ xUt® mªj tÊÆš mªj¢ braiy¢ 

brŒtj‰fhd thŒ¥ò c©L vd `k®ã' j¤Jt« TW»wJ.

xU jtW v‹gJ bghJthf V‰gLtj‰F,

1. xU braY¡F¤ njit¥gL« brašgh£il brŒa¤ jtWtJ;

2. njit¥glhj xU brašgh£il nk‰bfhŸSjš;

3. âU¤â¢ brŒa nt©oa Ô§F Éis¡F« xU Ãiyia fhz¤ 

jtWtJ;

4. j‰brayhd xU r«gt¤â‹nghJ nghJkhd msÉš vâ®Éid 

òÇa¤ jtWtJ;

5. Kiwa‰w Koit vL¥gJ;

6. vâ®Éidah‰W«nghJ Äf¡ fhy jhkjkhf vL¥gJ mšyJ 

K‹T£ona mtrukhf vâ®Éid M‰WtJ;

7. clšßâahd, kdßâahd jFâia ïHªJ Ã‰gJ;

8. jdJ braš F¿¤j neh¡fÄ‹¿ ïU¥gJ.

kÅj ïašig kh‰Wtbj‹gJ Äfî« fodkhd brayhF«. 

vdnt nkY« áw¥ghd bjhÊ‰Tl«/fUÉ¡fhd totik¥ò, áwªj 

KiwfŸ M»at‰¿‹ _y« ntiy Ãiyikia kh‰Wtj‹ _ynk 

ï¤jifa kÅj¤ jtWfis e«khš mf‰w Koí«.

ghJfh¥ò g‰¿ m¿ªJ bfh©lhš fhaÄU¡fhJ; ghJfh¥ò 

ïšiybaÅš fha¤ij¥ gh®¡fyh«.

ghJfh¥ig¤ bjÇªJ bfhŸS§fŸ; fha¤ij mšy.
 ghJfh¥ò ïšiybaÅš fha¤ij¤ bjÇªJ bfhŸS§fŸ.
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3. Ég¤ij¤ jL¥gj‰fhd nfh£ghLfŸ

Ég¤J v‹gJ K‹T£ona â£lÄl¥glhj, vâ®ghuhj xU 

ÃfœthF«. ïJ ntiy¡F ïilôW brŒtjhfnth, fha¤ij 

V‰gL¤Jtjhfnth mšyJ fhabkijí« V‰gL¤jhkbyh mšyJ 

brh¤J¡F nrj« VJ« ÉisÉ¥gjhfnth mšyJ nrj« VJ« 

ÉisÉ¡fhj x‹whfnth ïU¡fî« TL«.

Ég¤â‰fhd fhuz«: 

neu¤ij åzh¡»a 75,000 Ég¤JfŸ F¿¤J fh¥Õ£L 

nfh¥òfËÈUªJ ftdkhf MŒî brŒjãwF, mt‰¿š 98 rjåj 

Ég¤JfŸ el¥gj‰fhd fhuz« ghJfh¥g‰w elto¡iffŸ 

mšyJ ghJfh¥g‰w ïaªâu ßâahd mšyJ clšßâahd 

ÃiyikfŸ mšyJ ïit ïu©Lnkh ïUªjd v‹W« ghJfh¥g‰w 

Ãiyikfis âU¤â mik¥gj‹ _y« mt‰iw¤ jÉ®¤âU¡f 

Koí« v‹W« bA‹Ç¢ f©l¿ªjh®.

neu¤ij åzh¡»a fha¤â‹ mo¥gil

MŒî¡F vL¤J¡ bfhŸs¥g£l neu¤ij åzh¡»a Ég¤JfË‹ 

v©Â¡if: 5,000

0.3% 1 neu¤ij åzh¡»a Ég¤J

3.85% 29 á¿a msî fha¤ij V‰gL¤âa Ég¤J

90.9% 300 fhankJ« V‰glhj Ég¤J

ghJfh¥g‰w elto¡iffŸ, ghJfh¥g‰w ÃiyikfŸ

  ntiyÆl§fËš eilbgW« Ég¤Jfis¤ jÉ®¥gj‰fhd 

nghâa msî thŒ¥ò tH§f¥gLtJ (ruhrÇahf)

  KjšKiwÆnyna á¿abjhU mšyJ nkhrkhd fha« 

V‰gl¡TL«. xU eg® ghJfh¥g‰w tifÆš elªJ bfhŸ»wh® 

mšyJ ghJfh¥g‰w clšßâahd mšyJ ïaªâu ßâahd Ô§if 

vâ®bfhŸ»wh®.

  fha¥gLtj‰F K‹ghf xUt® ü‰W¡fz¡fhd mšyJ 

MÆu¡fz¡fhd jlitfŸ mgha¤â‰F Mshfî« TL«.
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Ég¤J el¡F« tÇirKiw

m) xU Ég¤â‹ Éisthf k£Lnk xUtU¡F¡ fha« V‰gL»wJ.

M) ghJfh¥g‰w elto¡if mšyJ ghJfh¥g‰w clšßâahd 

mšyJ ïaªâu ßâahd ÃiyikÆ‹ Éisthfnt xU Ég¤J 

Ãfœ»wJ.

ï) r«gªj¥g£l eg®fË‹ ju¥ãš cŸs FiwghLfŸ mªj eg® 

jd¡F K‹ò ntiybrŒJ tªj egÇlÄUªJ bg‰W¡ bfh©l 

FiwfŸ mšyJ mt® ntiy brŒí« NHÈÈUªJ bg‰W¡ 

bfh©l FiwghLfŸ M»at‰¿‹ Éisthfnt ghJfh¥g‰w 

elto¡iffŸ mšyJ ghJfh¥g‰w clšßâahd mšyJ 

ïaªâu ßâahd NœÃiyfŸ Ãyî»‹wd.

<) gh®it, vâ®Éidah‰wš, neu«, E©z¿î, taJ, nf£F« 

âw‹, mDgt«, m§FŸs btË¢r«,r¤j« ngh‹w clyik¥ò 

ßâahfnth mšyJ m¥nghJŸs clšÃiy fhuzkhfnth mªj 

ntis¡F¥ bghU¤jk‰wtuhf ïU¥gJ.

c) Kid¥ò, cz®î, jÅ¥g£l tifÆyhd ntWghLfŸ, 

mQFKiw ngh‹w Kiwa‰w clšßâahd j‹ikfŸ

C) mªj ntiy F¿¤j m¿î mšyJ âw‹ ïšyhkš ïU¥gJ.

v) ïaªâu ßâahfnth mšyJ clšßâahfnth Kiwa‰w NœÃiy 

ÃyîtJ.

V)  Ô®î: xU fha« V‰gLtbj‹gJ bjhl®¢áahd 

ÃfœîfË‹ mšyJ NœÃiyfË‹ ïa‰ifahd mšyJ 

KoÉš jÉ®¡fÉayhj tifÆš xU F¿¥ã£l, tiuKiwahd 

tifÆš ÃfœtJjh‹ v‹gij¡ fhz Koí«. ïâš x‹W 

k‰bwh‹iw¢ rh®ªjjhf, x‹W k‰bwh‹iw¥ ã‹ bjhl®tjhf, 

mj‹ _y« tÇirahd Ãfœî x‹iw V‰gL¤Jtjhf 

mik»wJ. ïâš rkur« brŒJ bfhŸs¥gL« gšntW 

m«r§fËš VjhtJ x‹W Ã‹W nghtjhš ïªj¤ bjhl® 

Ãfœî¡F¤ jilna‰gLkhdhš, fhankJ« V‰gLtj‰fhd 

thŒ¥ò ïU¡fhJ.

ghJfh¥ò v‹gJ btW« nfhõkšy; mJ xU thœ¡if Kiw.
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4. Ég¤JfS¡fhd Éiy

fha«g£l  eg® nk‰gh®itahs® neuo Éisî
Ã®thf¤â‰F kiwKfkhf V‰gL« 
Éisî

1. JauK« 
tÈí«

1. ftiy 1) ïH¥Õ£L¤ 
bjhif

1. neuÄH¥ò mšyJ fha«g£l CÊa®

2) ftiy 2) e‰bgaÇH¥ò 2) kU¤Jt¢ 
bryîfŸ

2) ïju CÊa®fË‹ neuK« ïH¥ò«

3. bjhÊyhË 
ïšyhj Ãiy

xU ešy kÅjid 
ïH¥gJ 

3) ~ngh®nk‹, Ng®itr® mšyJ 
ïju Ã®th»Æ‹ neu« ïH¥ò

4) tH¡fkhd 
ntiyia¢ 
brŒa Koahj 
Ãiy

4) xU ešy kÅjid 
ïH¥gJ 

4) KjYjÉ brŒí« cjÉahsÇ‹ 
neu«, òâa CÊa®fS¡F¥ 
gÆ‰á mË¥gJ; TLjš ntiy 
neu¤â‰fhd Câa«, ïaªâu 
thlif ngh‹w bryîfŸ

5) Câa ïH¥ò 5) òâa egiu nk‰ 
gh®it ÆLtâš 
njit¥gL« nkY« 
mâf ftd«

5) ïaªâu§fŸ, fUÉfŸ, ïju 
brh¤J¡fS¡F V‰gL« nrjhu« 
mšyJ bghU£fŸ åzhtjhš 
V‰gL« bryî

6) kU¤Jt¢ 
bryî

6) c‰g¤â ïH¥ò 6) c‰g¤â jilgLtjhš V‰gL« 
bryî

7) cÆÇH¥ò 7) be¿Kiwia 
ïHªJ Ã‰gJ

7) CÊa® ey« k‰W« rYif¤ 
â£l¤â‹ ÑHhd bryîfŸ

8) fh¥ÕL brŒa¥g£l 
bjhÊyhË¡fhd KG 
Câa¤â‹ bryîfŸ

9) fhaK‰w bjhÊyhËÆ‹ 
c‰g¤âÆ‹  Éisthf, 
ga‹gL¤j¥glhkš ïU¡F« 
ïaªâu§fŸ Éisthf 
yhg¤âš V‰gL« ïH¥ò

10)  fhaK‰w x›bthU 
bjhÊyhËÆ‹ Éisthf 
V‰gL« TLjš bryî

11) òâa CÊa®fS¡F 
gÆ‰á mË¥gJ, TLjš 
ntiy neu¤â‰fhd Câa«, 
fUÉfis thlif¡F 
vL¥gJ ngh‹w ïju 
bryîfŸ
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5. JiwKf ghJfh¥ò ÉâKiwfË‹ mo¥gil 
m«r§fŸ

1. ghJfh¥ò jiy¡ftr§fŸ, _¡if kiw¡F« Kf_ofŸ, ifíiwfŸ, 

ghJfh¥ã‰fhd fhyÂfŸ ngh‹w jÅegU¡fhd ghJfh¥ò¡ fUÉfŸ 

mid¤J« midtuhY« ga‹gL¤j¥gl nt©L«.

2. fl‰fiu¥ gFâÆš ïUªJ brašgL« ¡nu‹fË‹, mšyJ f¥gš 

ÛâUªJ brašgL« ¡nu‹fË‹ mšyJ elkhL« ¡nu‹fË‹ 

brašgh£L¡ nfh£o‰F¡ ÑnH vtiuí« tu mDkâ¡f¡ TlhJ.

3. ïw¡Fkâ js¤âš v¥nghJ« m§FÄ§Fkhf¢ br‹W brašgL« ouh¡l® 

£buŒy®fŸ, K‹dhš Ã‹wgo bghUis Ãu¥ã¡ bfhŸS« t©ofŸ 

ngh‹wt‰¿‹ mirit x›bthUtU« ftdkhf¥ gh®¤J¡ bfh©nl 

ïU¡f nt©oaJ mtáa«.

4. t©oÆ‹ mirî¡fhd rÄ¡iPia fh£Ltj‰fhd eilKiwia 

f©o¥ghf¥ ã‹g‰w nt©L«. t©oia ïa¡FgtU¡F xUtU¡F 

nk‰g£lt®fŸ rÄ¡iP fh£l¡ TlhJ.

5. bjh§»¡ bfh©nl VWtj‰fhd ã‹dš fÆW, tiy¡fÆW, ïW¡»¥ 

ão¥gj‰fhd bfh¡»fŸ ngh‹wit v¥nghJ ešy ÃiyikÆš ïU¡f 

nt©L«. v¡fhuz« bfh©L« ït‰¿š nrjkilªjt‰iwnah 

mšyJ  JU¥ão¤jt‰iwnah ga‹gL¤j¡ TlhJ.

6. f¥gš tªJ Ã‰F« nkilÆš ahU« mk®ªâU¡fnth, XŒbtL¡fnth, 

R‰W¢Rt® ÛJ mk®ªâU¡fnth, ¡nuD¡F¡ ÑnHh/ bghU£fis V‰¿¢ 

bršY« t©ofË‹ cŸnsnah mšyJ f©blŒd®fË‹ nknynah 

mk®ªâU¡f¡ TlhJ. 

7. f¥gÈš ïUªJ ïw§F« VÂ¥go¡f£L¡fŸ JiwKf¤â‹ nkilÆš 

rhŒªJ Ã‰gij cWâ¥gL¤j nt©L«. ïšiybaÅš, f¥giy Kiwahf 

mQFtj‰F TLjyhf xU VÂ¥go¡f£o‰F V‰ghL brŒa nt©L«.

8. fl‰fiunahu¥ gFâÆY« f¥gÈš VW« ïl§fËY« nghJkhd És¡F 

trâfŸ ïU¥gij cWâ¥gL¤j nt©L«.

9. ga‹gL¤j¥gL« fUÉfŸ ešy ÃiyÆY« ahU¡F« Ô§F 

ÉisÉ¡fhj ÃiyÆY« ïU¥gij cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

10. r£lßâahd njitfŸ mid¤ijí« bjÇªJ it¤âU¥gJl‹ 

mt‰iw Ûwhkš ïU¡fî« nt©L«.

Ég¤JfË‹ _y« ghJfh¥ò g‰¿¤ bjÇªJ bfhŸshÔ®fŸ.
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6. f¥gšfËš VW«nghJ ghJfh¥ò

1. fl‰fiu gFâÆÈUªJ f¥gY¡FŸS« mâÈUªJ fl‰fiu¥ 

gFâ¡F« ghJfh¥ghf mQFtj‰bfd tiy¤jL¥ò bfh©l 

Kiwahd go¡f£L ïU¥gij cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

2. ïªj¥ go¡f£L Kiwahf f£l¥g£L ïU¥gij cWâ brŒJ 

bfhŸtnjhL, mj‹ ïu©L g¡f§fËY« xU Û£l® cau¤â‰F 

if¥ão go¡f£o‹ KGÚs¤â‰F« ïU¥gij cWâ brŒa nt©L«. 

3. ïªj¥ go¡f£o‹ Ñœ¥gFâ fl‰fiunahu¥ gFâÆš rhŒªâU¡f 

nt©L«. m›thW ïU¡f tÊÆšiy vÅš fl‰fiunahu¥ gFâÆš 

rhŒªâU¡F«goahd xU TLjš go¡f£il  mjndhL ïiz¡f 

nt©L«.

4. f¥gš tªJ Ã‰F« js¤âÈUªJ 40 o»Ç rhŒkhd¤âš f¥giy 

neh¡»¢ bršY« ïªj¥ go¡f£L ïU¡f nt©L«.

5. f¥gš tªJ Ã‰F« js¤â‰F« f¥gš rhŒªjhL« öu¤â‰F« ïilna 

ïªj¥ go¡f£L ïU¡f¡ TlhJ. m›thW ïU¡Fkhdhš TLjyhf 

xU nk‰gh®itahs® mªj ïl¤â‰bfd nghl¥gl nt©L«.

6. jL¡» ÉGtJ/jt¿ ÉGtJ ngh‹w Ég¤Jfis¤ jÉ®¡f f¥gš tªJ 

Ã‰F« js¤âš v©bzŒ, j©Ù®, bjh§F« fÆWfŸ ngh‹wit 

K‰¿Ykhf¤ jÉ®¡f¥gl nt©L«.

7. Ég¤Jfis¤ jÉ®¡f bjh§»¡ bfh©oU¡F« go¡f£L mšyJ 

ïw§F« go¡f£L¡F¡ ÑnH bjhÊyhs®fŸ XŒbtL¡FkhW 

Ã®¥gªâ¡f¡ TlhJ.

8. f¥gš js¤âš ghJfh¥ãšyhj elto¡iffŸ mšyJ ÃiyikfŸ 

F¿¤J bjhÊyhs®fŸ r«gªj¥g£l nk‰gh®itahsÇ‹ ftd¤â‰F¡ 

bfh©L tªjhš jaî brŒJ f¥gš CÊa®fSl‹ xU§»izªJ 

brašg£L m¤jifa Ãiyikfis K‰¿Ykhf mf‰w nt©L«.

9. rÄ¡iP jUgt®fŸ, ¡nu‹ ïa¡Fgt®fŸ M»a midtU¡F« 

ifíiwfŸ tH§f¥gl nt©L«.
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7. bgU« msÉyhd/ gšntW tifahd 
ru¡Ffis ifahStâš ghJfh¥ò

1. JU¥ão¤j, nrjkilªj f«ã¡ fÆWfis, tiy¤bjh£ošfis 

ga‹gL¤j nt©lh«. mij¥ ngh‹nw ão¥ò¡fhd bfh¡»fËš 

gGjilªjt‰iw¥ ga‹gL¤j nt©lh«.

2. ghJfh¥ghf ntiy brŒtj‰fhd vil¡F nkyhf 

tiy¤bjh£ošfËš mâfkhd Rikia V‰w nt©lh«. 

ru¡FfË‹ T®ikahd KidfŸ ï¤jifa bjh£ošfS¡F 

nrj« ÉisÉ¡F« tifÆš mDkâ¡f nt©lh«.

3. bjh§F« go¡f£LfŸ, tiy¤bjh£ošfŸ, ru¡FfS¡F K£L 

bfhL¡F« bghU£fŸ M»ait M£fË‹ ÛJ ÉGªJ Élhj 

tifÆš KGjhf Ãu¥g nt©lh«.

4. âObu‹W mirtJ, f¥gšfË‹ g¡fth£oš mšyJ ïil¥g£l 

gFâfËš nkhJtJ ngh‹wt‰iw¤ jÉ®¡f nt©L«.

5. tiy¤ bjh£ošfŸ beU¡fkhf¥ ã‹d¥g£L, rh¡F¥igfshš 

_l¥g£litahf, fd¤j _£ilfŸ mšyJ vilíŸs ru¡FfŸ 

tiyÆ‹ tÊahf ÉGªJ ÉLtij¤ jÉ®¡F« tifÆš 

ïU¥gij cWâ¥gL¤j nt©L«.

6. tiy¤bjh£oÈ‹ ghJfh¥ghd Ãiy v‹gJ r£lßâahd 

flikahF«.

7. ¡nuÅÈUªJ ö¡F«nghnjh/ïw¡F«nghnjh tiy¤ bjh£oÈš 

ïU¡F« tisa§fŸ eGÉ Élhkš ïU¥gij cWâ¥gL¤j 

nt©L«.

8. ru¡Ffis ïw¡F«nghJ«, tiy¤bjh£ošfis ïG¤JtU« 

nghJ« mt‰W¡F CW V‰glhj tifÆš K£L¡ bfhL¡F« 

nfhÂbk¤ijfŸ ga‹gL¤j¥gl nt©L«.

9. xU ru¡F V‰w¥gLtj‰F¤ jahuhf ïU¡F«nghJ, rÄ¡iP 

jUgt® mšyJ nk‰gh®itahs® m§»U¡F« bjhÊyhsiu 

ghJfh¥ò v‹gJ K‹nd‰w¤â‰fhd xU tÊ.
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m§»UªJ Éy»¢ bršy v¢rÇ¡if brŒtnjhL, jhD« 

cldoahf ghJfh¥ghd öu¤â‰F ef®ªJ br‹WÉl nt©L«. 

10. V‰w¥gl¤ jahuhf ïUªj ru¡F ntiy brŒí« ïl¤âÈUªJ 

K‰¿Ykhf mf‰w¥gL« tiuÆš k‰bwhU bjh£oiy jahuhf 

ÃW¤Jtj‰fhf mªj ïl¤â‰F vªj¤ bjhÊyhsU«  âU«ã 

tªJÉl¡ TlhJ. 

11. vªjbthU ru¡F« ÑnH ïw¡f¥gL«nghJ bjhÊyhs® vtU« 

njhŸ cau¤â‰F mJ ÑnH tU«tiu mij beU§f¡ TlhJ. 

12. bjhÊyhs®fŸ j§fsJ jÅ¥g£l ghJfh¥ig cWâ¥gL¤J« 

tifÆš ghJfh¥ò jiy¡ftr§fŸ, ghJfh¥ã‰fhd 

f©zhofŸ, Kf_ofŸ, ifíiwfŸ, ghJfh¥ò fhyÂfŸ 

ngh‹w jÅ¥g£l ghJfh¥ã‰fhd fUÉfis mÂªâU¡f 

nt©L«.

13. fl‰fiunahu¥ gFâÆš bjhÊyhs®fŸ mkuhkš ïU¥gij 

cWâ¥gL¤JtnjhL, bgÇa bghU£fis V‰¿¢ bršY« 

thfd§fË‹ mirîfŸ f£L¥gL¤j¥gLtnjhL, ntW 

vjndhL« mit neU¡F neuhf nkhJtJ, FW¡F 

beL¡fhf¢ brštJ M»at‰iw¤ jL¡F« tifÆš mt‰iw 

nk‰gh®itahs®fŸ nk‰gh®it brŒant©L«. 
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8. bghU£fis nkny‰W« fUÉÆ‹ ghJfh¥ò

1. f£L¥gL¤J« fUÉfŸ âObu‹W mirîfis¤ jÉ®¡F« tifÆš 
bk‹ikahfî«, go¥goahfî« ifahs¥gl nt©L«. 

2. ru¡»‹ ika¥òŸËÆš ¡nu‹ ïU¡f nt©L«.

3. bghU£fis nkny V‰Wtj‰fhd fÆWfŸ v¥nghJ« iftr« ïU¡f 
nt©L«. bghU£fis g¡fth£oš ïG¤J¢ brštj‰F Ã‹w th¡»š 
Md ¡nu‹fis¥ ga‹gL¤j¡ TlhJ.

4. bjhFâahd bghU£fŸ fÆWfË‹ _iyfS¡F¡ ÑnH ïw¡f¡ 
TlhJ.

5. ru¡if f¥gÈš V‰W«nghJ mj‹ mUnfíŸs gFâÆš ïU¡F« 
midtU« mªj ïl¤âÈUªJ mf‰w¥gLtnjhL, ru¡F V‰w¥gL»wJ 
v‹gij¥ g‰¿ mt®fŸ m¿ªâU¡fî« nt©L«.

6. Éâ¡f¥g£LŸs tu«ò¡F nkyhf ru¡if nkÈG¡f ö¡»fŸ 
Ka‰á¡f¡ TlhJ. ru¡F m§»UªJ ef®¤j¥gL»wJ v‹gij¥ g‰¿ 
mt®fŸ m¿ªâU¡fî« nt©L«.

7. ¡nu‹fË‹ ïa¡F FÄœfŸ brašglhkš ïUªjhbyh mšyJ ïU«ò¡ 
fÆW gGJŸsjhf ïU¥gij m¿ªjhbyh, m¤jifa ¡nu‹fis 
v¡fhuz« bfh©L« ïa¡f¡ TlhJ.

8. xU ru¡if nkny V‰¿¢ brštj‰F K‹dhš ¡nuÅ‹ ¥nu¡ V‰ghLfŸ 
rÇahf cŸsij nrhâ¤J¡ bfhŸs nt©L«.

9. xU ru¡F ghy« tÊahfnth mšyJ £uhÈianah flªJ bršY«nghJ 
mJ mid¤J¤ jilfisí«, eg®fisí« flªJ bršY« tifÆš 
caukhd msÉš vL¤J¢ bršy¥gL»wJ v‹gij nrhâ¤J¥ gh®¤J¡ 
bfhŸs nt©oaJ mtáakhF«.

10. ¡nu‹ ïa¡Fe® ¡nuÅ‰FŸ ïšyhj neu¤âš vªjbthU ru¡F« 
nknyna bjh§»¡ bfh©oU¡FkhW É£LÉl¡ TlhJ.

11. ¡nu‹ ga‹gh£oš ïšyhj nghJ mjndhL brašgL« ïU«ò¤ 
bjh£ošfŸ, ïU«ò¡ fÆWfŸ ngh‹wit mj‹ bfh¡»ÆÈUªJ 
mf‰w¥gl nt©L«.

12. všiyia tiuaW¡F« RÉ£Rfis Û¿¢ bršy Ka‰á¡f¡ TlhJ.

13. ÑnH k¡fŸ ïU¡F«nghJ vilíŸs bghU£fŸ nkny vL¤J¢ bršy¡TlhJ.

14. Ä‹rhu¤ jl§fš V‰gLkhÆ‹ ¡nuid¡ f£L¥gL¤J« RÉ£RfŸ 
miz¤J it¡f¥g£l ÃiyÆš it¤âU¡f nt©L«.

15. ¡nuÅÈUªJ btËnaWtj‰F K‹ghf mij ïa¡Fgt® mj‹ 
bfh¡»ia eL¤ju cau¤â‰F ca®¤JtJl‹, ghJfh¥ghd ïl¤ij¥ 
gh®¤J mªj ïl¤âš  ¡nuid ÃW¤j nt©L«.

c§fË‹ ghJfh¥ghd X£l§fŸ k‰wt®fis nrh®tila it¡F«.
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9.  thfd§fŸ/ ru¡FfŸ M»at‰iw¡ 
ifahŸtâš ghJfh¥ò

1. yhÇfŸ, K‹òw tÊahf ru¡Ffis V‰¿¢ bršY« thfd§fŸ 

M»at‰iw X£Lgt®fŸ v£L kÂ neu« k£Lnk ntiy 

brŒtij cWâ¥gL¤j nt©L«. mt®fŸ bjhl®ªJ 24 

kÂneu« ntiy brŒa mDkâ¡f¥g£lhš, kdßâahfî«, 

clšÃiy ßâahfî« mG¤j¤ij V‰gL¤â, Ég¤JfŸ V‰gl 

tÊtF¡F«.

2. bghU£fis XÇl¤âÈUªJ k‰bwhU ïl¤â‰F vL¤J¢ 

bršY« £u¡FfŸ ešy ÃiyikÆš ïU¡f nt©L« v‹gnjhL, 

m§Ñfhu« bg‰w X£Le® k£Lnk mt‰iw X£l nt©L«.

3. btËna Ú©oU¡F« ru¡Ffis vL¤J¢ brštj‰fhf¥ 

ga‹gL¤j¥gL« £u¡FfŸ mj‰F¤ njitahd mâf 

v©Â¡ifÆyhd r¡fu§fŸ, áw¥ò ¥nu¡ V‰ghL 

ngh‹wt‰iw¡ bfh©ljhf  ïU¡f nt©L«. ïªj 

£u¡FfË‹ X£Le®fŸ Ég¤Jfis jÉ®¡f mt®fS¡F 

tÊfh£Ltj‰bfd gÆ‰á bg‰w cjÉahs®fŸ ÃaÄ¡f¥gl 

nt©L«.

4. ïªj £u¡FfË‹ ntf« JiwKf¥ gFâ¡FŸ kÂ¡F 15 

»byhÛ£lU¡F nkY«, f¥gš ïw§F js¥gFâÆš kÂ¡F 8 

»byhÛ£lU¡F nkY« ïU¡f¡ TlhJ.

5. Kiwahf¢ brašglhj ¥nu¡FfŸ, njŒªJnghd la®fŸ, 

rÇahf¢ brašglhj Jil¥gh‹fŸ, cilªJ nghd K‹ 

És¡FfŸ, rÇahf vÇahj ã‹ És¡FfŸ, vÇahj fU¥ò 

És¡FfŸ, ¥nu¡ ão¡F«nghJ vÇí« És¡F, t©o 

âU«ò«nghJ bršY« âiria¡ fh£L« És¡FfŸ ngh‹w 

thfd§fË‹ guhkÇ¥ò bjhl®ghd m«r§fS¡F KjÈš 

K¡»a¤Jt« jUtJ JiwKf§fË‹ cŸns cŸs rhiyfËš 

Ég¤JfŸ V‰glhkš jL¡f cjî«. thfd¥ guhkÇ¥ãš 

Kiwahd ftd« ïU¥gij cWâ¥gL¤j nt©L«.
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6. ïªj thfd¤ij X£Lgt®fŸ F¿¥ã£l v©Â¡if £Ç¥fis 

mo¡f nt©L« v‹W Ã¢rÆ¤J kd mG¤j¤Jl‹ thfd¤ij 

X£LkhW X£Le®fis f£lha¥gL¤j¡ TlhJ.

7. ïªj X£Le®fS¡F ïytr kU¤Jt trâí« r«gs¤Jl‹ 

Toa nehŒ¡fhy ÉLKiwí« tH§f¥gl nt©L«. 

clšeyÄ‹¿ ïU¡F« neu¤âš mt®fis thfd¤ij X£l 

mDkâ¡f¡TlhJ. JiwKf¥ ghJfh¥ã‰fhd jiyik 

MŒthsÇ‹ jFâ¥ g£oaÈš ïl«bg‰WŸs kU¤Jt®fshš 

ïªj X£Le®fŸ bjhl®ªJ Kiwahf, ïytrkhf kU¤Jt 

ßâahf¥ gÇnrhâ¡f¥gLtj‰fhd V‰ghLfŸ brŒa¥gl 

nt©L«.

8. kJ mšyJ ïju tif¥g£l nghij¥ bghU£fS¡F M£g£l 

ÃiyÆš thfd¤ij X£L« X£Le®fË‹ ÛJ fLikahd 

elto¡if vL¡f¥gl nt©L«.

9. ru¡if V‰W« neu¤âY«, t©oÆš ru¡if it¡F« neu¤âY« 

Kiwahd nk‰gh®it brŒa¥gLtij cWâ¥gL¤j nt©L«.

10. X£Le®fŸ j§fŸ X£L« âwid nk«gL¤â¡ bfhŸS« 

tifÆš mt®fS¡F m›t¥nghJ Kiwahd gÆ‰á¡F V‰ghL 

brŒa nt©L«.

11. X£Le®fis¤ nj®ªbjL¡F«nghJ JiwKf¤â‰F cŸnsíŸs 

rhiyfËš thfd¤ij X£Ltj‰fhd mt®fsJ jFâ, ru¡if 

V‰WtJ g‰¿í«, gSthd bghU£fis thfd¤âš it¥gJ 

F¿¤J« e‹F m¿ªjt®fshf ïU¥gij thfd§fË‹  

cÇikahs®fŸ cWâ¥gL¤j nt©L«.

12. thfd¤â‰bfd ÃaÄ¡f¥g£l cjÉahs®fŸ/ J¥òuths®fŸ 

M»nah® thfd§fis X£Ltj‰F v¥nghJ« mDkâ¡f¡ 

TlhJ.

ghJfh¥ò vªj vG¤âÈUªJ Jt§»dhY« rÇ; mJ c§fËlÄUªnj Jt§F»wJ.
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10. ru¡Ffis V‰¿ ïw¡F« j‹ik bfh©l 
£u¡FfË‹ ghJfh¥ò

1. ghJfh¥ghf¢ brašgLtj‰F vd F¿¥ãl¥g£LŸs vil¡F 

nkyhf £u¡FfËš ru¡if V‰w¡ TlhJ.

2. X£Le®fis¤ jÉu ntW vtiuí« £u¡if X£l mDkâ¡f¡ 

TlhJ.

3. £u¡»š X£Leiu¤ jÉu ntW vtiuí« mku mDkâ¡f¡ 

TlhJ. ca®¤j¥g£LŸs ghu« ö¡»¡F¡ ÑnH vtU« 

brštj‰F mDkâ¡f¡ TlhJ.

4. f¥gÈš ïUªJ js¤â‰F tU« VÂ¥go mUnf mšyJ f¥gš 

js¤â‰F mUnf £u¡Ffis ÃW¤â it¡f¡ TlhJ.

5. £u¡Ffis X£L«nghJ nkL« gŸsKkhd gFâfŸ F¿¤J 

nkY« mâfkhd ftd« bfhŸs nt©L«.

6. âU¥g§fŸ, rªâ¥òfŸ, thÆšfŸ M»at‰iw¡ flªJ 

bršY«nghJ xÈbaG¥òtnjhL, bkJthfî« bršy nt©L«.

7. £u¡if X£o¢ bršY«nghJ gSit¤ ö¡F« ö¡»fŸ 

v¥nghJ« jiu k£l¤âš  ïU¥gij cWâ¥gL¤j nt©L«.

8. gS ö¡»Æš ru¡F nkny cau¤âš ïU¡F«nghJ mij 

vL¤J¢ brštj‰fhd tÊ ïšyhjnghJ, £u¡Ffis 

ã‹g¡fkhfnt X£o¢ bršy nt©L«.

9. ÃiyÆšyhj ru¡Ffis £u¡»š vL¤J¢ bršy¡ TlhJ.

10. gS ö¡»fis ÑnH rkjs¤âš ÃW¤â it¤j ÃiyÆš 

£u¡Ffis ÃW¤âa ãwnf t©oÆ‹ ïa¡f¤ij ÃW¤j 

nt©L«.

11. rÇthd gFâÆš £u¡Ffis X£L«nghJ gSö¡»Æš 

ïU¡F« ru¡F nkny ïU¥gij cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs 

nt©L«. rÇîfËš ru¡F thfd§fis FW¡F beL¡fhf 

X£l nt©lh«.
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11. VÂfŸ

1. c§fS¡F v£lhj vªjbthU bghUŸ mšyJ ntiy¡F 

VÂia¥ ga‹gL¤â¡ bfhŸsyh« v‹whY« c§fŸ 

ntiy¡F¥ bghU¤jkhd VÂia¤ nj®ªbjL¥gijí«, mJ 

Kiwahf it¡f¥gLtijí« cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«. 

VjhtbjhU ïaªâu« mšyJ it¡nfhš ngh® ÛJ Vw¡TlhJ. 

tÇirahf mL¡» it¡f¥g£l bg£ofŸ, £u«fŸ, Õ¥ghŒfŸ 

ngh‹wt‰iw VÂahf¥ ga‹gL¤j¡ TlhJ.

2. VÂia¥ ga‹gL¤Jtj‰F K‹ghf, fhšit¡F« go¡f£LfŸ 

VjhtJ fhzhkš nghÆU¡»wjh? mšyJ ïiz¥òfËš 

bto¥ò VJ« ÉGªâU¡»wjh? mšyJ VÂia Ú£Ltj‰fhd 

ïiz¥ò cilªâU¡»wjh? v‹gij ftdkhf¥ gÇnrhâ¡f 

nt©L«.

3. Úskhd xnu VÂia¥ ga‹gL¤J«nghJ mj‹ mo¥gFâ¡F« 

mij¢ rh®¤â it¡F« Rt‰W¡F« ïilnaahd ïilbtË 

VÂÆš Ús¤âš fhšgFâahf ïU¥gij cWâ¥gL¤â¡ 

bfhŸs nt©L«.

4. VÂÆÈUªJ VW«nghnjh mššJ ïw§F«nghnjh mj‹ 

mo¥gFâ¡F« mij¢ rh®¤â it¡F« Rt‰W¡F« ïilnaahd 

ïilbtË VÂÆš Ús¤âš fhšgFâahf ïU¥gij 

cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

5. 10 mo¡F« nkyhd Úskhd VÂia¥ ga‹gL¤J«nghJ 

mij ntW xUt® ão¤J¡ bfhŸtij cWâ¥gL¤j nt©L«. 

filá¥ goÆ‹ ÛJ V¿ Ã‰f nt©lh«. Koªjtiu VÂÆ‹ 

c¢áÆÈUªJ _‹whtJ goÆš Ã‹wgona ntiy brŒa 

nt©L«. VÂÆ‹ filá¥ goÆš Ã‹wgo ntiy brŒtij¤ 

jÉ®¡f nt©L«.

6. xU eg® VÂÆš Ã‹wgo ntiy brŒí«nghJ mt® 

mDkâ¡f¥g£l öu¤â‰F m¥ghš FÅªjgo ntiy brŒa¡ 

TlhJ. VÂÆš Ã‹W bfh©L, rhŒtJ mšyJ g¡fth£oš 

mirtJ ngh‹wt‰iw¤ jÉ®¡f nt©L«.

bfhŠr« áªJtJ; jL¡» ÉGtJ kU¤Jtkid¡F¥ gilbaL¡f it¡F«.
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7. cŸns âw¡F«goahd fjî¡F mUnf VÂia it¤J¡ 

bfh©L brašgl nt©lh«. m›thW m§F VÂia ÃW¤â 

ntiy brŒJ É£L ntiy  brŒtJ mtáakhF«.

8. f¥gÈš VWtj‰fhf it¡f¥gL« bjh§F« go¡f£LfŸ mšyJ 

rhŒî VÂfË‹ ÛJ it¤J ntiy brŒa nt©oa Ãiy 

V‰gLkhÆ‹, ÑnH ahuhtJ xUt® VÂia¥ ão¤J¡ bfhŸs 

nt©L« v‹gnjhL ïJ F¿¤J v¢rÇ¡if brŒí« m¿É¥ò« 

midtÇ‹ gh®itÆš gL«go it¡f¥gl nt©L«.

9. ntiy KoªjJ« VÂia mnj ïl¤ânyna É£LÉ£L¢ 

bršy¡ TlhJ.

10. ïu©L á¿a VÂfis ïiz¤J xU Ú©l VÂahf¥ 

ga‹gL¤j¡ TlhJ. njit¥gLkhdhš m¤jifa ïl¤âš 

ÉÇîgL¤â¡ bfhŸS«goahd VÂia k£Lnk ga‹gL¤â¡ 

bfhŸsyh«.

11. VÂÆš VWtj‰F K‹ghf c§fŸ iffŸ, fhšfŸ R¤jkhf 

fGÉÆU¥gij cWâ brŒJ bfhŸsî«.

12. VÂÆ‹ ÛJ vªjÉj t©zK« Ô£l¡ TlhJ.

13. Ä‹rhu¡ fUÉfis¥ gGJ gh®¥gj‰F ïU«ò mšyJ ïju 

cbyhf¤âdhš Md VÂia¥ ga‹gL¤j¡ TlhJ.
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12. Ä‹rhu¤â‹ _ykhd Ô§FfŸ

1. Ä‹trâia tH§F« K¡»a fUÉia KjÈš ïa§fhkš ÃW¤â Él nt©L«. 

Ä‹rhu¤ij¡ bfh©L ïa§F« vªjbthU fUÉiaí« ga‹gL¤Jtj‰F 

K‹ghf xU bl°£liu¡ bfh©L mâš Ä‹rhu« ghŒ»wjh v‹gij nrhâ¤J¥ 

gh®¡f nt©L«.

2. gGjilªj ¥s¡FfŸ, rh¡bf£fŸ, Ä‹rhu xa®fŸ ngh‹wt‰iw¥ ga‹gL¤j 

nt©lh«. ghJfh¥g‰w mid¤J ÃiyikfŸ F¿¤J« ~ngh®nk‹ mšyJ 

Ng®itrÇl« clD¡Fl‹ bjÇÉ¡f nt©L«. cilªJ nghd mšyJ 

fhzhkš nghd RÉ£R¡fhd _ofisí« xJ¡»Él¡ TlhJ.

3. Ä‹rhu ntiyfËš jÅ¤âw‹ ïšyhj vtU« Ä‹rhu rhjd§fis gGJgh®¡f 

Ka‰á¥gij mDkâ¡f¡ TlhJ.

4. Ä‹rhu¤ij¡ fl¤jhj bghUis¡ bfh©L brŒa¥g£l VÂia k£Lnk 

ga‹gL¤jî«.

5. ~¥ô°fis mâf msÉš ga‹gL¤j¡ TlhJ. v¥nghJnk rÇahd 

~¥ô°fis k£Lnk ga‹gL¤j nt©L«.

6. ~¥ô°fis mf‰Wtj‰F ïG¥gh‹fis¥ ga‹gL¤j nt©L«.

7. Ä‹rhu« ghí« xa® mWªJ nghŒ ÑnH ÉGªJ É£lhš mij ahU« 

bjhlhkÈU¥gijí«, mj‹ mUnf bršyhkš ïU¥gijí« cWâ¥gL¤â¡ 

bfhŸs nt©L«. cldoahf Ä‹rhu¤ Jiw¡F¤ jftš bjÇÉ¡f nt©L«.

8. Ä‹rhu« bjhl®ªJ ghŒªJ br‹W bfh©oU¡F« Ä‹f«ãfËš ntiy 

brŒí«nghJ u¥guhš Md fhyÂfŸ, u¥guhš Md ifíiwfŸ ngh‹wt‰iw 

mÂªJ bfh©nl ntiy brŒa nt©L«. 

9. Ä‹ghijÆš ntiy brŒí«nghJ RÉ£RfŸ ïU¡F« gyif¡F mUnf 

mgha«   v¢rÇ¡if    M£fŸ Ä‹ghijÆš ntiy brŒ»wh®fŸ v‹w m¿É¥ò 

bjh§fÉl¥gl nt©L«.

10. Ä‹rhu« ghŒªJ bfh©oU¡F« bghU£fËbyh mšyJ mt‰W¡F mU»byh 

ntiy brŒí«nghJ nkhâu«, rhÉ, fofhu brÆ‹fŸ mšyJ vËâš Ô¥g‰w¡ 

Toa bghU£fŸ ngh‹wt‰iw it¤âU¥gij¤ jÉ®¡fî«.

11. mj‹ cW¥òfŸ btËna bjÇa¡ Toa tifÆš ïU¡F« ifÆš vL¤J¢ 

bršy¡ Toa fUÉfŸ Kiwahfî«, áw¥ghd tifÆY« jiuÆš it¡f¥gl 

nt©L«.

12. ifÆš vL¤J¢ bršy¡Toa bghU£fËš Ä‹rhu jl§fšfŸ VjhtJ 

ïU¡»wjh v‹gij m›t¥nghJ nrhâ¡f nt©oaJ mtáakhF«.

13. c§fŸ iffŸ <ukhf ïUªjhbyh, mšyJ <ukhf ïU¡F« jiuÆš Ã‹W 

bfh©oUªjhbyh ifÆš vL¤J¢ bršY« Ä‹rhu¡ fUÉfis ifahs¡ TlhJ.

nkhrkhd Éisit jÉ®¥Õ®;  ghJfh¥ã‰F KjÈl« bfhL§fŸ.
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14. btËna bjÇa¡ Toa Ä‹rhu« ghí« bghU£fS¡F mUnfíŸs ntiy 

brŒí« gFâfis k‰wt®fŸ elkhL« gFâfshf¥ ga‹gL¤j¡ TlhJ.

15. xG§FgL¤Jtj‰nfh mšyJ gGJgh®¥gj‰nfh Ä‹fl¤âfŸ mšyJ 

fUÉfis mQ» ntiy brŒa ghJfh¥ghf mQFtj‰F V‰ghL brŒa 

nt©L«.

16. ca® mG¤j Ä‹fl¤âÆš ntiy brŒtj‰F K‹ghf Ä‹rhu¡ f£L¥gh£L 

mik¥ig KGikahf¢ bray‰wjhf¢ brŒJ Él nt©L«.

17. Ä‹rhu¡ fUÉia¥ gGJgh®¥gj‰fhd Jiz¡ fUÉfŸ Kiwahd tifÆš 

mt‰¿š Ä‹rhu« ghahkš fh¡F« tifÆš guhkÇ¡f¥gl nt©L«.

18. Ä‹rhu« ghí« f«ãÆš ntiyia¤ Jt¡Ftj‰F K‹ghf mªj¥ gFâÆš 

ntiy brŒJ tU« eg®fis ghJfh¥ghd öu¤â‰F ef®ªJ brštij 

cWâ¥gL¤j nt©L«.

19. nkh£lh®fËÈUªnjh mšyJ  ntW Ä‹rhu¡ fUÉfËÈUªnjh Ô¥bgh¿ 

btËtUtij¡ f©lhš cldoahf Ä‹rhu¤ Jiw¡F¤ jftš bjÇÉ¡f 

nt©L«.

20. Ä‹rhu¤ij¡ fl¤J«  xa®fis mW¤J ïG¥gj‰F¥ gâyhf ¥s¡FfË‹ 

ïiz¥ig¤ J©o¡f nt©L«. 230 nthš£ ntf¤â‰F« Fiwthf cŸsjhf 

Ä‹rhu« ïUªjhY« mJî« cÆÇH¥ig V‰gL¤J«.

21. Ä‹rhu¡ fUÉfis v©bzŒ, ¡ß°, öá ngh‹wit goahj tifÆš Kiwahf 

it¤âU¡fî«.

22. Ú£o¥ò tisa§fis ïiltÊfË‹ tÊahfnth mšyJ Ú®¥gFâ¡F¡ 

ÑHhfnth bfh©L bršy¡ TlhJ. ïªj xa®fis ga‹gL¤Jtj‰F K‹ghf 

Ä‹rhu« fl¤jhkš fh¡F« ï‹Rnyõ‹ V‰ghLfŸ juÄHªj ÃiyÆš ïU¥gJ, 

xa®fŸ btËna Ú£o¡ bfh©oU¥gJ ngh‹wit  ïU¡»wjh vd nrhâ¤J 

mj‹ ãwnf ga‹gL¤j nt©L«. ghJfh¥ghd cau¤âš jiy cau¤â‰F 

nkny ïU¡F« tifÆš mit bjh§fÉl¥gl nt©L«

23. Ä‹rhu¡ fUÉfis¡ ifahS«nghJ u¥g® Äâao, fhŒªj ku¥gyif ÛJ Ã‹W 

bfh©L ntiy brŒa nt©L«. mšyJ u¥g® mo¥ghf« bfh©l fhyÂfis 

mÂªJ bfh©L ntiy brŒa nt©L«.

24. vËâš Ô¥g‰w¡ Toa fiu¥gh‹fŸ, thí¡fŸ M»ait ga‹gL¤j¥gL«  

ïl§fËš cŸs Ä‹rhu¡ fUÉfËš ïUªJ Ô¥bgh¿ VJ« btËtuÉšiy 

v‹gij cWâ brŒJ bfhŸs nt©L«.

25. Ä‹rhu¤jhš V‰gL« ÔÉg¤â‹nghJ Ôia miz¥gj‰F¤ j©Ùiu¥ 

ga‹gL¤j¡ TlhJ. fh®g‹ il M¡i[£ mšyJ cy®ªj bfÄ¡fš gîl® 

M»at‰iw k£Lnk Ôia miz¡f¥ ga‹gL¤j nt©L«.

ghJfh¥ò v‹gJ Äf vËjhdJ: v¥nghJ« ftdkhf ïU§fŸ.
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13.   bghU£fis ghJfh¥ghf¡ ifahS« 
KiwfŸ

1. Ú§fŸ ö¡»¢ bršyÉU¡»‹w bghUis, mj‹ fd msî, 

vil, fha« V‰gL¤j¡ Toa tifÆš JU¤â¡ bfh©oU¡F« 

MÂfŸ ngh‹wt‰iw e‹F MŒtJ c§fË‹ flikahF«.

2. bghU£fis¡ ifahS«nghJ ntiy brŒí« neu¤âš 

ga‹gL¤j¡ Toa ešy ifíiwfis ga‹gL¤JtJ iffËš 

fha« V‰gLtij¤ jÉ®¡f cjî«.

3. vªj¥ bghUisí« ö¡»¢ brštj‰F K‹ghf mij¢ 

áukÄ‹¿ ö¡»¢ bršy Koíkh v‹gij Ô®khÅ¡f xU 

nrhjidia nk‰bfhŸtJ ešyJ. mªj¥ bghUis e‹whf¥ 

g‰¿¡ bfhŸs Koíkhdhš, c§fŸ fhšfis mf£o it¤J¡ 

bfh©L, KH§fhšfis ko¤jgo mij¤ ö¡fî«. Koªjtiu 

c§fŸ KJif neuhf it¤J¡ bfhŸsî«. c§fŸ fhšfis 

neuhf Ú£Ltj‹ _y« mªj¥ bghUis¤ ö¡fî«. c§fŸ 

KJF¤ jirfS¡F¥ gâyhf tYthd c§fŸ fhš jirfŸ 

mªj¥ bghUË‹ gSit vËjhf¤ jh§f Koí«.

4. Ú§fŸ vL¤J¢ bršY« bghUË‹Ûjhd ãoia kh‰¿¡ 

bfhŸtj‰fhf mªj¥ bghUË‹ Ãiyia kh‰w Ka‰á¡f 

nt©lh«. mªj¥ bghUis VjhtbjhU bghUË‹ ÛJ rh®¤â 

É£L, ã‹d® mªj¥ bghUis¤ ö¡»¢ bršY« c§fŸ 

Ãiyia kh‰¿¡ bfhŸsyh«.

5. mªj¥ bghUis ÑnH it¥gj‰F Ú§fŸ jahuhf ïU¡F«nghJ, 

c§fŸ fhšfis ko¤jgo mij¡ ÑnH it¡fî«. ÑnH 

it¡F«nghJ c§fŸ iffŸ eR§fhkš ïU¡f v¥nghJ« c§fŸ 

iffis bghUS¡F btËna g¡fth£oš it¤âU¡fî«. 

6. Ú§fŸ ö¡»¢ bršY« bghUŸ Äfî« gSthdjhf 

ïU¡Fkhdhš, k‰wt®fË‹ cjÉia¡ nfhU§fŸ. jÅahf 

mªj¥ bghUis¤ ö¡f Ka‰á brŒahÔ®fŸ.

7. bghU£fis mL¡» it¥gâš K¡»akhd ÉâKiw 

v‹gJ rÇahd mo¤js¤âš ïUªJjh‹ bghUis mL¡» 

it¥gij¤ Jt¡f nt©L«. bghUis it¡F« jiu¥gFâ 

nkL gŸskhdjhf ïU¡FkhÆ‹, mij¢ rk¥gL¤Jtij cWâ 

brŒant©L«.
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8. ghJfh¥ghd cau« msÉ‰F bghU£fis mL¡» it¡fyh«. 

mªj¤ jiu vªj msÉ‰F ghu¤ij¤ jh§F« v‹gij¥ 

bghW¤J«, vªj tifahd bghU£fŸ, mit it¡f¥g£LŸs 

bg£oÆ‹ tÈik, ÔÆÈUªJ ghJfh¥gj‰fhd njitfŸ 

M»at‰iw¥ bghW¤nj ïJ Ô®khÅ¡f¥gL«. 

9. bghU£fË‹ bjhFâÆ‹ c¢á¡F« mL¤j bjhFâ¡F« 

ïilna Fiwªjg£r« 18 m§Fy ïilbtË ïU¡f nt©L«. 

btË¥gilahf cŸs És¡FfS¡F mUnf bghU£fis 

mL¡» it¡f¡ TlhJ.

10. bghU£fis Rt‰¿š rh®¤âa tifÆš mL¡» it¥gij 

mDkâ¡f¡ TlhJ.

11. bjhÊyhs®fŸ elkhL« gFâfËš bghU£fis mL¡» 

it¡f¡ TlhJ.

12. bghU£fis¡ ifahStâš ¡nu‹fŸ mšyJ ca®¤âia¥ 

ga‹gL¤J«nghJ, Ä‹f«ãfŸ ãŒªâU¡»wjh, nkh£lh®fŸ 

gGjilªJŸsjh v‹gij m›t¥nghJ Kiwahf nrhâ¡f 

nt©oaJ mtáa«.

13. cilªj mšyJ nrjkilªj f©blŒd®fis, mt‰iw 

kh‰Wtj‰F K‹ghf v¥nghJ« mL¡» it¡f nt©lh«. 

14. ¡nu‹fË‹ _y« ö¡»¢ bršy¥gL« bghU£fË‹ ÑnH 

v¥nghJ« Ã‰f¡ TlhJ.

15. ¡nu‹fŸ, ca®¤âfŸ M»at‰iw m§Ñfhu« bg‰w eg®fŸ 

k£Lnk ifahs nt©L«. 

16. bghU£fis¡ ifahS«nghJ, m¢braÈš ïu©L ngU¡F« 

nk‰g£lt®fŸ mâš mâš <LgLth®fnsahdhš, ešy 

tifÆyhd x¤JiH¥ò, FG kd¥gh§F M»at‰Wl‹ mt®fŸ 

braÈš <Lgl nt©L«.

17. bghU£fŸ ml§»a bg£oia ãÇ¡F«nghJ bghUis 

vL¥gj‰F K‹ghf, mªj¥ bg£oÆš cŸs MÂfŸ, tisîfŸ 

M»at‰iw Ú¡f nt©L«. ïJ Ég¤JfŸ V‰gLtij¤ 

jÉ®¡F«.

ghJfh¥ò v‹gJ ïytrkhdJ;  mij v¥nghJ« ga‹gL¤â¡ bfhŸS§fŸ.
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14. ghJfh¥ò¡ ftr¡ fUÉfŸ

1. ghJfh¥ò¡ ftr¡ fUÉfŸ c§fis Ég¤JfËÈUªJ 

fh¥gh‰Wtj‰fhf ïU¥git MF«. mt‰iw mÂªJ 

bfhŸS§fŸ. mt‰¿‰F kâ¥gËí§fŸ.

2. Ú§fŸ mt‰iw Û©L« ga‹gL¤j nt©oÆU¡F« v‹gjhš 

ghJfh¥ò¡ ftr¡ fUÉfis ga‹gL¤âa ãwF mt‰iw 

R¤j¥gL¤â it¤J¡ bfhŸS§fŸ.

3. F¿¥ã£lbjhU ntiy¡F bghU¤jkhd ghJfh¥ò¡ ftr¡ 

fUÉia¥ ga‹gL¤J§fŸ.

4. f©fS¡fhd f©zho, Kf¤â‰fhd f©zho¥ ghJfh¥ò¡ 

ftr« ngh‹wt‰iw jiuÆš gL«go it¡fhÔ®fŸ. VbdÅš 

f©zhoahš Md gFâfËš Äf vËjhf Ñwš V‰gl tÊtF¡F«.

5. öá Ãiwªj gFâfŸ mšyJ ntâaš bghU£fË‹ òif 

btËahF« gFâfŸ M»at‰¿š ntiy brŒí«nghJ mj‰F¥ 

bghU¤jkhd Rthr¡ fUÉfis mÂªJ bfhŸS§fŸ.

15. Kjš cjÉ

1. fha« v›tsî á¿ajhf ïUªjhY« rÇ, KjÈš KjYjÉia 

vL¤J¡ bfh©L mj‹ ãwF kU¤Jt cjÉia ehL§fŸ.

2. ntiy brŒí«nghJ clšÃiy rÇÆšyhkš nghtJ ngh‹w 

cz®î V‰g£lbjÅš, brŒJ tU« ntiy bjhl®ªJ 

brŒahÔ®fŸ. c§fŸ nk‰gh®itahsÇl« mJg‰¿¡ T¿É£L, 

kU¤Jt á»¢iria¥ bgW§fŸ.

3. f©Âš ntâaš bghU£fŸ VJ« g£LÉ£lbjÅš cldoahf 

bgUksÉ‰F j©Ùiu¡ bfh©L f©fis e‹whf¡  fGÉ¡ 

bfhŸS§fŸ. kU¤JtÇ‹ Mbyhrid ïšyhkš vªjÉjkhd 

f©Q¡fhd fË«òfŸ vijí« ga‹gL¤j nt©lh«.

4. nknyh£lkhd gh®it, f©Âš áuhŒ¥òfŸ ngh‹wit 

ïU¡Fkhdhš mt‰iw Ú¡Ftj‰F kU¤Jt ika§fis mQfî«

5. njhÈš Ô¥ò©fŸ V‰gLkhdhš, FË®ªj Úuhš e‹F 

fGÉÉ£L¥ ã‹d® kU¤Jt ika¤ij mQfî«.

6. fha§fS¡fhd f£L¥ nghLtj‰bfd it¡f¥g£oU¡F« 

KjYjÉ¥ bg£ofis ga‹gL¤â¡ bfhŸS§fŸ. mj‹ãwnf 

kU¤Jt ika¤ij mQF§fŸ.
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16. ÔÆÈUªJ ghJfh¥ò

ÔÆÈUªJ ghJfh¥ò v‹gj‹ K¡»a neh¡f«

  Ô Ég¤J V‰glhkš jL¥gJ; jÅeg®fS¡F fha« V‰glhkY«, 

brh¤J¡fS¡F nrj« VJ« V‰glhkY« jL¥gJ.

  ÔÆÈUªJ FL«g¤ij¥ ghJfh¥gJ; eg®fS¡F« bjhÊyf¤â‰F« 

V‰glîŸs nrj¤ij btFthf¡ Fiw¥gJ.

Ô Ég¤J V‰glhkš K‹T£ona jL¥gJ

  Ô Ég¤J V‰gLtj‰fhd mgha« F¿¤J kâ¥ãLtJ; Ô Ég¤J  

V‰gl¡Toa thŒ¥òŸs gFâia, mâš cŸs mgha¤ij f©l¿tJ;

  F¿¥ã£l fhy ïilbtËÆš ghJfh¥ò F¿¤j nrhjid/MŒî 

M»at‰¿‹ _y« Ô Ég¤J V‰gLtij¤ jL¥gj‰fhd elto¡iffŸ 

vªj msÉ‰F áw¥ghf¢ brašgL»‹wd v‹gij f©fhÂ¥gJ;

ÔÆÈUªJ ghJfh¥ò

  òâa trâfŸ v¥nghJ ÃWt¥g£lhY«, bjhÊyf¤âš mšyJ 

trâfËš  bgÇa msÉš v¤jifa kh‰w¤ij bfh©L tU«nghJ«, 

Ôia vâ®¤J¥ nghuhLtj‰F«, Ôia f©l¿tj‰Fkhd fUÉfË‹ 

njit F¿¤j kâ¥ÕL nk‰bfhŸs¥gl nt©L«. 

  Ôia vâ®¤J¥ nghuhLtj‰fhd fUÉfŸ nghJkhd msÉš ÃWt¥gl 

nt©L«.

  tH¡fkhd njitfS¡F ïz§f Ô miz¥ò¡ FHhŒ, Ô guîtJ 

F¿¤j mgha v¢rÇ¡if brŒí« fUÉ M»at‰iw guhkÇ¡f nt©L«.

  bjhÊyf¤âš gÂòÇnthÇš Fiwªjg£r« 25 rjåj CÊa®fS¡F 

Ôia vâ®¤J¥ nghuhL« bjhÊšE£g§fËš gÆ‰á mË¡f¥gl nt©L«.

Ô F¿¤j mtru brašKiwfŸ

  Ôia¡ f©lîl‹ v¢rÇ¡if kÂia xÈ¡fî«; mšyJ ‘Ô!’ vd 

cu¡f FubyG¥gî«.

  Ô vG«ãíŸs gFâ¡F v›tsî ÉiuÉš br‹wila Koínkh 

m›tsî Éiuthf¢ bršyî«.

  Ô vG«ãíŸs gFâia neh¡» k‰wt®fË‹ ftd¤ij <®¡f Ka‰á¡fî«.

  Ô vG«ãíŸs gFâia Ú§fŸjh‹ KjÈš br‹wilªÔ®fŸ v‹whš 

Ô¡FŸ ahuhtJ á¡»¡ bfh©oU¡»wh®fsh? v‹gij cWâ¥gL¤â¡ 

bfhŸsî«.

KjÈš ghJfh¥ò v‹gJ v¥nghij¡Fkhd ghJfh¥ò.
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  if¡F v£L« öu¤âš cŸs Ô miz¥ò¡ fUÉfËš vJ 

bghU¤jkhdnjh mij¡ bfh©L Ôia miz¡f Ka‰á brŒaî«.

  Ôaiz¥ò Ãiya¤â‰F bjhiyngá _y« jftš bjÇÉ¡fî«.

  vªjtifÆY« gj‰w« mila nt©lh«.

  njita‰w mgha¤ijí« vL¤J¡ bfhŸs nt©lh«.

  vªjbthU fUÉílD« Ô¡FŸ á¡»¡ bfhŸs nt©lh«.

  Ô¥ão¤j gFâÆš Ã‹W bfh©L njitÆšyhkš vtUlD« 

th¡Fthjnkh, Éthjnkh brŒa nt©lh«.

  Ôaiz¥ò¡ fUÉia v¥go¥ ga‹gL¤JtJ v‹W c§fS¡F¤ 

bjÇahkš ïUªjhš m§»UªJ ef®ªJ Élî«. Ôaiz¥ò¡ fUÉnahL 

m§F R‰¿¡ bfh©oU¡f nt©lh«.

  ïaªâu§fŸ cŸs gFâÆš Ô ão¡Fkhdhš Ôia miz¡fbtd 

ïaªâu§fË‹ ÛJ k©iz år nt©lh«. mj‰F¥ gâyhf fh®g‹ 

il M¡i[L mšyJ cy®ªj gîl® M»ait ml§»a Ôaiz¥ò¡ 

fUÉfis¥ ga‹gL¤jî«.

  njitÆšyhkš j©Ùiu C‰¿ mªj¥ gFâia btŸs¡ fhlhf kh‰w 

nt©lh«.

  mtáa« ïšiybaÅš, bghU£fis cil¥gJ; J©lh¡FtJ ngh‹w 

brašfËš <Lgl nt©lh«.

  v©bzŒ, Ä‹rhu«, cnyhf¥ bghU£fŸ M»at‰¿š Ô ão¡F«nghJ 

mt‰¿‹ ÛJ j©Ùiu C‰w nt©lh«.

  bto¡F« j‹ik bfh©l nf° áÈ©lÇš Ô ão¡Fkhdhš mij _L 

tj‰F Ka‰á brŒa nt©lh«.

  Ôaiz¥ò¡ fUÉfŸ v§bf§F cŸsd v‹gij bjÇªJ it¤J¡ 

bfhŸS§fŸ.

  Ôia miz¥gj‰F v›tsî Éiuthf Ka‰á brŒ»Ö®fnsh mnj 

msÉ‰F mij¢ R‰¿íŸs brh¤J¡fis¥ ghJfh¥gj‰F« Ka‰á 

brŒí§fŸ.

  ÔÆÈUªJ ghJfh¥ghf ïU¡f fh‰wo¡F« âirÆnyna ïU¡fî«.

  mtáa« njit¥g£lhš xÊa c¤junth mšyJ rÄ¡iPnah juhÔ®fŸ.

  Ôaiz¥ò¡ fUÉfis rÇahd KiwÆY« cÇa neu¤âY« ga‹gL¤jî«.

  jiutÊ rÄ¡iPfŸ/brŒâfis V‰W¡ bfhŸS§fŸ; mid¤J 

tifahd Ô bjhl®ghd r«gt§fisí« ghJfh¥ò¤ Jiw¡F bjÇÉí§fŸ.

  vËâš cldoahf btËtu Koahj vªj ïl¤â‰FŸS« bršyhÔ®fŸ.
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17. FW»a EiHî¥ ghij

1. ï¤jifa FW»a ghijÆš EiHtj‰F cÇa mâfhÇÆlÄUªJ 

mDkâ bgw¥gl nt©L«.

2. ÔÆdhš ghâ¡f¥glhj 24 nthš£ âw‹ bfh©l Ä‹rhu És¡F 

m¢rka¤âš ifnahL bfh©L bršy¥gl nt©L«.

3. ïªj¥ gFâÆš EiHtj‰F K‹ghfî«, ntiy brŒí«nghJ« 

kÅj®fŸ ghJfh¥ghf EiHtj‰F cÇajhf ïU¡»wjh v‹W 

mªj¢ NœÃiyia nrhjidÆl nt©oaJ mtáakhF«.

4. ïªj¡ FW»a gFâÆš vtiuí« mD¥òtj‰F K‹ghf 

ïj‰bfd jFâbg‰w eguhš ï¥gFâÆš Ô§F vJî« 

V‰gLtj‰fhd thŒ¥ò cŸsjh v‹gJ« f©l¿a¥gl nt©L«.

18.  caukhd ïl§fËš ntiy brŒtJ

1. Äf vËâš cilªJ behW§f¡ Toa j‹ik thŒªj TiufŸ/

caukhd gFâfËš ntiy brŒtj‰fhd mDkâia mj‰FÇa 

bghU¤jkhd mâfhÇÆlÄUªJ bgw¥gl nt©L«.

2. ï›thW caukhd gFâÆš ntiy brŒgt®fis mªj¥ gFâ¡F 

mD¥òtj‰F K‹ghf mt®fis kU¤Jt¥ gÇnrhjid¡F 

c£gL¤âa ã‹dnu mDkâ¡f nt©L«.

3. ï›thW caukhd gFâÆš ntiy brŒí«nghJ VÂfŸ, 

ghJfh¥ò cilfŸ, jiy¡ftr§fŸ M»at‰iw Kiwahf¥ 

ga‹gL¤j nt©oaJ« mtáakhF«.

4. KG cl«igí« kiw¡F« ftr«, cÆ® fh¡F« kh‰W tÊfŸ, 

jiy¡ ftr§fŸ, ghJfh¥ò¡ fhyÂfŸ ngh‹w jÅeg® 

ghJfh¥ò¡ fUÉfis¥ ga‹gL¤j nt©L«.

5. ÑnH ÉGtij¤ jL¤J ÃW¤J« tiyfŸ, ghJfh¥ò tiyfŸ 

ngh‹wit ÃWt¥gl nt©L«. rhŒthd TiuíŸs gFâfËš 

ntiy brŒa K‰gL«nghJ Tiu ÛJ elªJ bršY«goahd 

VÂia¥ ga‹gL¤j nt©L«.

cau¤âš ntiy brŒí« nghJ vijí« vËjhf vL¤J¡ bfhŸshÔ®fŸ.
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19.  g‰wit¥ò¡ fUÉfŸ

1. ïj‰fhf¥ ga‹gL¤j¥gL« máoiy‹ áÈ©l®fŸ v¥nghJ« 

Ã‹wth¡»nyna ÃW¤â it¡f¥gl nt©L« v‹gnjhL 

mt‰iw f£o it¡fnt©L« mšyJ r§»ÈÆš ãiz¤J 

it¡f¥gl nt©L«.

2. ïªj¥ gÂÆš <LgL«nghJ v¥nghJ« ïj‰bfd ju¥g£LŸs 

ghJfh¥ò¡ fUÉfis¥ ga‹gL¤j nt©L«. g‰wit¥ò 

fUÉfŸ mid¤J« (Ä‹ mâ®¢á V‰glhj tifÆš)Kiwahd 

òÉ¤bjhL¥ò trâia¥ bg‰¿U¡f nt©L«.

3. áÈ©l®fS¡F mUnf v›Éjkhd beU¥igí« bfh©L tu¡ 

TlhJ. ntiy KoªjJ«, KjÈš áÈ©lÇ‹ thšit _lî«. 

mj‹ ãwF g®diu miz¤J Élî«.

4. nkh£lh® b#dnu£l®fŸ, xG§FgL¤J« fUÉfŸ mšyJ 

Ä‹kh‰¿fŸ mšyJ g‰wit¥ò¡ fUÉfŸ ngh‹w Ä‹rhu¤ij¡ 

fl¤J« gFâfŸ mid¤â‰Fnk Kiwahd fh¥ò V‰ghLfŸ 

brŒa¥g£LŸsij cWâ¥gL¤j nt©L«.

5. g‰wit¥ò¥ gÂÆš <LgL«nghJ g‰wit¥ò¡fhd ghJfh¥ò 

f©zho¡ ftr¤ij¥ ga‹gL¤j nt©L«.

6. vªjbthU fUÉiaí« ga‹gL¤j¤ Jt§Ftj‰F K‹ghf, 

Ä‹rhu« ghí« f«ã VjhtJ cŸsjh v‹gijí«, mªj¡ fUÉ 

Kiwahf jiuÆš C‹w¥g£LŸsjh v‹gijí« Kiwahf¢ 

nrhâ¤J cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

7. KW¡»¡ bfh©L, nrj¤ij V‰gL¤J« thŒ¥òŸs ÃiyÆš 

mij¤ jÉ®¡f njitÆšyhj Ú©l u¥g® FHhŒfis¤ jÉ®¡f 

nt©L«. 

8. ïªj ntiyÆš <LgL«nghJ Ô¥bgh¿ âU¥ã mo¥gij¤ 

jÉ®¡F« V‰ghLfŸ mid¤J nf° áÈ©l®fŸ, nfi[¡ 

bfh©L bršY« FHhÆ‹ KidÆš cŸs g‰wit¡F« 

gFâ M»at‰¿š brŒa¥g£LŸsij cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs 

nt©L«.
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20. f©blŒd®fis¡ ifahŸtâš ghJfh¥ò 
tÊKiwfŸ

1. f©blŒd®fis¡ ifahŸtj‰F rh‹wË¡f¥g£l, 

nrhâ¡f¥g£l Ú©l tot yhÇfisna v¥nghJ« ga‹gL¤j 

nt©L«.

2. f©blŒd®fŸ ÑnH ÉGtij¤ jL¡F« tifÆš t©o 

tisÉš âU«ò«nghJ jhdhfnt yh¡ brŒJ bfhŸS« 

trâia¡ bfh©LŸs £buŒy®fisna ga‹gL¤j nt©L«.

3. njit¥gL«nghbjšyh« f©blŒd®fË‹ nkny brštj‰F 

e‹F jukhd tifÆš jahÇ¡f¥g£l, tG¡Ftj‰F vâuhd 

V‰ghLfis¡ bfh©l fUÉfis¡ bfh©l VÂfis k£Lnk 

ga‹gL¤j nt©L«.

4. f©blŒd®fis nkny ö¡Ftj‰F x‰iw mšyJ gšKid 

bjh£ošfis¥ ga‹gL¤j nt©lh«.

5. f©blŒd®fis JiwKf¤ js¤âš mšyJ nrÄ¥ò¡ »l§»š 

ifahS«nghJ f©blŒd®fŸ Ûnjh mšyJ mij V‰¿ tªj 

£u¡»‹ Ûnjh mk®ªJ brštj‰F vªjbthU bjhÊyhsiuí«, 

egiuí« mDkâ¡f¡ TlhJ.

6. jÅegU¡fhd ghJfh¥ò¡ ftr§fis mÂªJ bfhŸtij¡ 

f£lhakhf¥ ã‹g‰w nt©L«.

7. f©blŒd®fis¤ ö¡FtJ, ef®¤JtJ, ïw¡FtJ ngh‹w 

elto¡iffËš <LgL«nghJ mt‰¿‹ _iyfis c‹Å¥ghf 

ftÅ¡f nt©L«.

ghJfh¥ig xU tH¡fkhfnt kh‰¿¡ bfhŸS§fŸ.
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21. bgU« ku¡ f£ilfis¡ ifahS«nghJ 
ã‹g‰w nt©oa ghJfh¥ò tÊKiwfŸ

1. ï¤jifa ru¡if¡ ifahStj‰F K‹ghf bghW¥òŸs eg® 

xUtuhš nrhjid brŒa¥g£l, mj‰F¥ bghU¤jkhd eguhš 

rh‹wË¡f¥g£l, Kiwahf¢ nrhjid brŒa¥g£l f«ã¡ 

fÆWfŸ mšyJ ïU«ò¤ bjh£ošfŸ M»at‰iw k£Lnk 

ga‹gL¤j nt©L«.

2. jiyÆ‹ ghJfh¥ã‰fhd ftr«, ghJfh¥ò¡ fhyÂfŸ, ifíiwfŸ 

ngh‹wt‰iw ga‹gL¤JtJ f£lhakh¡f¥gl nt©L«.

3. ït‰iw vL¤J¢ brštj‰F ešy ÃiyikÆš cŸs £buŒy® 

t©ofis k£Lnk ga‹gL¤j nt©L« v‹gnjhL mªj 

t©ofis m§Ñfhu« bg‰w eg® k£Lnk X£l nt©L«.

4. f«ãahš Md bjh£ošfŸ, fÆWfŸ M»ait mit 

ghJfh¥ghf¢ brašgLtj‰fhd vil tu«ig¡ F¿¡F«goahd 

Ó£LfŸ mšyJ K¤âiufis¡ bfh©litahf ïU¡f 

nt©L«.

5. ku¡f£ilia £buŒy® t©oÆš Kiwahf it¤J, mit 

JiwKf¤js¤âbyh mšyJ rhiyfËbyh rÇªJ ÑnH 

ÉHhjgo f«ã¡ fÆWfË‹ _y« f£l¥gl nt©L«.

6. t©oÆš V‰w¥g£l ku¡f£il £buŒyÇ‹ nkiliaí« 

jh©o Ú£o¡ bfh©oU¡Fkhdhš mj‹ mgha¤ij¡ 

F¿¡F« tifÆš át¥ò¡ bfho mšyJ És¡F M»at‰iw¥ 

ga‹gL¤JtJ f£lhakhf¥ ã‹g‰w¥gl nt©L«.

7. £buŒy® t©oÆ‹ x›bthU g¡f¤âY« FiwªjJ _‹W 

jL¥òfŸ mšyJ K£L¡ bfhL¡F« ïU«ò¡ f«òfŸ f£lhakhf 

ïl«bgw nt©L«.

8. ï¤jifa ru¡Ffis vL¤J¢ bršY« elto¡iffS¡F¤ 

bjhl®ãšyhj thfd§fŸ/eg®fŸ ïªj ntiy brŒí« gFâ¡F 

btËna ÃW¤j¥gl nt©L«.

9. ÉŠ¢ir ïa¡Fgt®, rÄ¡iP jUgt®, nk‰gh®it brŒgt®fŸ, 

ïju bjhÊyhs®fŸ M»at®fS¡F ïilna áwªj 

xU§»iz¥ò ïU¥gij cWâ¥gL¤j nt©L«.
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22. ntâÆaš bghU£fis¡ ifahStâš 
cŸs Ô§FfŸ

1. mÄy« k‰W« mÄy¡ fiuršfŸ ngh‹w ntâÆaš 

bghU£fis¡ ifahS«nghJ ifíiwfŸ, fhJfis _

Ltj‰fhd mil¥gh‹fŸ, f©fS¡fhd fh¥ò¡ f©zhofŸ, 

cilÆ‹ nkš mÂªJ bfhŸS« nkYilfŸ, ntâÆaš 

bghU£fis jh§f¡ Toa cilfŸ, _¢R¡ fUÉfŸ ngh‹w 

Kiwahd ghJfh¥ò¡ ftr¡ fUÉfis mÂªJ bfhŸs 

nt©L«.

2. mÄy« mšyJ mÄy¡ fiuršfŸ clÈš neuoahf¤ bj¿¡F« 

Ãiy cUthdbjÅš, cldoahf mªj ïl¤âš FË®ªj Úiu 

bgUksî bjË¤J¡ fGÉa ãwF kU¤Jt cjÉia eho¢ 

bršy nt©L«.

3. mÄy« jiuÆnyh mšyJ ntW ïl§fËnyh áªâÉLkhdhš 

mij c¿ŠRtj‰F kzš k‰W« nrhlh MZ fyªj fyitia¥ 

ga‹gL¤j nt©L«.

4. ntâÆaš bghU£fis mšyJ thí¥ bghU£fis vL¤J¢ 

bršY« FHhŒfËš guhkÇ¥ò ntiyfis nk‰bfhŸtj‰F 

K‹ghf jFâahd mâfhÇÆlÄUªJ Éy¡fË¡F« 

rh‹¿jiH¥ bgw nt©oaJ mtáakhF«.

5. thí fáî V‰g£lhnyh mšyJ m›thW fátjhf 

rªnjf¥g£lhnyh r«gªj¥g£l mâfhÇ¡F cldoahf¤ jftš 

bjÇÉ¡f nt©L«. nkY« bghU¤jkhd thí¤jh¡FjY¡F 

vâuhd Kf_oia mÂªJ bfhŸshkš mªj¥ gFâ¡FŸ 

bršy¡ TlhJ.

6. thíit XÇl¤âÈUªJ k‰nwh® ïl¤â‰F  vL¤J¢ bršY« 

t©o mšyJ thíit nrfÇ¤J it¤âU¡F« bjh£o 

M»at‰¿š xUt® ntiy brŒa K‰g£lhš, ghJfh¥ghd 

ghJfh¥ãšyhj Éõa§fŸ;  Ég¤JfË‹ Tlhu«.
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ïl¤â‰F mtiu ïG¤J¢ bršY«tifÆyhd cÆ®fh¡F« 

ïL¥gÂnahL Toa thí¤ jh¡FjY¡F vâuhd Kf_

oia f£lhakhf mÂªâU¡f nt©L«. nkY« mtrukhf¤ 

njit¥g£lhš mtiu nkny ïG¥gj‰bfd mªj ïl¤â‰F 

nkš gFâÆš xU egiu cjÉ¡fhf ÃW¤â it¡fî« nt©L«.

7. vËâš Ô¥g‰w¡ Toa fiuršfŸ, ntâÆaš bghU£fis 

nrÄ¤J it¤âU¡F« gFâÆš bt£lbtË¢rkhd Ôia 

vL¤J¢ brštJ mšyJ òifão¥gJ M»at‰iw brŒayhfhJ.

8. fiuršfS¡fhd nkšó¢R mšyJ ïs¡»fŸ ngh‹w CW 

ÉisÉ¡f¡ Toa mšyJ Éõ¤j‹ikíila bghU£fis 

mj‰FÇa, bghU¤jkhd bg£o mšyJ FLitfËš k£Lnk 

it¡f nt©L«. nkY« mªj¥ bghU£fË‹ bga®fisí« 

mj‹ ÛJ x£o it¡f nt©L«.

9. ntâÆaš bghU£fŸ mšyJ ïju bghU£fŸ ÑnH áªJtij 

jL¡f nt©L«. m›thW Ãfœªjhš cldoahf mªj ïl« 

nkY« khRgLtij¤ jÉ®¡F« tifÆš cldoahf R¤j¥gL¤j 

nt©L«. 

10. rW¡» ÉGtJ, jL¡» ÉGtJ, ÑnH ÉGtJ ngh‹w 

mgha§fis¡ Fiw¥gj‰F cjî« tifÆš ntiyÆl¤âš 

mid¤J m«r§fisí« cŸsl¡»a F¿¥ã£l fhy 

ïilbtËÆš R¤j¥gL¤J« â£l« Kiwahf mkšgL¤j¥gl 

nt©L«.
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23.  ¡nu‹fis¥ ga‹gL¤Jtâš ghJfh¥ò 
tÊfŸ

1. ¡nuÅ‹ jh§F« r¡âia¡ F¿¥ãL« mså£LkhÅia mâš 

bghU¤j nt©L«. mj‰bfd F¿¥ãl¥g£LŸs vil¡F 

nkyhf xU ¡nuÅš vilia V‰w¡ TlhJ.

2. ¡nuÅ‹ bfh¡»Æš vilia kh£Ltj‰F, ïj‰bfd 

mDkâ¡f¥g£l f«ã¤ bjh£ošfŸ mšyJ ïju ö¡F 

fUÉfŸ k£Lnk ga‹gL¤j¥gl nt©L«.

3. ¡nuid ïa¡Fgt® x›bthU Kiw j‹ ntiyia¤ 

Jt¡F«nghJ« ¡nuÅ‹ ¥nu¡ Kiwahf¢ brašgL»wjh 

v‹gij¢ nrhâ¡f nt©L«. fodkhd, cWâahd, rkjskhf 

cŸs gFâÆ‹ ÛJ k£Lnk ¡nu‹ brašgl mDkâ¡f nt©L«.

4. g¡f th£oš bghU£fis ïG¥gj‰fhf vªjbthU 

¡nuidí« ga‹gL¤j¡ TlhJ. bghU£fis, ö¡Ftj‰fhf 

ga‹gL¤j¥gL« mid¤J¡ fUÉfËY« ghJfh¥ghf mJ 

ifahs¡ Toa vilÆ‹ msî F¿¥ãl¥gl nt©L«.

5. ö¡f¥g£l gS ÑnH ïw¡f¥gL«nghJ gÆ‰á bg‰w 

X£Le®fS«, ¡nuÅ‹ f«ãia xG§FgL¤Jgt®fS« mtut® 

ïl¤âš jahuhf ïU¡f nt©L«.

6. f«ã¤ bjh£oiy ifahSnthU« k‰wt®fS« mªj¥ gSit 

nkny ö¡Ftj‰F K‹ghfnth mšyJ mªj¥ gSit nkny 

ö¡F«nghnjh mªj ïl¤âÈUªJ btËna¿ É£lh®fŸ 

v‹gij ¡nuid ïa¡Fgt® cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

7. mªj¥ bghUis nkny ö¡Ftj‰F K‹ghf mªj¥ bghUŸ 

Kiwahf¡ f£l¥g£LŸsjh v‹gijí«, bjh£oÈš mšyJ 

mij¤ ö¡F« fUÉÆš mJ rkÃiyíl‹ bghUªâÆU¡»wjh 

v‹gijí« nrhâ¡f nt©oaJ« mtáakhF«.

8. ¡nuid ïa¡FgtU¡F mj‰bfd m§ÑfÇ¡f¥g£l xnu xUt® 

k£Lnk rÄ¡iP bfhL¡f nt©L«.

9. bghU£fis mf‰W« fUÉfŸ mid¤âY« v©bzŒ, ¥nu¡, 

»a®, xÈbaG¥gh‹, la®fË‹ mG¤j« M»ait Kiwahf 

ïU¥gij m›t¥nghJ nrhâ¡f nt©L«.

jahuhf ïU§fŸ; jL§fŸ; gGJgh®¡fhÔ®fŸ; tU¤jkilahÔ®fŸ.
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24. f£Lkhd¥ gÂfËš Ãyî« Ô§FfŸ

1. btoit¤J¥ ghiwfis cil¡F«nghJ btokUªJ¥ 
bghU£fis Kiwahf nrÄ¤J it¥gJ, ifahStJ, vL¤J¢ 
brštJ M»at‰iw cWâ¥gL¤â¡ bfhŸs nt©L«.

2. f£ol§fS¡fhd fh‹¡ß£ ntiy eilbgW«nghJ Rthr¡ 
fUÉfis mšyJ <u¤JÂahš thiaí« _¡ifí« kiw¤j 
tifÆš f£o ïU¡fî« nt©L«. tYT£l¥gL« gFâ¡F 
nkš cŸs nkilÆš bjhÊyhs®fŸ elkhLtj‰bfd nkilí« 
ghJfh¥ã‰fhd fhyÂfS« tH§f¥gl nt©L«.

3. Ä‹rhu« ghŒªJ bršY« xa®fS¡F mUnf mo¤js¤â‰fhd 
ö© ntiyia nk‰bfhŸs nt©LbkÅš, r®tnjr ju 
ÉâKiwfË‹go Ä‹rhu« bršY« xa® ïU¡F« ïl¤âÈUªJ 
nghJkhd öu¤âš mij nk‰bfhŸs nt©L«. Koíkhdhš, 
mªj xaÇ‹ tÊahf tU« Ä‹rhu¤ij ÃW¤â Él Koíkhdhš 
mij¢ brŒaî«.

4. ntiy Jt§Ftj‰F K‹ghf totik¥igí«, _Ltj‰fhd 
bghUË‹ tÈikiaí« nrhâ¡f nt©L«. ïj‹ _y« 
_Ltj‰F TLjyhd bghU£fis FÉ¥gij¤ jÉ®¡fyh«.

5. JšÈakhd öu¤ij nrhâ¥gj‰F nl¥, msÉL« f«ãfŸ 
ngh‹wt‰iw¥ ga‹gL¤jî«.

6. jokdhd f«ãfis bt£LtJ, nr®¤J¡ f£LtJ ngh‹w 
fodkhd ntiyfis nk‰bfhŸS«nghJ ifíiwfŸ, 
fhyÂfŸ, jiy¡ftr« ngh‹w jÅeg® ghJfh¥ã‰fhd 
fUÉfis¥ ga‹gL¤jî«.

7. ïuî neu§fËš f£ol ntiy eilbgW« gFâÆš Kiwahd 
És¡F trâ ïU¥gij cWâ¥gL¤jî«. ntiy brŒí« 
ïl¤âš  TLjyhd f£Lkhd¥ bghU£fŸ ïU¡Fkhdhš mij 
cldoahf mªj ïl¤âÈUªJ mf‰wî«.

8. f£ol¤â‰fhd rhu V‰gh£il¢ brŒí« nghJ mJ mâfg£r 
gSit¤ jh§F« tifÆš totik¡fî«. ïj‰fhd rhu¥ 
gyiffŸ mj‹ KG¥ gUkÅš 50 X  250 ÄšÈ Û£l® v‹w 
msÉ‰F¡ Fiwahj tifÆš mšyJ mj‰F¢ rkkhd msÉš 
ïU¡f nt©L«.  

9. T®ikahd, btËna Ú£o¡ bfh©oU¡F« Kidfis 
milahsÄlî« ; mšyJ  mt‰iw _o it¡fî«. cau¤âš 
cŸs c¤ju§fË‹ ÛJ el¥gij¤ jÉ®¡fî«. 
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25.  JiwKf¤ bjhÊyhs®fË‹ (ghJfh¥ò, 
Rfhjhu«, thœ¡i fey«) F¿¤j tÊfh£o 
ÉâKiwfŸ, 1990-ï‹ K¡»a m«r§fŸ

ghJfh¥ò

ÉâKiw 9  jiu¥ gFâfŸ

1. xU JiwKf¤âš ntiy brŒtj‰fhd x›bthU ïlK«, JiwKf¤ 

bjhÊyhs®fŸ, JiwKf¤â‰nfh mšyJ Jiw Kf¤âÈUªnjh 

brštj‰fhf¥ ga‹gL¤j¥gL« m¤jifa ntiyÆl§fS«

(m) tG¡» ÉHnth, jL¡» ÉHnth mšyJ ÑnH ÉHnth 

it¡F« vªjbthU bghUS« mf‰w¥g£L R¤jkhdjhf 

it¡f¥g£oU¡f nt©L«.

(M) JiwKf¤ bjhÊyhsÇ‹ ghJfh¥ã‰F cÇa kâ¥ 

gË¤J ešy tifÆš gGJgh®¤J guhkÇ¡f¥gl nt©L«.

2. ru¡FfŸ, fUÉfŸ M»at‰iw¥ ghJfh¥ghf ifahS« 

tifÆš bfh£liffŸ, nrÄ¥ò¡ »l§FfŸ, bghU£fŸ 

it¥giw ngh‹wt‰iw vËjhf mQF« tifÆš 

JiwKf¤â‹ mid¤J¥ gFâfS« Kiwahf tofhš 

trâíl‹ rk¥gL¤âÆU¡f nt©L«. 

3. tofhš Fs§fŸ, Ú® nrÄ¥ò¥ gFâfŸ M»ait Kiwahf 

ciwÆl¥g£oU¡f nt©L«; mšyJ _l¥g£oU¡f nt©L«.

4. JiwKf¤â‹ mid¤J gFâfS«, bghU£fis V‰¿ ïw¡F« 

t©ofŸ, ngh¡Ftu¤J t©ofŸ, fUÉfŸ ngh‹wt‰¿‹ 

brašgh£o‰fhd tÊfŸ M»ait mid¤J« Äf¢ áw¥ghd 

tifÆš f£l¥g£oU¡f nt©L«. jiufŸ Ú©l fhy« ciH¡ 

F« tifÆš cWâahf¡ f£l¥g£oU¡f nt©L«. ru¡Ffis 

ghJfh¥ghf vL¤J¢ bršY« tifÆš ïit nkL gŸs§fŸ, 

FÊfŸ VJk‰wtifÆš cUth¡f¥gLtnjhL, Kiwahf¥ 

guhkÇ¡f¥glî« nt©L«.

5. JiwKf¤â‹ brašgh£oš cŸs vªjbthU gFâahtJ  

nrjkilªjhnyh mšyJ gGJgh®¡F« ÃiyÆš ïUªjhnyh, 

mªj¥ gFâia JiwKf¤â‹ ïju gFâfËÈUªJ Éy¡» 

it¡f nt©L«. v§bfšyh« mtáankh m§bfšyh« ïuî 

neu§fËš v¢rÇ¡if És¡FfŸ vÇa Él¥gl nt©L«.

c§fË‹ ghJfh¥ghd X£l§fŸ  k‰wt®fis nrh®tila it¡F«.
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6. JiwKf¤ bjhÊyhs®fŸ ÚÇš gaz« brŒJ JiwKf¤â‹ 

jiu¤ js¤â‰F tªJ nrU« gFâfŸ mid¤J« mt‰iw¥ 

ga‹gL¤JnthÇ‹ ghJfh¥ã‰F K¡»a¤Jt« mË¤J áwªj 

KiwÆš gGJ gh®¡f¥g£L ešy KiwÆš guhkÇ¡f¥gl nt©L«. 

ÉâKiw 11: v¥nghJ« jilfŸ ïšyhkš it¡f¥gl 

nt©oa tÊfŸ

1. JiwKf¤ bjhÊyhs®fŸ j§fË‹ ntiy¡fhf f¥gšfis, 

¡nu‹fis, cÆiu¡ fh¥gh‰W« elto¡iffŸ, Ôaiz¥ò fUÉ fŸ 

M»at‰iwí« ïªj ÉâKiwfË‹ Ñœ tH§f¥g£ LŸs ey¤â£l 

trâfisí« bgWtj‰F ïilôW brŒí« tifÆš mt®fŸ 

òH§F« gFâfËš ru¡FfŸ vJî« nrÄ¤J it¥gJ mšyJ 

ngh¡Ftu¤J fUÉfŸ mšyJ bghU£fis ö¡» ïw¡F« fUÉfŸ 

ngh‹wt‰iw ÃW¤âit¥gJ M»at‰iw¢ brŒa¡ TlhJ.

2. JiwKf¤â‹ f¥gš js«, ïw§F Jiw M»at‰¿‹ Xukhf ïl« 

VJÄU¥ã‹ Fiwªjg£r« 90 br.Û. mfyKŸs gFâia Ãiyahd 

f£ol§fŸ, bjhÊš Tl§fŸ, Jiz¡fUÉfŸ M»ait jÉu ntW 

vªjÉjkhd ïilôWfS« ïšyhj gFâahf it¤âU¡f nt©L«. 

3. JiwKf¤â‹ ïw§F js¥gFâ _l¥g£ljhf ïU¡FkhÆ‹, mâš 

òH§Fgt®fË‹ njit¡nf‰g elªJ bršgt®fS¡F vd jÅahf 

xU EiHthÆš mik¡f¥gl nt©L«.

ÉâKiw 15:  cÆ®fh¡F« fUÉfŸ

JiwKf¤bjhÊyhs®fis Mg¤J neu§fËš Û£gj‰fhd V‰ghLfS« 

mj‹ guhkÇ¥ò« Ñœf©lthW mikí«:

(m) mid¤J NœÃiyfisí« fz¡»š vL¤J¡ bfh©l 

tifÆš JiwKf¤â‹ ïw§F js¥gFâ mšyJ V‰Wkâ 

brŒí« gFâ M»at‰¿š CÆ®fh¡F« fUÉfŸ cÆ® 

fh¡F« fUÉfŸ jah® ÃiyÆš it¤âU¡f¥gl nt©L«.

(M) ahuhtJ xU eg® j‹id¡ fh¥gh‰¿¡ bfhŸtj‰ 

fhfnth mšyJ j©ÙÇÈUªJ btËnaWtj‰fhfnth 

cjî« tifÆš j©Ù® ïU¡F« gFâÆš Ãahakhd 

ïilbtËfËš cÆ®fh¡F« fUÉfŸ it¡f¥g£oU¡f 

nt©L«. ïit mid¤J¤ jUz§fËY« brašgl¡ 

Toa tifÆš guhkÇ¡f¥gl nt©L«. 
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ÉâKiw 16:  És¡FfŸ _ykhd btË¢r V‰ghL

1. xU JiwKf¤¤â‹ mid¤J¥ gFâfS« xU f¥gš tªJ 

Ã‰F« js¤âš ntiy el¡F«nghJ« ï¤jifa gFâfS¡F 

tªJ nghF« tÊfŸ mid¤âY«, JiwKf¤ bjhÊyhs®fŸ 

j§fË‹ ntiy¡fhf bršy nt©oa tÊfËY« bghU¤jkhd 

tifÆš ghJfh¥ghd, áw¥ghd btË¢r« jU« V‰ghLfŸ 

brŒa¥gl nt©L«.

2. JiwKf¤ bjhÊyhs®fŸ j§fŸ ntiy¡fhf tªJ nghF« 

tÊfËš 10 y¡° xËayFŸs És¡FfS«, JiwKf¤ 

bjhÊyhs®fŸ ntiy brŒí« ïl§fËš 25 y¡° xËayFŸs 

És¡FfS« bghU¤j¥gl nt©L«. ïªj ÉâKiwfS¡F« 

nkyhf, F¿¥ghf mghafukhd gFâfËš njit¥gLkhdhš 

TLjš És¡FfS¡fhd V‰ghLfS« brŒa¥gl nt©L«.

3. ï›thwhd bra‰if btË¢r¤ij jU« És¡FfŸ 

KoªjtiuÆš f©Tr it¥gjhf ïšyhkY«, ÃHiy 

c©lh¡Ftjhf ïšyhkY« mj‹ _y« vªjbthU 

bjhÊyhËí« Ég¤ij vâ®bfhŸs nt©oa mgha¤ij 

V‰gL¤jhj tifÆš bghU¤jkhd tifÆš ÃWt¥gl nt©L«.

4. ifÆš vL¤J¢ bršY« tifÆyhd És¡FfŸ ešy ÃiyÆš 

brašgL« tifÆš guhkÇ¡f¥gl nt©L«. ïªj tif 

És¡FfŸ,

(m) nghJkhd msÉ‰F ãuâgÈ¥gh‹fisí«, ftr§fisí« 

bfh©ljhf ïU¡f nt©L«. k‰W«

(M) ït‰¿‹ Ä‹f«ãfŸ fduf tif¥g£ljhf, cÇa fh¥ò¡ 

ftr« bfh©ljhf, ghJfh¥ghd ÃiyÆš ïU¡f nt©L«.

ÉâKiw 17: ÔÉg¤âÈUªJ ghJfh¥ò

1) JiwKf¤bjhÊyhs®fŸ ntiy brŒí« gFâfŸ Ñœf©l 

Ôaiz¥ò trâfis¡ bfh©ljhf  mikªâU¡f nt©L«.

(m) nghJkhd msÉY«, bghU¤jkhd tifÆY« Ôaiz¥ò¡ 

fUÉfŸ 

(M)  njáa ju msÉ‰F cfªj tifÆš nghâa msÉ‰F 

mG¤jKŸs j©Ù® trâ nghJkhd msÉ‰F tH§F« 

tifÆyhd fUÉfS«

ghJfh¥ò v‹gJ K‹nd‰w¤â‰fhd xU tÊ.
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2) Ôaiz¥ò¡ fUÉfis¡ ifahStj‰fhd gÆ‰á bg‰WŸs 

eg®fŸ všyh ntiy neu§fËY« cldoahf »il¡F« 

tifÆyhd V‰ghL.

3) Ôaiz¥ò¡ fUÉfŸ Kiwahf¥ guhkÇ¡f¥gl nt©L«. ïit 

F¿¥ã£l fhy ïilbtËfËš gÇnrhâ¡f¥g£L, mit F¿¤j 

gâîfŸ guhkÇ¡f¥gl nt©L«.

4) JiwKf¤ bjhÊyhs®fis gÂ¡fhf V‰¿¢ bršY« x›bthU 

gl»Y« elkhL« Ôaiz¥ò¡ fUÉ bghU¤j¥gl nt©L«. 

mij¥ngh‹nw Ãuªjukhd, elkhL« ¡nu‹fËY« cŸs 

T©LfËš ïªj trâ V‰gL¤j¥gl nt©L«.

5) f¥gš tªJ Ã‰F« js«, nrÄ¥ò¡ »l§FfŸ, j‰fhÈf 

bfh£liffŸ M»a gFâfËš òifão¥gij mDkâ¡f¡ 

TlhJ. ïªj¥ gFâfËš “òif ão¡fhnj!”  mšyJ mJ ngh‹w 

v¢rÇ¡if m¿É¥òfŸ bjh§fÉl¥gl nt©L«.

ÉâKiw 18:  TLjyhd r¤j« ngh‹wit

TLjyhd r¤j«, mâ®î, fh‰W khRgLjš ngh‹wt‰whš V‰gL« 

Ô§Ffshš JiwKf¤ bjhÊyhs®fŸ mt®fŸ ntiy brŒí« 

ïl§fËš ghâ¡f¥glhkš ghJfh¡F« tifÆš nghJkhd 

K‹bd¢rÇ¡if elto¡iffŸ nk‰bfhŸs¥gl nt©L«.

ÉâKiw 40: bghU£fis¤ ö¡F« fUÉfis 

Ã®khÂ¥gJ; guhkÇ¥gJ F¿¤J

1)  bghJthdit

bghU£fis¤ ö¡F« fUÉfS« mjndhL nr®ªj mid¤J 

ntiy brŒí« gFâfS«, mit mirtjhfnth mšyJ 

mirÉšyhj x‹whfnth ïUªjhY«, ï¤jifa fUÉia xnu 

ïl¤âš  ÃiyÃW¤â it¥gj‰fhd ïl« mšyJ Jiz¡fUÉ 

M»ait

(m)  áwªj bghU£fis¡ bfh©L ešy KiwÆš f£l¥gLt 

njhL, vªj neh¡f¤â‰fhf mit f£l¥gL»wnjh 

mj‰nf‰w nghJkhd tYîl‹, v›Éj btË¥gilahd 

FiwghLfŸ VJÄ‹¿ f£l¥gLtnjhL

(M) áwªj KiwÆš gGJgh®¡f¥gLtnjhL, v¥nghJ« ntiy 

brŒí« tifÆš guhkÇ¡f¥glî« nt©L«.
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2)  £u«

(m) bghU£fis¤ ö¡Ftj‰fhd fUÉÆš ïU¡F« ïU«ò¡ 

f«ãnahL ïiz¡f¥g£LŸs cUisfŸ nghJkhd 

FW¡fsî bfh©ljhf, mªj¡ f«ã¡F cfªj tifÆš 

cUth¡f¥g£ljhfî« mikªâU¡f nt©L«.

(M) bghU£fis ö¡Ftj‰fhd fUÉ brašgh£L ÃiyÆš 

ïU¡F«nghJ mâYŸs ïU«ò¡ f«ãÆ‹ ïWâ¥ gFâ 

v¥nghJ« cUisnahL ïizªj tifÆš ïU¡f nt©L«. 

(ï) ïªj cUisÆ‹ ÉË«ò¥ gFâ filá¥ gFâ¡F btËna 

ïU«ò¡ f«ãÆ‹ FW¡fsit¥ nghš ïu©L kl§F 

ïU¡f nt©L« v‹gnjhL, cUisÆÈUªJ ïU«ò¡ f«ã 

eGÉ btËna tªJ Élhj tifÆš f«ãÆš js®î VJ« 

V‰glhkš jL¡F« fh¥gh‹fŸ ngh‹w jL¥ò V‰ghLfS« 

brŒa¥gl nt©L«.

3) ¥nu¡FfŸ:

bghU£fis nkny ö¡»¢ bršY« x›bthU fUÉí« 

brašâwDŸs ¥nu¡ mšyJ ¥nu¡Ffis¡ bfh©ljhf  ïU¡f 

nt©L«. mit:

(m) nkny bjh§»¡ bfh©oU¡F« vªjbthU bghUS« 

ÑnH ÉGªJÉlhkš jL¡F« âwDŸsjhf (ïªj 

ÉâKiwfS¡F V‰w tifÆš nrhâ¡f¥gL« gS c£gl) 

ÑnH ïw¡f¥gL« vªjbthU bghUisí« f£L¥gL¤J« 

âwDŸsjhf ïU¡f nt©L«.

(M) mâ®î vijí« V‰glhj tifÆš brašgl nt©L«.

(ï) Û©L« bghU¤Jtj‰F cfªj tifÆš vËjhf¡ fH‰w¡ 

Toa ¥nu¡ f£ilfis¡ bfh©ljhf ïU¡f nt©L«.

(<) Óuik¥gj‰F cfªj tifÆš Äf vËjhf mQF« tifÆš 

ïit ïU¡f nt©L«.

vÅD« ïªj ÉâKiwfŸ vJî« ÚuhÉÆ‹ _ykhf¢ brašgL« 

V‰w¥bgh¿¡F¥ bghUªjhJ. mit ghJfh¥ghdit v‹w nghâY« 

ïªj ÉâKiw¡F ïz§f mt‰W¡F ¥nu¡ trâ mË¡f¥gLkhdhš 

mití« ï¤jifa ghJfh¥ig¡ bfh©ljhf  ïU¡f nt©L«.



46    âU¤j« 1  | #dtÇ 2017-š âU¤j¥g£lJ.   

clšey«, ghJfh¥ò, R‰W¢NHš Jiw (HSE) 

4) f£L¥gh£L V‰ghLfŸ:

bghU£fis V‰¿ ïw¡Ftj‰fhd fUÉfË‹ f£L¥gh£L V‰ghLfŸ:

(m) ï¡fUÉia ïa¡Fgt® Ã‹W bfh©nlh mšyJ c£fh®ªJ 

bfh©nlh ïa¡F« tifÆš jhuhskhd ïl¤ij¡ 

bfh©ljhf,  Koªj tiuÆš V‰¿ bršy¥gL« bghUŸ, f«ã¡ 

fÆW cŸË£L v›Éj jilíÄ‹¿ JiwKf¥ gFâ KGtJ« 

mtuJ gh®itÆš gLtjhf ïU¡f nt©L« v‹gnjhL, mªj 

neu¤âš ntW vªjbthU gSthd bghUS« mtuJ jiy¡F 

nkš vL¤J¢ bršy¥gl¡ TlhJ.

(M) ï¡fUÉia vËjhf ïa¡F« tifÆš ïa¡Fgt® mkU« 

ïU¡ifahdJ trâahdjhf ïU¡f nt©L«.

(ï) fUÉia ïa¡Fgt® v¥nghJ« jdJ Fâfhiy¥ ga‹gL¤j 

nt©oa mtáa« ïšyhj tifÆš ïªj¡ f£L¥gh£L mik¥ò 

ïU¡f nt©L«. 

(<) ïªj¡ f£L¥gh£L V‰ghLfS¡F mUnfna mšyJ mt‰¿‹ 

nkny mj‹ neh¡f« k‰W« brašgL¤J« Kiw M»ait 

bjËthf bgh¿¡f¥g£oU¡f nt©L«.

(c) j‰brayhf ef®ªnjh mšyJ eGÉ ÉGtnjh V‰glhj tifÆš 

ïit bghU¤jkhd ó£L« V‰ghL« bfh©ljhf mika nt©L«.

(C) KoªjtiuÆš gS ef®ªJ bršY« ghijÆnyna bršY« 

tifÆš ïªj f£L¥gh£L V‰ghL mikªâU¡f nt©L«.

(v) Ä‹ jl§fš V‰gLkhÆ‹, v§bfšyh« jhÅa§» ¥nu¡ V‰ghL 

brŒa¥g£LŸsnjh m§bfšyh« jhdhfnt ïªj¡ fUÉ 

eLÃiy¡F tU« tifÆš mika nt©L«.

ÉâKiw 41: bghU£fis ö¡F« fUÉfis nrhâ¥gJ; 

fhy ïilbtËÆš gÇnrhâ¥gJ

1. ï¤jifa fUÉia KjšKiwahf¥ ga‹gL¤Jtj‰F K‹ghfnth 

mšyJ mj‹ tÈik mšyJ Ãiy¤j‹ik ghâ¡f¥gl¡ 

Toa tifÆš VjhtJ khWjY¡nfh mšyJ gGJgh®¥ã‰nfh 

c£g£l ãwnfh, Fiwªjg£r« Iªjh©LfS¡F xU KiwahtJ 

JiwKf¤âš cŸs bghU£fis¤ ö¡F« fUÉfŸ mid¤ijí«, 

mit Ãuªjukhf xnu ïl¤âš ïU¥gjhf ïUªjhY« rÇ, mšyJ 

ef®ªJ br‹W ntiy brŒtjhf ïUªjhY« rÇ, mt‰¿‹ 

mid¤J¥ ghf§fŸ, mâYŸs »a®fŸ c£gl, m£ltiz x‹¿š 

vªjÉjkhd ntiyahf ïUªjhY« rÇ, ghJfh¥ig kdâš ïU¤â mj‰F¤ â£lÄL§fŸ.
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ÉtÇ¡f¥g£LŸsgo mj‰F¥ bghU¤jkhd eguhš nrhâ¡f¥g£L, 

MŒî¡F c£gL¤j¥gl nt©L«.

2. bghU£fis¤ ö¡F« fUÉfŸ Fiwªjg£r« x‹¿u©L 

khj§fS¡F xUKiwahtJ mj‰F¤ jFâahd eguhš KGikahf 

gÇnrhâ¡f¥gl nt©L«. mªj¡ fUÉ ghJfh¥ghf brašglKoahJ 

v‹w fU¤J ï›thW nrhâ¡F« egU¡F cUthdhš, mt® 

jdJ fU¤ij vG¤J _ykhd m¿¡ifahf mªj¡ fUÉÆ‹ 

cÇikahsU¡F cldoahf¤ bjÇÉ¡f nt©L«. mšyJ mªj¡ 

fUÉ ïªâahÉš gâî brŒa¥g£l xU f¥gÈš brašgL»wJ vÅš, 

mªj¡ f¥gÈ‹ kh°lU¡nfh mšyJ mj‹ jiyik mYtyU¡nfh 

bjÇÉ¡f nt©L«. 

3. ïªj ÉâKiwÆ‹go KGikahd gÇnrhjid vÅš neuoahf¥ 

gh®itÆ£L nk‰bfhŸs¥gL« nrhjid v‹gJ k£LÄ‹¿, nrhjid 

brŒa¥g£l fUÉfË‹ ghf§fË‹ ghJfh¥ò¤ j‹ik F¿¤J 

e«gfkhdbjhU Koî¡F tUtj‰F«,  njit¥gLkhdhš nA«k® 

bl°£ ngh‹w ïju nrhjidfisí« Ãiyik¡F V‰g ftd¤Jl‹ 

nk‰bfhŸsyh«. mtáabkÅš, ïj‰bfd mªj¡ fUÉia, mj‹ 

ghf§fis fH‰¿í« nrhjidfis nk‰bfhŸsyh«.

ÉâKiw 42: ghJfh¥ghd vil g‰¿a m¿F¿fis¤ 

jhdhfnt fh£L« fUÉfŸ

1. gS ö¡F« x›bthU ¡nuD¡F« ghJfh¥ghd gS ö¡F« 

vil  v‹gJ mj‹ if¥gFâia ca®¤JtJ mšyJ  jhœ¤JtJ 

M»at‰iw¥ bghW¤jjhf ïU¡F« v‹gnjhL mjndhL Tlnt 

ghJfh¥ghd vil F¿¤j Étu§fis¤ jhdhfnt bjÇÉ¡F« 

V‰ghL« mnjhL ïU¡F«. ghJfh¥ghd vilia ÛW«nghJ ¡nuid 

ïa¡FgtU¡F mJ v¢rÇ¡ifí« mË¡F«.

2. ghJfh¥ghd vilia ÛW« ÃiyÆš ¡nuÅ‹ gS ö¡F« 

ghf§fis jhdhfnt bray‰w ÃiyÆš bfh©L ÃW¤J« tifÆš 

v§bfšyh« Koínkh m§bfšyh« bjhl®ig mW¡F« fUÉí« 

mâš bghU¤j¥gl nt©L«.

3. jhÅa§»ahf ghJfh¥ghd vilia m¿É¡F« V‰gh£il brŒa 

ïayhj ÃiyÆš ïªj Jiz ÉâKiw 1)-š Tw¥g£LŸsJ 

bghUªjhJ. m¤jifa NœÃiyÆš, ¡nuÅ‹ ifia V‰WtJ, 

ïw¡FtJ M»at‰W¡F V‰g mj‹ ghJfh¥ghd vil F¿¤j 

Étu§fŸ ml§»a m£ltiz ¡nuÅ‹ if¥gFâÆš bghU¤JtJ 

ïªj ÉâKiw¡F ïz§Ftj‰F¥ nghJkhdjhf ïU¡F«.



48    âU¤j« 1  | #dtÇ 2017-š âU¤j¥g£lJ.   

clšey«, ghJfh¥ò, R‰W¢NHš Jiw (HSE) 

ÉâKiw 46: js®thd »a®fis cUth¡FtJ; 

guhkÇ¥gJ

1. x›bthU js®thd »aU« Ñœf©l m«r§fis¡ bfh©ljhf 

ïU¡F«.

(m) áwªj totik¥òl‹, tYthd bghU£fshš cUth¡ f¥g£L 

vªj neh¡f¤â‰fhf mJ ga‹gL»wnjh mj‰F¤ njitahd 

tYîl‹ btË¥gilahd FiwghLfŸ VJÄ‹¿ ïU¥gjhf

(M) e‹whf¥ gGJ gh®¡f¥g£L, ntiy brŒí« tifÆš 

Kiwahf guhkÇ¡f¥gLtjhf mikªâU¡F«.

2. mjid ga‹gL¤Jgtuhš js®thd »aÇ‹ vªjbthU 

gÇkhzK« vªjbthU neu¤âY« xU rjåj« mšyJ mj‰F 

nkyhf Fiw¡f¥g£oUªjhš, mj‹ ghf§fŸ Û©L« òâjhf 

kh‰w¥gl nt©L«.

3. (m) Ú£L«nghJ mj‹ ÚskhdJ 5 rjåj¤â‰F« nkyhf 

mâfÇ¡F«nghnjh, mšyJ r§»ÈÆ‹ xU ïiz¥ò tot« 

kh¿ÆUªjhbyh mšyJ ntWtifÆš kh‰w« milªâUªjhbyh 

mšyJ gGJg£l g‰wit¥ã‹ Éisthf J©LfŸ nkbyGªJ 

tªjhbyh m¤jifa r§»ÈfŸ ga‹gh£oÈUªJ Éy¡»¡ 

bfhŸs¥gl nt©L«. 

(M) r§»ÈfSl‹ ïiz¡f¥g£LŸs tisthd bfh¡»fŸ, 

RHyik¥ò, ïWâ¡ f©ÂfŸ M»aití« r§»È brŒa¥g£l 

mnj bghUshš cUth¡f¥g£oU¡f nt©L«.

4. fhªj¥ g©òŸs vªjbthU gS ö¡»¡ fUÉ¡F tU« 

Ä‹rhu¤â‹ Ä‹dsî 10 rjåj¤â‰F nkš V‰w ïw¡f¤Jl‹ 

ïU¡f¡ TlhJ.

ÉâKiw 47: js®ªj »a®fis nrhâ¥gJ; 
fhytu«ã‰FŸ gÇnrhâ¥gJ

1. js®ªj »a®fŸ mid¤J« mjid ga‹gL¤Jtj‰F K‹ghf 

mj‹ jahÇ¥ghsuhš m£ltiz -1 ïš Tw¥g£lgo jFâ bg‰w 

eguhš KjÈš gÇnrhâ¡f¥gl nt©L«. mšyJ bgUksÉ‰F 

kh‰w§fŸ mâš V‰gL¤j¥g£oUªjhbyh mšyJ mj‹ 

vªjbthU ghfK« mj‹ ghJfh¥ig ghâ¡F« v‹w msÉ‰F 

ghâ¡f¥g£lhbyh nrhjid¡F c£gL¤j¥gl nt©L«. mij¤ 

bjhl®ªJ Fiwªjg£r« IªJ M©LfS¡F xU Kiw mªj 

»aÇ‹ cÇikahsuhš mJ Û©L« nrhâ¡f¥gl nt©L«.

ghJfh¥ig xU tH¡fkhfnt kh‰¿¡ bfhŸS§fŸ.
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2. jFâbg‰w eguhš x›bthU tUl¤â‰F« 11 js®ªj »a®fŸ 

KGikahf xUKiw gÇnrhâ¡f¥gl nt©L«. mnjhL Tlnt 

r§»ÈfS« x›bthU khjK« bghW¥ghd eg® xUtuhš 

KGikahf¥ gÇnrhâ¡f¥gl nt©L«.

ÉâKiw 48: fÆWfŸ

Ñœ¡f©l ÃgªjidfS¡F V‰wtifÆš ïšyhkš ïU¥ã‹ 

JiwKf¤â‹ f¥gš ÃW¤j¥ gFâÆš vªjbthU fÆW« 

ga‹gL¤j¡ TlhJ:

1. (m) mJ bghU¤jkhd juKilajhf, t©z¡ FiwghL 

VJk‰wjhf ïU¡F«g£r¤âY«

(M) f«ã¡ fÆwhf ïU¡F«g£r¤âš m£ltiz -1 ïš 

F¿¥ãl¥g£LŸs tifÆš jFâ bg‰w eg® xUtuhš 

nrhjid brŒa¥g£L, gÇnrhjid¡F c£gL¤j¥g£l 

ÃiyÆY«

2. f¥gš js¤âš ga‹gL¤j¥gL« gS ö¡F« fUÉÆ‹, mšyJ 

js®ªj »a® x›bth‹W« bghW¥òŸs xUtuhš x›bthU _‹W 

khj¤â‰F xU Kiw nrhjid brŒa¥gl nt©L«. ï¤jifa 

f«ã¡ fÆ‰¿‹ vªjbthU f«ãí« cilªâU¡Fkhdhš, mij 

x›bthU khjK« nrhjid¡F cŸsh¡f nt©L«.

3. Ús« v›tsthdhY« FW¡fsî v£LŸs, f¥gš js¤âš 

ntiy¡F¥ ga‹gL¤j¥gL« vªjbthU f«ãÆY« cilªj 

f«ãfË‹ bkh¤j v©Â¡ifahdJ f«ã¡ fÆ‰¿‹ bkh¤j 

v©Â¡ifÆš 10 rjåj¤â‰F« nkyhf ïU¡Fkhdhš, 

ga‹gL¤jÈ‹ Éisthf js®¢á, TLjyhf JU¥ão¤jš 

ngh‹w ïju FiwghLfis¡ bfh©ljhf ïUªjhš, nrhjid 

nk‰bfhŸS« eg® mšyJ MŒths® mij ga‹gL¤j¤ jFâ 

m‰wJ vd m¿É¡f nt©L«.

4. f© ãs¥òfŸ, f©ÂfŸ (mšyJ bfh¡»fË‹ ïiz¥òfŸ, 

tisa§fŸ k‰W« f«ã¡ fÆ‰¿‹ ïju gFâfŸ) mt‰W¡F¥ 

bghU¤jkhd if¡ftr¤Jl‹ cUth¡f¥gl nt©L«.

5. vªjbthU f«ã¡ fÆ‰¿Y« if¡ftr« mšyJ f©Â¥ 

ãs¥òfŸ Ñœ¡f©l ju¤â‰F x¤j tifÆš mikªâU¡f 

nt©L«.
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(m) f«ã¡ fÆW mšyJ f«ã¤ bjh£oÈš cŸs f«ãÆ‹ KG 

ÚskhdJ FiwªjJ _‹W ou¡FfS¡F ga‹gL¤j¡ 

Toajhfî«, mj‹ x›bthU ãÇÉš ïUªJ« bt£l¥gL« 

f«ãÆ‹ x‹wiu g§F ïu©L ou¡FfS¡F¥ ga‹gL¤j¡ 

Toajhfî« ïU¡f nt©L«. v›tifÆY« f«ãfË‹ 

ngh¡FfŸ fÆ‰¿‹ g¡fth£oš brUf¥gl nt©L«.

(M) f«ã¡ fÆ‰¿‹, f«ã¤ bjh£oÈ‹ vªjbthU ãsÉY« 

cŸs ngh¡FfË‹ Ú£o¡ bfh©oU¡F« filá¥ gFâfŸ 

KGikahf _l¥g£oU¡f nt©L«. mšyJ T®ikahd 

Kid vJî« ïšiy v‹w tifÆš ÉLÉ¡f¥gl nt©L«.

(ï)  ehÇdhš Md fÆW mšyJ fÆ‰W¤ bjh£oš FiwªjJ  

eh‹F ou¡ cau¤â‰F ïU¡f nt©L«. mj‹ x›bthU 

Kidí« F¿¥ã£l tifÆš Ko¢ál¥ g£oU¡f nt©L«.

(<) bra‰if ïiHahš Md fÆW mšyJ fÆ‰W¤ bjh£oš 

FiwªjJ eh‹F £u¡ cau¤â‰F ïU¡f nt©L«. 

mj‹ jiy¥gFâ KGikahf Ko¢ál¥g£L mj‹ nkY« 

ï‹DbkhU Ko¢R ïju gFâfË‹ Ä¢r§fËš ïUªJ 

nghl¥gl nt©L«. Fiwªj v©Â¡ifÆš cŸs ïju 

gFâfŸ ghJfh¥ghf nl¥ mšyJ ïju tif¥ bghU£fshš 

e‹whf _l¥gl nt©L«. 

ïªj ÉâKiwÆš F¿¥ãl¥g£LŸsgo fÆ‰¿‹ k‰bwhU ïiHia 

ga‹gL¤â mJ áw¥ghf¢ brašgL»wJ v‹W fh£Ltij 

jÉ®¡F« tifÆš ïªj JizÉâKiw brašgL¤j¥gl kh£lhJ.

ÉâKiw 51: fhy Kiw¥go nk‰bfhŸs¥gL« nrhjid, 

MŒî, mj‹ Ûjhd rh‹¿jœfŸ M»ait F¿¤j 

gântLfŸ F¿¤J

1.  ÉâKiwfŸ 41, 47, 49 M»at‰¿‹ Ñœ bghU£fis ö¡F« 

fUÉfŸ, js®ªj »a®fŸ, bt¥g gjÅlš M»at‰W¡F¤ 

njit¥gL»‹w nrhjidfŸ, MŒîfŸ M»ait F¿¤j 

Étu§fŸ got« ïu©oš xU gânt£oš guhkÇ¡f¥gl nt©L«.

2. jFâahd egÇlÄUªJ rh‹¿jœfŸ bgw¥gl nt©L«. mt‰iw 

x›bth‹W¡F« vâuhf F¿¥ãl¥g£oU¡F« got§fËš 

ïu©lh« got¤âš cŸs gânt£nlhL ïizªj tifÆš 

it¤âU¡f nt©L«.

cau¤âš ntiy brŒí« nghJ vijí« vËjhf vL¤J¡ bfhŸshÔ®fŸ.
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(m) ÉâKiwfŸ 41, 47ï‹ Ñœ Ñœ¡f©lt‰¿‰fhd Jt¡f 

ÃiyÆY« F¿¥ã£l fhy msÉY« nk‰bfhŸs¥gL« 

nrhjid k‰W« MŒîfŸ F¿¤jit

(I) V‰w¥ bgh¿, blÇ¡° k‰W« mt‰¿‹ Jizahd »a® 

rhjd§fŸ  - got« _‹¿š

(II) ¡nu‹fŸ mšyJ gS ö¡»fŸ k‰W« mt‰¿‹ 

Jizahd »a® rhjd§fŸ  - got« eh‹»š

(M)  ÉâKiw 47-ï‹ Ñœ js®ªj »a®fŸ Ûjhd nrhjid, 

MŒî, kW MŒî – got« eh‹»š

(ï) ÉâKiw 48-ï‹go f«ã¡ fÆW Ûjhd nrhjid, MŒî – 

got« Iªâš.

(<) ÉâKiw 49ï‹ ÑGŸs Jiz¥ãÇî (1) ï‹  Ñœ bt¥g¥ 

gjÅlš k‰W« js®ªj »a®fŸ Ûjhd MŒî – got« VÊš.

(c)  ÉâKiw 47-ï‹ ÑGŸs Jiz¥ãÇî (2) ï‹ Ñœ js®ªj 

»a®fS¡fhd tUlhªâu KGikahd MŒî – got« VÊš. 

njit¥glÉšiy vÅš ïJ bjhl®ghd Étu§fŸ got« 

ïu©oš gânt£oš vGj¥gL«.

3)  gântLfS«, mt‰nwhL ïizªJŸs rh‹¿jœfS« 

(m) f¥gÈ‹ gS ö¡F« fUÉfshf, js®ªj »a®fŸ, f«ã¡ 

fÆW M»aitahf ïU¥ã‹ f¥gÈY«

(M) jÅahU¡F¢ brhªjkhd ïju ö¡F« fUÉfŸ, js®ªj 

»a®fŸ, f«ã¡ fÆW M»aitahf ïU¥ã‹ mtuJ 

ïU¥ãl¤âY« it¤âU¡f nt©L«.

(ï) nf£F«nghJ MŒthsÇ‹ K‹ò ïit rk®¥ã¡f¥gl 

nt©L«. 

(<)  filá¥ gâî brŒa¥g£l ehËš ïUªJ FiwªjJ IªJ 

M©LfS¡F ït‰iw ghJfh¥ghf it¤âU¡f nt©L«.

4)  bghU£fis ö¡F« fUÉfŸ, js®ªj »a®fŸ, bt¥g 

gjÅlš M»at‰W¡F¤ njit¥gL»‹w nrhjidfŸ, 

MŒîfŸ M»ait F¿¤j Étu§fŸ got« ïu©oš 

Ãu¥g¥gl nt©L«. ï›thW njit¥gL« rh‹¿jœ 

ïiz¡f¥glÉšiy vÅš ït‰iw f¥gš js 

ntiyfS¡F¥ ga‹gL¤j¡ TlhJ.
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ÉâKiw 52: ghJfh¥ghd ntiy¡fhd gSit F¿¥gJ

1. 1) x›bthU bghU£fis¤ ö¡F« fUÉí«, js®ªj 

»a®fË‹ x›bthU gFâí« mj‹ ghJfh¥ghd ntiy¡fhd 

gSîl‹ mj‰fhd milahs¡ F¿ia K¤âiuÆ£nlh mšyJ 

m›thW brŒa KoaÉšiy vÅš ntW bghU¤jkhd tÊfËš 

bjËthf¡ F¿¥ãl¥gl nt©L«. 

2. (m) x›bthU f¥gÈ‹ blÇ¡F« (mj‹ blÇ¡ ¡nuid¤ jÉu) 

bjËthf mj‹ ghJfh¥ghd ntiy¡fhd gSîl‹ mªj 

blÇ¡ ntiy brŒí« ïl¤âš  

(m) xnu jtizÆš th§»ajhf ïU¥ã‹ 

(M) Fiwªj ru¡F bfhŸssîl‹ ïU¥ã‹ 

(ï) ôÅa‹ th§»ajhf ïUªjhš mid¤J tifahd 

ru¡F bfhŸssî Étu§fSl‹ F¿¥ãl¥gl nt©L«. 

(M) Äf¡ Fiwªj nfhz« Kjš »ilk£l« tiuÆš blÇ¡ 

ga‹gL¤j¡ Toa Éj« F¿¤J bjËthf F¿Æl¥gl 

nt©L«.

ÉâKiw 85: f©blŒd®fË‹ _ykhd brašghL

1. f©blŒdiu V‰¿¢ bršY« £u¡if¥ ga‹gL¤Jtj‰F 

K‹ghf, ntiy¡fhd nk‰gh®itahs® mšyJ ~ngh®nk‹ 

mšyJ mâfhu« bg‰w xUt® ÉâKiw 47ï‹ ÑGŸs Jiz 

Éâ (1)ï‹go mJ ešy ntiy¤âwDl‹ cŸsJ v‹gij 

cWâ¥gL¤â¡ bfh©L m›thnw  nrhâ¡f¥g£lJ vd  

rh‹¿jœ mË¡f nt©L«.

2. f©blŒd®fis £u¡»š V‰Wtj‰F x‹W mšyJ gy 

KidíŸs fÆ‰W¤ bjh£oš ga‹gL¤j¥gl nt©L«.

3. f©blŒdÇ‹ gS k‰W« mij¥ ga‹gL¤Jtj‰fhd £u¡ 

M»ait bghUis V‰W« fUÉ mšyJ ngh¡Ftu¤J¡ fUÉ 

M»at‰¿‹ ghJfh¥ghd brašgh£o‰fhd gSÉ‰F cfªj 

tifÆš cŸsJ v‹gij F¿¥ãl nt©L«.

4. f©blŒdiu V‰W«nghJ mšyJ ïw¡F«nghJ mJ òu©L 

Élhkš ïU¡F« tifÆš rÇahf Rik¥bghâÆ‹ Ñœ 

it¡f¥gl nt©L«.

ntiy brŒtj‰fhd R‰W¥òw¤ij ghJfh¥ghf it¤J¡ bfhŸS§fŸ.
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5. f©blŒdiu¡ ifahŸtj‰bfd áw¥ghd gS ö¡F« 

fUÉia ïa¡f ï¤jifa elto¡iffËš jÅ¤âw‹ 

cŸst®fshf, ïJF¿¤J nghJkhd m¿î bg‰wt®fshf 

ïU¥gt®fisna ÃaÄ¡f nt©L«.

6. ïj‰bfd Kiwahf¥ gÆ‰á bg‰w rÄ¡iP jUgtÇ‹ 

tÊfh£LjÈ‹ Ñœ k£Lnk f©blŒdiu¡ ifahS« gS 

ö¡F« fUÉia ïa¡Fgt®fŸ brašgl nt©L«. ¡nuid 

ïa¡FgtUl‹ rÄ¡iP jUgtuhš áw¥ghf jftiy¥ gÇkh¿¡ 

bfhŸs KoaÉšiy vÅš, th¡» lh¡», á‰wiy nuonah 

ngh‹w fUÉfË‹ _y« jftiy gÇkh¿¡bfhŸs nt©L«.

7.  xU f©blŒd® £u¡»š V‰wnth mšyJ ïw¡fnth gL«nghJ 

mij ïa¡Fgtiu¤ jÉu ntW vtU« ïa¡FeÇ‹ á‰wiwÆš 

ïU¡f¡ TlhJ.

8. Ñœ¡f©l rka§fËš vªjbthU egU« f©blŒd® nkš 

ïU¡fyhfhJ:

(m) mij nkny ö¡F«nghJ mšyJ ÑnH ïw¡F«nghJ;

(M) mj‰fUnf k‰bwhU f©blŒd® nkny ö¡f¥gL 

«nghJ mšyJ ÑnH ïw¡f¥gL«nghJ;

9. ¡nu‹ mšyJ ntW vªj gS ö¡F« fUÉahš xU f©blŒd® 

ö¡f¥gL«nghJ mj‹ nkš vªjbthU egU« ïU¡f¡ TlhJ.

10. xU f©blŒdÇ‹ nkš VWtj‰F VÂia¥ ga‹gL¤J«nghJ, 

mªj VÂ tG¡F« j‹ik m‰wjhf, nghJkhd ghJfh¥ò 

V‰ghLfis¡ bfh©ljhf ïU¡fnt©L«. nkY« 

njit¥gL«nghbjšyh« mªj VÂÆ‹ Ñœ¥gFâia ão¤J¡ 

bfhŸs ahuhtJ xUt® ïU¡f nt©L«.

ÉâKiw 86: bghUis mil¥gJ – fhÈ brŒtJ

1. bghUis it¥gj‰fhf¥ ga‹gL¤j¥gL« f©blŒd® 

öŒikíl‹, fhŒªj j‹ikíl‹, J®eh‰w« VJk‰wjhf ïU¡f 

nt©L«.

2. f©blŒdU¡FŸ bghU£fis it¡F«nghJ nghâa És¡F 

btË¢r trâfŸ brŒJ ju¥gl nt©L«. ïj‰fhd És¡FfŸ 

ghJfh¥ghd ïl¤âš it¡f¥gl nt©L«.

ru¡F¥ bg£ofis V‰¿¢ bršY« Ú©l uf thfd§fË‹ ÛJ mk®ªJ gaz« brŒahÔ®fŸ.
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3. f©blŒdiu it¤âU¡F« £u¡ Kiwahf mij bghU¤â 

it¤âU¡f nt©L«. f©blŒdÇš bghU£fis V‰WtJ 

mšyJ ïw¡F« ntiyfŸ el¡F«nghJ Kiwahd ïiltÊ 

ga‹gL¤j¥gl nt©L«.

4. x‹whf it¥gJ mgha¤â‰F cÇaJ v‹W tif¥gL¤j¥g£l 

bghU£fis f©blŒdÇš x‹whf it¡f¡ TlhJ.

5. f©blŒdÇš mghafukhd bghU£fis it¡f¥g£oUªjhš, 

r®tnjr msÉš m§ÑfÇ¡f¥g£l ju Kiw¥go  mghafukhd 

bghU£fis¡ bfh©lJ v‹w m¿É¥ò mj‹ nkny x£l¥gl 

nt©L«. 

6. f©blŒdÇš bghU£fis it¡fnth mšyJ mt‰iw 

vL¡fnth MËa¡F« ru¡F¡fhd fUÉ ga‹gL¤j¥gLkhdhš 

mªj neu¤âš f©blŒdU¡FŸ ntW vªj egU« ïU¡f¡ 

TlhJ.

7. f©blŒdU¡FŸ bghU£fis V‰wnth mšyJ ïw¡fnth 

ntiy el¡F« neu¤âš òif ão¡f mDkâ¡f¡ TlhJ.

8. f©blŒdÇš bghU£fis it¡F« ntiy Koªj ãwF 

mj‹ fjî ghJfh¥ghf _l¥g£L ó£l¥gl nt©L«; mšyJ 

f©blŒdU¡F cÇa K¤âiu gâ¡f¥gl nt©L«.

9. xU f©blŒdÇš ïUªJ bghU£fis ïw¡F« ntiy 

el¡F«nghJ mj‹ xU fjî k£Lnk ftdkhf¤ âw¡f¥gl 

nt©L«. ïj‹ _y« mjDŸ ïU¡F« bghUŸ x‹w‹ ÛJ 

x‹whf fÉG« thŒ¥ò jÉ®¡f¥gL«.

10. f©blŒdÇš bghU£fis V‰wî« ïw¡fî« ga‹gL¤j¥gL« 

JiwKf¤ bjhÊyhs®fS¡F Kiwahd ghJfh¥ò cilfŸ 

tH§f¥gl nt©L«.

c§fË‹ ghJfh¥ò v‹gj‰F c§fË‹ FL«g¤â‰F¥ ghJfh¥ò v‹W bghUŸ.
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clšey«, ghJfh¥ò, R‰W¢NHš Jiw (HSE) 

mtru¤ bjhl®ã‰F

fhkuh#® JiwKf mYtyf« : 

044 - 2795 0030 (10 lines) bjhiyefš: 044 - 27950002

mtru bjhl®ò¡F :

á¡dš °nlõ‹ : mYtyf«: 27950013/14

  ifngá: 9444376630

Ôaiz¥ò Ãiya«          : mYtyf«: 27950024

  ifngá: 9840898264

CISF f£L¥gh£L miw : mYtyf«: 27950040/15

fhkuh#® JiwKf ÃWtd mâfhÇfŸ

gÂ¡fhy igy£fŸ : mYtyf«:  27950027

  ifngá: 9840952491

gÂ mYty® : ifngá: 9444992631

nkyhs® (HSE) : mYtyf«: 27950009

cjÉ nkyhs® (HSE) : mYtyf«: 27950032

mtru kU¤Jt nrit C®â : mYtyf«: 27950050

  ifngá: 9840467288
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प्रस्तावना

इस �नयमावल� का पता लगाने और प्रभावी ढंग से कायार्न्वयन के 
संबंध म� सभी संबं�धत प्रबंधक�य, संचालन और सहायक सेवाएं �वभाग 
के क�मर्य� के काय� और िजम्मेदा�रय� को प�रभा�षत करने के उद्देश्य 
से सुर�ा �नयमावल� तयैार क� गयी है। �नयमावल� का मुख्य उद्देश्य 
तुरंत जांच और स्वास्थ्य और सुर�ा के मुद्द� का समाधान करना है, 
कमर्चा�रय� को पयार्प्त प्र�श�ण और सुर�ा उपकरण� के �बना उनके 
स्वास्थ्य और सुर�ा के �लए खतरनाक कायर् करने क� अनुम�त नह�ं 
देनी चा�हए। दघुर्टनाओं और बीमार-स्वास्थ्य और कायर् रूप� को समाप्त 
करने के �लए सभी व्यिक्तय� और प�न दोन� के लाभ के �लए एक 
संतोषजनक जीवन का �हस्सा सावधानीपूवर्क अध्ययन करने और इसे 
पूर� तरह से प�र�चत करने के �लए सभी संबं�धत से अनुरोध करता ह�।

म� यह संभव बनाने के �लए सभी महत्वपूणर् अ�धका�रय� और �वशषे 
रूप से सहायक प्रबंधक (एचएसई) क� सराहना करना चाहता हंू। इस 
तरह से सुर�ा �नयमावल� �निश्चत रूप से सभी प�न उपयोगकतार्ओ ंके 
�लए सुर�ा क� आवश्यकता और �व�शष्ट िस्थ�त म� सुर�ा प्राप्त करने 
के तर�के को लाने म� �निश्चत रूप से मदद करेगा।

�रकेंश रॉय, IRTS
अध्य� सह प्रबंध �नदेशक 
कामाराजर प�न �ल�मटेड
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उद्देश्य

हमारा मुख्य उद्देश्य हमारे प�न म� दघुर्टना मुक्त वातावरण होना है 
श्र�मक� को अ�धक जागरूकता और अ�धक सुर�ा काम के माहौल पर 
होगी। नी�तवचन श्र�मक� को सुर�ा के प्र�त जागरूकता के �लए "इलाज 
से बेहतर उपाय" है और कायर् �ेत्र म� अवांछनीय घटनाओ ंसे बचने 
के �लए। हम अपने बंदरगाह के उपयोगकतार्ओ ंको व्यिक्तगत सुर�ा 
उपकरण� का उपयोग करने और सुर��त काम के �लए �दशा�नद�श� का 
पालन करने क� सलाह देत ेह�। हमारा मुख्य उद्देश्य है,

• काम के माहौल म� सभी व्यिक्तय� क� भू�मकाओ ंऔर िजम्मेदा�रय� 
को �वस्ततृ कर�।

• सुर��त काम के माहौल को प�र�चत करना, जीवन के नुकसान को 
कम करना, बंदरगाह क� संप�� और व्यिक्त।

• स्वास्थ्य और सुर�ा पर वास्त�वक परामशर् के �लए आवश्यकता 
प्रदान करता है

• इस �नयमावल� �दशा�नद�श को लागू करके �कसी भी चोट या जीवन 
के नुकसान क� संभावना को समाप्त कर�।

• कायर् स्थल पर का�मर्क सुर�ा उपकरण के महत्व और उ�चत 
उपयोग पर जागरूकता।

• बंदरगाह क� द�ता को अ�धकतम कर� और इसके अलावा संगठन 
के लाभ म� वदृ्�ध कर�।
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प्रस्तावना

कामराज प�न - एक प�रचय

कामराज बंदरगाह भारत म� पहला �नग�मत प�न और 12 वीं मेजर 
प�न है। पूव� तट म� भारत के ऊजार् सह औद्यो�गक बंदरगाह के रूप 
म� बंदरगाह उभर रहा है। यह चेन्नई से 24 �कमी उ�र म� िस्थत है।

कामराज प�न �ल�मटेड म� वतर्मान सु�वधाओं का �ववरण

i. ट�एनईबी के �लए 16 एमट�पीए के दो कोयला बथर्, �वशषेकर 
�कनारे आधा�रत ह�थयार गैर-लोडर और कन्वेयर के साथ।

ii. मर�न �लिक्वड ट�मर्नल - 3 एमट�पीए (एनोर ट�कर ट�मर्नल प्राइवेट 
�ल�मटेड के �लए 30 साल के लाइस�स के तहत बीओट� मॉडल पर 
- 2009 के दौरान चालू हुआ) सभी संबं�धत भंडारण सु�वधाओ ंके 
साथ।

iii. गैर-ट�एनईबी उपयोगकतार्ओ ं के �लए 8 एमट�पीए के आम-
उपयोगकतार् कोयला ट�मर्नल, 30 साल के लाइस�स के आधार पर 
बीओट� आधार पर चेट्�टनाड इंटरनेशनल कोल ट�मर्नल प्राइवेट 
�ल�मटेड के साथ जुड़ ेसु�वधाओं के साथ - 2011 म� आयोग)।

iv. लौह अयस्क ट�मर्नल -12 एमट�पीए (�स�सअल आयरन ओर 
ट�मर्नल �ल�मटेड से ऊपर मद ii और iii के रूप म� उसी आधार 
पर- एमआईएमट�सी के साथ एमआईएमट�सी के साथ बाद म� जोड़ा 
गया - बाद म� पूरा �कया गया ले�कन लौह अयस्क �नयार्त पर 
प्र�तबंध के कारण उपयोग नह�ं �कया गया)।

v. जनरल काग� कम ऑटोमोबाइल ट�मर्नल 3 लाख कार पीए और 0.5 
एमट�पीए का संचालन करता है जो �क केपीएल द्वारा ऑटोमोबाइल 
�नयार्त / आयात और अन्य सामान्य कागो के �लए बनाया गया था। 
यह बथर् 8000 कार� क� द�ुनया क� सबसे बड़ी कार वाहक �मता 
को समायोिजत करने म� स�म होगा और 141000 वगर् मीटर का 

तयैार कर� और रोक� , मरम्मत और पश्चाताप न कर�
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बकैअप �ेत्र �वक�सत �कया गया है।

उपकरण प�रचय 

बथर् को बंदरगाह द्वारा �न�मर्त �कया गया है, कैिप्टव यूजर ट�एनईबी ने 
जहाज को उतारने के �लए और कोयले को एनसीट�पीएस के स्टैक याडर् 
को अनलोड और प�रवहन करने के �लए �कनारे उतराई उपकरण और 
कन्वेयर स्था�पत �कए ह�। ट�एनईबी द्वारा उपलब्ध कराये गए उपकरण� 
का �ववरण नीचे �दया गया है:

वतर्मान  कोयला ह�ड�लगं उपकरण

  कन्वेयर: दर �मता 4000 ट�पीएच प्रत्येक के साथ दो धाराएं

  अनलो�डगं �सस्टम-�कनारे आधा�रत गैन्ट्र� प्रकार पकड़ो अनलोडसर् 
(2 नंबर) रेटेड �मता 2000 ट�पीएच प्रत्येक (�गयरलेस वेसल्स 
से कोयला अनलोड करने के �लए)।

केपीएल पर एमएलट� क� तकनीक� को संभालना

  भ�वष्य म� बड़ ेजहाज� के बो�रगं के दायरे के साथ 150,000 
डीडब्ल्यूट� तक क� बांस जहाज� के �लए �डजाइन �कए जाने वाल� 
सतत क्टे जेट�, 360 मीटर लंबी। जेट�, तले िस्कमर, मध्यम 
वजन वाले ग्लोबल बूम, फॉमर् स्टोरेज ट�क, डबल हाइड्रटं्स, फायर 
इंजन, फोम पंप और जॉक� पंप आ�द से जुड़ी जेटट� म� चलने 
वाल� आग हाइड्र�ट लाइन से जुड़ा हुआ है।

  जहाज� के बीच और �कनारे के ट�क� के बीच काग� के स्थानांतरण 
के �लए कई गोद� लाइन� के साथ 12 मीटर चौड़ा पाइपलाइन 
�ट्रसल।

  भंडारण ट�क ट�मर्नल, �व�भन्न �मताओ ंके ट�क के साथ 130,000 
केएल (घन मीटर) क� प्रारं�भक �मता; गुंजाइश �वस्तार करना।
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सुर�ा प्रबंधन - प्र�क्रया और प्र�क्रयाएं

सुर�ा प्रबंधन एक संगठनात्मक कायर् है, जो यह सु�निश्चत करता है 
�क सभी सुर�ा जो�खम� क� पहचान, मूल्यांकन और संतोषजनक रूप 
से कम �कया गया है। औद्यो�गक ग�त�व�धय� म� सुर�ा प्रबंधन का 
उद्देश्य मानव क� चोट या जीवन के नुकसान को रोकने, और पयार्वरण 
और संप�� को नुकसान से बचने के �लए है।

सुर�ा प्रबंधन �नम्न�ल�खत �ेत्र� पर क� �द्रत है िजसक� चचार् नीचे क� 
गई है,

I) व्यिक्तगत सुर�ा

कमर्चार� और श्र�मक हमार� महत्वपूणर् संप�� ह� और उनक� 
सुर�ा हमार� प्राथ�मक िजम्मेदार� है। काम के �ेत्र� म� असुर��त 
प�रिस्थ�तय� के कारण �नजी सुर�ा प्रबंधन कमर्चा�रय� को 
चोट� और बीमा�रय� से बचाता है। असुर��त प�रिस्थ�तयां �कसी 
के असुर��त कायर् से उत्पन्न होती ह� इस�लए, सुर�ा प्रबंधन 
कायर्स्थल पर असुर��त िस्थ�त के �नमार्ण से संबं�धत सभी 
पहलुओ ंको संबो�धत करता है।

सुर��त संचालन के �लए अपनाए गए उपाय 

• उ�चत पयर्वे�ण

• कमर्चा�रय� और बंदरगाह उपयोगकतार्ओं के प्र�श�ण

• कमर्चा�रय� क� पे्ररणा

• कमर्चा�रय� क� सुर�ा संस्कृ�त और सुर�ा व्यवहार म� सुधार

II) संप�� सुर�ा

संप�� सुर�ा के प्रबंधन का मुख्य उद्देश्य सामग्री और संप�� के 
नुकसान को रोकने के �लए है। सुर�ा, आग, �वस्फोट, उठाने और 
उपकरण� के संचालन और संचालन �नयंत्रण आ�द क� हा�न जसैी 

तयैार कर� और रोक� , मरम्मत और पश्चाताप न कर�
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सुर�ा घटनाओं के कारण संप�� क� हा�न हो सकती है।

सुर��त संचालन के �लए अपनाए गए उपाय

• संयंत्र और उपकरण� के उ�चत ड़ायीन

• कुशल श्र�मक� के रोजगार

• आव�धक �नवारक अनुर�ण 

• अिग्न सुर�ा और आपातकाल�न शमन व्यवस्था

• प�रवहन उपकरण� का उ�चत अनुर�ण

प्र�क्रया सुर�ा

प्र�क्रया सुर�ा को अ�धक महत्व �दया जाता है क्य��क प्र�क्रया सुर�ा 
के प�रणाम भयावह हो सकत ेह� और इसम� भार� आ�थर्क और मानव 
हा�न शा�मल हो सकती है। प्र�क्रया सुर�ा के प�रणाम कमर्चा�रय� और 
समुदाय के बड़ े�ेत्र को प्रभा�वत कर सकत ेह�। सु�वधाओं को ऐसे तर�के 
से संचा�लत करने के �लए जो कमर्चा�रय� क� सुर�ा और स्वास्थ्य और 
सुर�ा क� सुर�ा करता है। प्र�क्रया क� घटनाओ ंम� �कसी अन्य चोट 
और हा�न क� तरह संभा�वत घटनाओ ंक� जांच करना चा�हए। पुनल�खन 
को रोकने और पाठ� को साझा करने के �लए दस्तावेज और कारर्वाई क� 
गई, िजसम� �हतधारक� को शा�मल �कया गया।

जो�खम प्रबंधन

आव�धक मूल्यांकन और प्र�क्रया के खतरे के दस्तावेज आयोिजत �कए 
जात ेह� और मानव त्र�ुट क� संभावना स�हत रासाय�नक संभाल से जुड़ े
जो�खम को कम करने के �लए आवश्यक सुधार �क्रयाएं लागू क� जाती 
ह�। जो�खम मूल्यांकन तकनीक� (जो�खम और संचालन) को रसायन� 
के संचालन और प�रवहन के �लए �कया गया है और समय-समय पर 
अनुपालन और �सफा�रश� और उनका सत्यापन सु�निश्चत करने के �लए 
समी�ाओ ंऔर दस्तावेज� का आयोजन भी शा�मल है।
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प्र�श�ण

सुर��त कमर्चा�रय� क� िस्थ�त सु�निश्चत करने के �लए सभी कमर्चा�रय� 
के �लए प्र�श�ण और समय-समय पर लगातार अद्यतन या समी�ा 
क� जाएगी। कमर्चा�रय� को अपने काम को सुर��त रूप से चलाने के 
�लए आवश्यक कौशल और तर�के प्रदान �कए गए ह� य�द नई प्र�क्रया 
का कोई प�रचय है, तकनीक और उपकरण प्र�श�ण प्रदान �कया जाना 
चा�हए, तो प्र�श�ण भी प्रदान �कया जाएगा।

सुर�ा समी�ा

�डजाइन के दौरान और स्टाटर्-अप से पहले सभी नए और संशो�धत 
सु�वधाओं के �लए सुर��त समी�ा। जब भी आवश्यक हो, तीसर� पाट� 
भी मूल्यांकन करेगी।

सुर�ा पेशवेर क� भू�मका

सुर�ा पेशवेर लोग� और संप�� क� सुर�ा के न�ैतक काम कर रहे ह� 
न केवल र�ा करने बिल्क उत्पादन क� द�ता म� भी वदृ्�ध करना जो 
श्र�मक� को सुर��त वातावरण प्रदान करके लाभ को अ�धकतम करता 
है। सुर�ा पेशवेर क� भू�मका है,

क) व्यिक्तगत चोट� को रोकने के �लए क� गई कारर्वाई क� द�ता 
का मूल्यांकन और �नर��ण  करना।

ख) उच्च गुणव�ा वाले व्यिक्तगत सुर�ात्मक उपकरण� को खर�दने 
के �लए संबं�धत �वभाग को सुझाव देना।

ग) काम करत ेसमय सभी घटनाओ ंऔर कर�ब-कर�ब क� घटनाओ ं
के बारे म� जांच करना।

घ) कायर्स्थल� म� सुर�ा जागरूकता के बारे म� आव�धक प्र�श�ण 
कायर्क्रम का संचालन और व्यवस्था करना। 
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सुर�ा पेशवेर� के अन्य कायर् �नम्न �ेत्र� म� ह�:

क) जो�खम को �नयं�त्रत करने, चोट और बीमार� को रोकने के �लए 
प्र�क्रयाओं का �वकास करना।

ख)  सुर�ा प्र�श�ण और संचार का प्रबंधन करना।

ग) वकर्  पर�मट �सस्टम अनुपालन।

घ)  सुर�ा स�म�त क� बठैक और नकल� अभ्यास आयोिजत करना।

ई)  अिग्नशामन उपस्कर और �नजी र�क उपस्कर का प्रबंधन करना।

च)  सुर�ा �नर��ण और लेखा पर��ा करना।

छ)  सुर�ा �दवस जैसे प्रचार अ�भयान का आयोजन करना।

ज)  �नष्पादन क� �नगरानी करना।
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1. कायर्कार� / पयर्वे�क का उ�रदा�यत्व
1. उनक� िजम्मेदार� यह जानना है �क सुर��त कायर् प�रिस्थ�तय� 

को सु�निश्चत करने के �लए �ान, योग्यता, �वश्वसनीयता और 
संगठन, प्रौद्यो�गक� और कायर् प्रथाओ ंके तर�क� के संदभर् म� उनके 
अधीनस्थ� से क्या अपे�ा क� जाती है।

2. यह सु�निश्चत कर� �क उनके द्वारा उपयोग क� जाने वाल� सामग्री, 
उपकरण और मशीन खतरे से मुक्त ह� और �नय�मत रूप से 
अनुर�ण �कया जाता है।

3. सु�निश्चत कर� �क जो�खम �नयंत्रण �नयम, �नयम और प्र�क्रयाएं 
�नय�मत रूप से कायर्स्थल� का �नर��ण करके लागू क� जाती ह�।

4. �कसी भी दघुर्टना क� घटना म� शा�मल होने के कारण, इस कारण� 
को जानने के �लए जांच क� जानी चा�हए और इस तरह के दघुर्टना 
क� पुनराव�ृ� से बचने के �लए आवश्यक उपचारात्मक उपाय करना 
चा�हए।

5. �कसी भी असुर��त कायर् या असुर��त िस्थ�त को कायर्स्थल म� 
मनाया जाता है ता�क उ�चत व्यवस्था बनाकर उसे ठ�क �कया जाना 
चा�हए।

6. श्र�मक� को अपनी �मता से परे काम करने के �लए मजबूर न कर�। 
नौकर� को स�पने से पहले व्यवहायर्ता का आकलन कर�।

7. उन लोग� के �लए न�ैतक और पेशवेर िजम्मेदार� है जो उनक� 
�दशा म� काम करने के �लए रखे गए लोग� को र�ा, �श��त और 
प्र�श��त करे।

8. सभी स्थान� पर सुर�ा और घर के अनुर�ण के उच्च मानक 
सु�निश्चत करना �नय�मत सुर�ा और घर रखने वाले लेखा-पर��ाओं 
के ज�रए बनाए रखा जाता है।

9. सु�निश्चत कर� �क सुर�ा गाडर् और सुर�ा उपकरण को प्रदान �कए 
जात ेह� और वे कायर् कर रहे ह�।

10. सु�निश्चत कर� �क व्यिक्तगत सुर�ात्मक उपकरण (पी.पी.ई.) जसेै 
�क सुर�ा हेलमेट्स, सुर�ा जूत,े दस्ताने इत्या�द श्र�मक� को आपू�त र् 
क� जाती ह�।

सरु�ा के �बना कायर् करना एक खतरनाक नौकर� है
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2. मानव त्र�ुट

मफ� का कानून बताता है �क अगर कोई गलत काम करने का 
कोई तर�का है तो कोई ऐसा ह� तर�के से करेगा।
 आम तौर पर एक त्र�ुट होने के कारण,
1. आवश्यक कायर् करने म� �वफलता

2. एक कायर् करना आवश्यक नह�ं है

3. एक खतरनाक शतर् को पहचानने म� �वफलता िजसम� सुधारात्मक 
कारर्वाई क� आवश्यकता होती है

4. आकिस्मकता के �लए अपयार्प्त प्र�त�क्रया

5. गलत �नणर्य

6. प्र�त�क्रया समय बहुत देर हो चुक� है या बहुत जल्द

7. शार��रक और मान�सक �मता का अभाव

8. पे्ररणा का अभाव 

मानव स्वभाव को बदलने म� मुिश्कल है और इस�लए हम� काम क� 
िस्थ�त को बदलकर त्र�ुट को दरू करना चा�हए अथार्त बेहतर संयंत्र / 
उपकरण �डजाइन, बेहतर तर�के.

सरु�ा को जा�नए, कोई चोट नह�ं। कोई सुर�ा नह�ं, चोट को जा�नए।
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3. आकिस्मक रोकथाम के �सद्धांत

दघुर्टना एक अ�नयोिजत और अप्रत्या�शत घटना है जो काम के 
साथ हस्त�ेप कर सकती है और संप�� को चोट या नुकसान नह�ं 
पहंुचा सकती है अथवा पहंुचा सकती है।
दघुर्टना का कारण: हेन�रक 75,000 खो जाने वाले समय के 
सावधानीपूवर्क अध्ययन के बाद बीमा फाइल� म� से दघुर्टना के 
मामल� म� पाया गया �क 98% दघुर्टनाएं असुर��त �क्रयाएं या 
असुर��त यां�त्रक या शार��रक िस्थ�त या दोन� के कारण हु� और 
ये �क वे असुर��त िस्थ�त  के सुधार से रोका जाना चा�हए।
एक खोया समय चोट क� फाउंडशेन
खो गए समय के दघुर्टनाओं क� संख्या �वश्लेषण = 5,000

0.3% 1 खोया समय दुर्घटना
3.85% 29 मामूली चोट दुर्घटना
90.9% 300 कोई चोट दुर्घटना नहीं

असुर��त कायर् और असुर��त िस्थ�त 

  काम दघुर्टनाओं को रोकने के �लए पयार्प्त अवसर प्रदान करता 
है (औसत)

  एक नाबा�लग या गंभीर चोट पहले ह� हो सकती है। कोई व्यिक्त 
असुर��त या असुर��त भौ�तक या यां�त्रक खतरा के संपकर्  म� है

  चोट से पहले एक व्यिक्त सकैड़� या हजार� बार खतरे म� पड़ 
सकता है

दघुर्टना क्रम

क) एक व्यिक्तगत चोट केवल एक दघुर्टना के प�रणाम के रूप म� 
होती है
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ख) एक दघुर्टना केवल एक असुर��त कारर्वाई या असुर��त यां�त्रक 
या शार��रक िस्थ�त के संपकर्  के प�रणामस्वरूप होती है।

ग) असुर��त �क्रयाएं या असुर��त यां�त्रक या भौ�तक िस्थ�तय� म� 
केवल व्यिक्तय� के दोष� और व्यिक्तय� के पुन: उ�रा�धकार� या 
पयार्वरण से प्राप्त होने वाले दोष� के कारण मौजूद ह�।

घ) शार��रक या शार��रक अस्वस्थता (�वजन, प्र�त�क्रया, समय, 
खु�फया, उम्र, सुनवाई, अनुभव, रोशनी, शोर आ�द)

ङ) अनु�चत मनोव�ैा�नक �वशषेताओं (पे्ररणा, भावना, व्यिक्तगत 
मतभेद, रवयैा आ�द ..)

च) �ान या कौशल का अभाव

छ) और अनु�चत यां�त्रक या भौ�तक वातावरण।

ज) उपाय: यह देखा गया है �क चोट क� घटना प्राकृ�तक या 
प�रिस्थ�तय� क� श्रृंखला या प�रिस्थ�तय� का प�रण�त है जो 
�निश्चत रूप से एक �निश्चत और ता�कर् क क्रम म� होती है एक 
दसूरे पर �नभर्र होता है और एक दसूरे के कारण अनुक्रम का 
गठन होता है। य�द इस श्रृंखला म� कई कारक� म� से एक को 
परास्त करने म� बा�धत है, तो यह चोट संभवतः नह�ं हो सकती 
है। 

सरु�ा न �सफर्  एक नारा है; यह भी जीने का एक तर�का है
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4. दघुर्टनाओं क� क�मत
घायल व्यिक्त पयर्वे�क प्रत्य� प्रबंधन अप्रत्य�

1) पीड़ा और ददर् 1) �चतंा 1) मुआवजा      
भुगतान

1) खोया समय या घायल कमर्चार�

2) �चतंा 2) प्र�तष्ठा का 
नुकसान

2) �च�कत्सा    
खचर्

2) अन्य कमर्चार� का समय खोया

3) कायर्कतार् क� 
अनुपिस्थ�त

3) एक अच्छा 
आदमी खो गया

3) फोरमैन, पयर्वे�क या अन्य कायर्कार� 
का समय खोया

4) काम के सामान्य 
काम करने म� 
असमथर्

4) अच्छे आदमी के 
रूप म� खो �दया है

4) प्राथ�मक �च�कत्सा प्र�श�ुओ ंजैसे �क 
नए कमर्चा�रय� को प्र�श�ण के रूप म� 
खचर् �कए गए समय क� लागत ओवरर�म 
मजदरू� �कराये पर उपकरण आ�द

5) मजदरू� क� हा�न 5) नए पयर्वे�ण के 
�लए नए आदमी क� 
आवश्यकता होती है

5) मशीन�, उपकरण, अन्य प्रॉपट�ज के 
�लए नरसंहार या सामग्री के �वकृत होने 
के कारण लागत।

6) मे�डकल खचर् 6) आउटपुट क� हा�न 6) उत्पादन के साथ हस्त�ेप क� वजह 
से घटना लागत।.

7) जीवन का 
नुकसान

7) न�ैतक नुकसान 7) कमर्चा�रय� के कल्याण और लाभ 
योजना के तहत लागत
8) पूणर् बीमाधारक क� मजदरू� क� लागत
9) घायल कमर्चार� उत्पादकता पर और 
बेकार मशीन� पर लाभ के नुकसान के 
कारण लागत
10) घायल कायर्कतार् प्र�त �सर क� 
क�मत पर
11) �व�वध खचर् जसेै �क नए कमर्चार�, 
ओवरटाइम मजदरू�, उपकरण इत्या�द 
प्र�श�ण आ�द।
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5. प�न म� सुर�ा �नयम� के मूलतत्व

1. व्यिक्तगत सुर�ात्मक उपकरण (पी.पी.ई.) जसेै सुर�ा 
हेलमेट्स, नाक मास्क, दस्ताने, सुर�ा जूत ेआ�द सभी के 
द्वारा इस्तमेाल �कया जाना चा�हए।

2. �कसी को भी काम �कनारे के्रन या जहाज के्रन या मोबाइल 
के्रन के पाइन लाइन के नीचे आने क� अनुम�त न द�।

3. टै्रक्टर टे्रलर, फं्रट एंड लोडर आ�द, हमेशा घाट पर चलत ेरह� 
और हर �कसी को ध्यान से देखत ेहुए उन्ह� तदनुसार चलना 
चा�हए।

4. �सग्न�लगं प्र�क्रया को कड़ाई से पालन �कया जाना चा�हए। 
एक से अ�धक व्यिक्त को ऑपरेटर को संकेत नह�ं देना 
चा�हए।

5. वायर रस्सी िस्लंग, नेट िस्लंग, पकड़ लेता है आ�द, अच्छ� 
िस्थ�त म� होना चा�हए। ��तग्रस्त या जंग लगा वाले लोग� 
का उपयोग न कर�

6. कंटेनर पर / के्रन / प�रवहन उपकरण के अतंगर्त, कंुडी द�वार, 
बोल्ड्स, पर �कसी को भी / बैठना नह�ं चा�हए।

7. सु�निश्चत कर� �क जहाज के ग�गवे घाट पर �वश्राम �कया 
गया है य�द नह�ं, तो उ�चत पहंुच के �लए एक अ�त�रक्त ग�ग 
रास्ता प्रदान �कया जाना चा�हए

8. तट पर और साथ ह� बोडर् जहाज� पर पयार्प्त रोशनी सु�निश्चत 
कर�

9. सु�निश्चत कर� �क इस्तमेाल �कया गया उपकरण अच्छ� 
िस्थ�त म� है और खतरे से मुक्त है।

10.  वधैा�नक आवश्यकताओं को जा�नए और उनका उल्लंघन न 
कर�।

दघुर्टनाओ ंसे सरु�ा न सीख�
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6. बोडर् क� सड़क� पर सुर�ा

1. यह सु�निश्चत कर� �क सभी नेट को बचाने के �लए समु�चत ग�गवे 
�कनारे से जहाज क� �नजी पहंुच के �लए प्रदान �कया गया है और 
इसके �वपर�त।

2. ग�गवे को ठ�क से सुर��त �कया जाना चा�हए और इसक� लंबाई के 
दौरान दोन� प�� के एक मीटर उच्च रे�लगं के साथ होना चा�हए।

3. ग�गवे के �नचले प्लेटफामर् घाट पर आराम करना चा�हए, आराम 
करना संभव नह�ं है, हाथ� के साथ एक अ�त�रक्त ग�गवे प्रदान �कया 
जाना चा�हए ता�क यह उस पर �नभर्र हो।

4. �ै�तज (डॉक) और ग�गवे से 40 �डग्री से अ�धक के कोण को बनाए 
रखा जाना चा�हए।

5. ग�गवे को िस्वं�गगं दरू� के भीतर नह�ं रखा जाना चा�हए क्य��क 
�डज़ाइन क� अनुम�त नह�ं है, अ�त�रक्त पयर्वे�क को प्रदान �कया 
जाना चा�हए।

6. ठोकर� / �फसलने वाल� दघुर्टनाओं से बचने के �लए तले, पानी, 
िस्लंग आ�द से मुक्त डके रख�।

7. श्र�मक� को झूलने / �फसलत ेदघुर्टना के तहत आराम करने के �लए 
मजबूर न कर�।

8. य�द श्र�मक �कसी असुर��त कायर् या शत� को संबं�धत पयर्वे�क के 
नो�टस के �लए बोडर् पर लागू करत ेह�, तो कृपया जहाज के चालक 
दल के समन्वय म� �वचार कर� और इसे समाप्त कर�।

9. सभी संकेतक� और के्रन ऑपरेटर को हाथ दस्ताने द�।
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7. बल्क / बे्रक बल्क काग� क� चढ़ाई-उतराई म� सुर�ा

1. जंग और ��तग्रस्त तार रस्सी िस्लंग और नेट िस्लंग्स का उपयोग 
न कर�। इसके अलावा दोषपूणर् ग्राब का प्रयोग ना कर�।

2. अपने सुर��त कायर् भार (एसडब्ल्यूएल) से परे िस्लंग� को अ�धभार 
न डाल�, काग� के तजे �कनार� को झंुड� को नुकसान पहंुचाने क� 
अनुम�त नह�ं देत ेह�।

3. िस्लंग, नेट िस्लंग्स, पलेैट जो माल वाले व्यिक्तय� पर पड़ सकत े
ह�, को खत्म नह�ं कर�।

4. अचानक झटके से बच�, जहाज� के प�� के �खलाफ हड़ताल� या 
हैच कॉ�मगं्स।

5. यह सु�निश्चत कर� �क नेट िस्लंग्स को बार�क� से बुना जाता है और 
नेट के माध्यम से मोट� लम्प्स या बल्क काग� को रोकने के �लए 
चटाई के साथ कवर �कया जाता है।

6. गोफन क� सुर��त िस्थ�त एक वैधा�नक दा�यत्व है।

7. सु�निश्चत कर� �क गोलाकार के छल्ले को कम करने के समय के्रन 
के हुक से �रगं नह�ं �फसलनी  है।

8. उतारने के दौरान, िस्लंग जाल, पैलेट आ�द को खींचना चा�हए।

9. जब भार उठाने के �लए तयैार �कया जाता है, तो �सग्नलमेन या 
सुपरवाइजर को श्र�मक को दरू रखना चा�हए और वह खुद को एक 
सुर��त दरू� पर ले जाना चा�हए, आ�खरकार आ�खर� बार चलने 
लगती है।

10. श्र�मक को �कसी अन्य िस्लंग क� तयैार� के �लए स्थान पर वापस 
नह�ं जाना चा�हए जब तक �क लोड होने पर लोड नह�ं हो रहा है, 
कायर् �ेत्र को बंद कर �दया गया है।

प्रग�त क� सरु�ा महत्वपूणर् है
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11. जब एक लोड कम �कया जा रहा है, जब तक कंधे क� ऊंचाई तक 
नह�ं आ जाता है, तब तक का�मर्क को इसका संपकर्  नह�ं करना 
चा�हए।

12. व्यिक्तगत सुर�ात्मक उपकरण (पीपीई) जसेै सुर�ा हेलमेट, सुर�ा 
चश्मे, नाक का मुखौटा, हाथ के दस्ताने सुर�ा जुटाने आ�द श्र�मक� 
द्वारा पहनी जानी चा�हए ता�क उनक� �नजी सुर�ा सु�निश्चत हो 
सके।

13. सु�निश्चत कर� �क श्र�मक� को घाट पर नह�ं बैठना चा�हए और डपंर� 
क� आवाजाह� �नयंत्रण और पयर्वे�क� द्वारा �नगरानी क� जानी 
चा�हए ता�क टकराव और टेढ़े-मेढ़े संचालन से बच सक� ।
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8. उपस्कर उठात ेसमय म� सुर�ा
1. अचानक, झटकेदार संचलन से बचने के �लए �नयंत्रण आसानी से और 

धीरे-धीरे संचा�लत �कया जाना चा�हए।

2. के्रन लोड पर क� �द्रत होना चा�हए।

3. ढोना रिस्सय� को रखा जाना चा�हए ऊध्वार्धर के्रन� �कनारे खींचने के �लए 
प्रयोग नह�ं �कया जाना चा�हए।

4. ड्रम के रिस्सय� के लम्बे आकार के नीचे ब्लॉक को कम नह�ं �कया जाना 
चा�हए।

5. तत्काल �ेत्र म� सभी लोग लोड होने से स्पष्ट होना चा�हए और जागरूक 
होना चा�हए �क लोड को स्थानांत�रत �कया जा रहा है

6. �लफ्ट� को रेटेड लोड से परे का प्रयास नह�ं करना चा�हए और यह जानना 
चा�हए �क लोड को स्थानांत�रत �कया जा रहा है।

7. य�द सी�मत िस्वच क्रम से बाहर ह� या य�द रस्सी दोषपूणर् �दखती है या 
के्रन संचा�लत नह�ं �कया जाना चा�हए।

8. लोड उठाने से पहले बे्रक का पर��ण �कया जाना चा�हए।

9. लोड को यह सु�निश्चत करने के �लए जाँच करनी चा�हए �क पुल या ट्रॉल� 
को स्थानांत�रत करत ेसमय सभी अवरोध� और क�मर्य� को साफ करने के 
�लए इसे ऊँचा उठाया जाता है।

10. ऑपरेटर क� अनुपिस्थ�त म� लोड को स्थ�गत नह�ं �कया जाना चा�हए।

11. सभी िस्लंग और रिस्सय� को के्रन हुक से हटा �दया जाना चा�हए, जब 
उपयोग म� नह�ं।

12. सीमा िस्वच को बायपास न कर�।

13. लोड पर लोग� को वहन नह�ं करना चा�हए।

14. य�द �बजल� बा�धत है, �नयंत्रण बंद स्थान पर रखा जाना चा�हए।

15. के्रन छोड़ने से पहले, एक मध्यस्थ िस्थ�त म� हुक बढ़ाएं और के्रन को 
सुर��त स्थान पर रख�।

आपक� सरु�ा के कमी के कारण दसूरे �गर सकत ेह�
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9. ऑटोमॉइबल्स / काग�स क� चढ़ाई-उतराई म� सुर�ा

1. सु�निश्चत कर� �क लॉर�ज़ फं्रट एंड लोडर जसेै प�रवहन वाहन� 
के चालक 8 घंट� के �लए काम करत ेह� 24 घंटे काम करने क� 
अनुम�त नह�ं देती है क्य��क यह दघुर्टनाओं के प�रणामस्वरूप दोन� 
मान�सक और शार��रक तनाव पैदा करता है।

2. प�रवहन के �लए इस्तमेाल �कए गए ट्रक� को अच्छ� िस्थ�त म� होना 
चा�हए और केवल अ�धकृत ड्राइवर द्वारा संचा�लत होना चा�हए।

3. प�रयोजना काग� ले जाने के �लए इस्तमेाल �कए गए ट्रक� म� सभी 
पहलुओ ंजसेै मल्ट� व्ह�ल, स्पेशल बे्र�कंग �सस्टम आ�द ह�गे और 
एक प्र�श��त सहायक, चालक� को दघुर्टनाओं से बचने के �लए 
�नद��शत करने के �लए लगेगा।

4. ट्रक� क� ग�त सीमा 15 �कमी प्र�त मील क� दरू� पर डॉक के अंदर 
सड़क� पर और 8 �कमी प्र�त घंटा घाट पर नह�ं होना चा�हए।

5. वाहन� के अनुर�ण से संबं�धत कारक जसेै �क अप्रभावी बे्रक, फटे 
टायर, दोषपूणर् वाइपर टूटे हुए हेडलाइट्स, बकै लाइट का काम न 
करने, ब्लकै लाइट का काम न करने, बे्रक लाइट और संकेतक 
रोशनी इत्या�द। बंदरगाह� म� रोड दघुर्टनाओं म� प्राथ�मक महत्व को 
हा�सल करना सु�निश्चत कर� �क वहाँ का रखरहाव उ�चत है।

6. ड्राइवर� को उनके द्वारा �कए गए �निश्चत फेरे क� संख्या तय करके 
तनाव के साथ वाहन� को चलाने के �लए मजबूर न कर�।

7. मुफ्त �च�कत्सा सु�वधाओं और ड्राइवर� को वेतन के साथ बीमार 
छुट्ट� प्रदान कर� और उन्ह� बीमार� के दौरान वाहन� को चलाने 
क� अनुम�त न द�। डॉक सुर�ा के मुख्य �नर��क द्वारा सूचीबद्ध 
डॉक्टर� द्वारा �च�कत्सक ने समय-समय पर मुफ्त म� जांच क� गई।
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8. शराब या अन्य दवाओ ंके प्रभाव म� ड्राइ�वगं करने वाले चालक� के 
�खलाफ कठोर कारर्वाई क� जा सकती है।

9. माल क� लो�डगं और रख-रखाव के समय उ�चत पयर्वे�ण सु�निश्चत 
कर�।

10. अपने ड्राइ�वगं कौशल को सुधारने के �लए ड्राइवर� को आव�धक 
प्र�श�ण क� व्यवस्था कर�।

11. ड्राइवर� का चयन करत ेसमय, मा�लक को बंदरगाह सड़क� पर जाने 
और भार� साम�ग्रय� को लोड करने और रखने का �ान उनक� 
उपयुक्तता क� पुिष्ट करनी चा�हए।

12. वाहन� को चलाने के �लए मददगार / क्ल�नर को अनुम�त न द�।

"एस" से सरु�ा शरुू होती है ले�कन "आप" से शुरू होता है
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10. कांटा �लफ्ट ट्रक� म� सुर�ा

1. ट्रक पर बताए गए अनुसार सुर�ा कायर् भार से अ�धक लोड नह�ं 
उठाएं।

2. चालक को छोड़कर अन्य को ट्रक चलाने �क अनुम�त न द�।

3. चालक को छोड़कर �कसी को भी ट्रक पर बठैने क� अनुम�त न द�। 
�कसी को ऊंचा कांटे के नीचे जाने क� अनुम�त न द�।

4. ग�गवेज के पास या घाट के पास के ट्रक� को पाकर्  न कर�।

5. ट्रक चलात ेसमय असमान भू�म क� पर अ�धक ध्यान रखना चा�हए।

6. हॉनर् बजाकर और ट�न�ग, जंक्शन� और दरवाज� पर धीमी ग�त से 
चल�।

7. ट्रक चलात ेसमय हमेशा कांटे नीचे रख�।

8. जब लोड कांटा पर अ�धक है और मागर् साफ नह�ं �दखाई दे रहा है, 
तो ट्रक को �रवसर् �दशा म� चलाएं।

9. अिस्थर लोड का वहन न कर�।

10. कांटे क� खुद को रखकर ट्रक रखो और प्रज्वलन को बंद कर द�।

11. ट्रक को ढलान पर चलात ेहुए, यह सु�निश्चत कर� �क कांटे का भार 
ऊपर क� ओर है। ढलान� पर ट्रक को पार न कर�
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11. सी�ढ़याँ

1. �कसी भी काम या सामग्री के �लए एक सीढ़� प्राप्त कर� िजसे आप 
तक नह�ं पहंुच सकत ेले�कन सु�निश्चत कर� �क आप सह� प्रकार 
क� सीढ़� का उपयोग कर रहे ह� और ठ�क से सुर��त है। आपको 
मशीनर� या स्टैक पर चढ़ना नह�ं चा�हए या बाइक, ड्रम या बरैल 
जसैी �शफ्ट क� सीढ़� का उपयोग करना चा�हए।

2. सीढ़� का उपयोग करने से पहले सफाई वाले या फटे हुए पायदान 
या टूटे स्पे्रडसर् के �लए सावधानीपूवर्क �नर��ण कर�।

3. जब एक सीधी सीढ़� का उपयोग करत ेहुए, आधार से द�वार तक 
क� दरू� को सीढ़� क� लंबाई के एक चौथाई पर ह� बनाए रखा जाना 
चा�हए।

4. एक सीढ़� चढ़त ेया उतरत ेसमय, आधार से द�वार तक क� दरू� 
हमेशा सीढ़� क� लंबाई के एक चौथाई पर ह� बनाए रखनी चा�हए।

5. चरण क� सीढ़� से अ�धक 10 फ�ट ऊंची एक अन्य व्यिक्त द्वारा 
आयोिजत �कया जाना चा�हए। �पछला पायदान पर कदम न रख� 
जहां तक संभव हो, �पछल� पायदान तक का उपयोग कर�। शीषर् से 
तीसरा पायदान तक के �लए संभवत: उपयोग कर�।

6. जब एक सीढ़� से काम करत ेह�, तो व्यिक्त को अनुमत पहंुच से 
कह�ं ज्यादा काम नह�ं करना चा�हए, �वशषे �श�ा या संचलन से 
बचा जाना चा�हए।

7. दरवाज़े के पास सीढ़� को न रख�, जो सीढ़� क� ओर काम कर 
सकत ेह�। अगर इसे वहां रखा जाना है, तो कुछ व्यवस्था कर� ता�क 
दरवाज़ा खोला न जाए।

8. जब भी सीढ़� को ग�गवेज या ग�लयारे पर रखा जाना है, �कसी को 
नीचे सीढ़� को पकड़ना चा�हए और चेतावनी संकेत प्रद�शर्त होना 
चा�हए।

एक फैल, एक पच�, एक अस्पताल यात्रा
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9. काम के बाद सीढ़� को काम के स्थान पर नह�ं छोड़�।

10. लंबी सीढ़� बनाने के �लए दो छोट� सी सीढ़� का प्रयोग न कर�। इस 
िस्थ�त म� एक्सट�शन सीढ़� का उपयोग �कया जा सकता है

11. एक सीढ़� पर चढ़ने से पहले सु�निश्चत कर� �क आपके हाथ और 
परै साफ होत ेह�

12. सीढ़� को �च�त्रत नह�ं �कया जाना चा�हए।

13. �वद्युत उपकरण क� मरम्मत के �लए धातुई सी�ढ़य� का इस्तमेाल 
नह�ं �कया जाना चा�हए।
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12.  �वद्युत हादसे

1. पहला िस्वच "ऑफ" मुख्य और पर��ण कर� �क क्या आपने �वद्युत 
उपकरण पर काम करने से पहले एक पर��क का उपयोग करके 
उपकरण म� �बजल� क� आपू�तर् काटा है।

2. दोषपूणर् प्लग, सॉकेट्स और फ्लेक्स तार� का उपयोग न कर�। सभी 
असुर��त शत� को फोरमनै या पयर्वे�क को बताएं टूटे हुए या 
लापता िस्वच कवर को अनदेखा न कर�।

3. अकुशल व्यिक्त को �बजल� के उपकरण क� मरम्मत का प्रयास 
करने क� अनुम�त नह�ं द� जानी चा�हए।

4. केवल गैर प्रवाहक�य सामग्री सीढ़� का प्रयोग कर�

5. फ़्यूज़ अ�धभार न कर�। हमेशा सह� फ्यूज का उपयोग कर�

6. फ्यूज को हटाने के �लए खींच� का उपयोग कर�

7. य�द जी�वत �वद्युत तार �गर गया है, तो देख� �क कोई भी शर�र 
इसे छू नह�ं लेता और न ह� उसके पास जाता है। तत्काल �बजल� 
�वभाग को सू�चत कर�

8. ल�वर �वद्युत लाइन� पर काम करत ेसमय, रबर के जूत ेऔर रबर 
के हाथ� के दस्ताने पहनत ेह�।

9. इलेिक्ट्रक लाइन पर काम करत ेसमय खतरे क� चेतावनी और पुरुष� 
पर लाइन जसेै िस्वचेस के पास साइन बोडर् लगा।

10. �बजल� के स�कर् ट म� रहने या बंद करने के दौरान, आवश्यक धातु क� 
वस्तुओ ंजसेै उंगल� के छल्ले, चाबी या घड़ी जंजीर� या ज्वलनशील 
वस्तुओ ंसे बचने से बच�, जसेै �क सेल्यू�लड टोपीवाइजसर् या आखं 
क� ढाल।

सबसे खराब से बच�, सरु�ा को पहले रख�
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11. उजागर धातु भाग� के साथ पोट�बल उपकरण ठ�क से और प्रभावी 
आधार पर होना चा�हए।

12. �बजल� के उपकरण� के साथ पोट�बल उपकरण को समय-समय पर 
�वद्युत नाक के �लए चेक �कया जाना चा�हए।

13. पोट�बल �वद्युत उपकरण का उपयोग न कर� या स�कर् ट को स�क्रय 
कर� य�द आपके हाथ गीले ह� या य�द आप गीला तल पर खड़ ेह�

14. उजागर जी�वत भाग� के आस-पास िस्थत �रक्त स्थान का उपयोग 
मागर् के रूप म� नह�ं �कया जाना चा�हए।

15. समायोजन या मरम्मत के उद्देश्य के �लए कंडक्टर या उपकरण 
तक सुर��त पहंुच प्रदान क� जानी चा�हए।

16. उच्च तनाव स�कर् ट पर काम करने से पहले, िस्वच बोडर् को मतृ 
�कया जाना चा�हए।

17. उपकरण जो �बजल� के उपकरण� क� मरम्मत के �लए उपयोग 
�कया जाता है, उन्ह� पयार्प्त रूप से पथृक �कया जाना चा�हए।

18. �वद्युत लाइन पर काम शुरू करने से पहले, सु�निश्चत कर� �क चार� 
ओर काम करने वाले व्यिक्त सुर��त दरू� पर ह�।

19. य�द आप मोटसर् या इलेिक्ट्रकल उपकरण से स्पाक्सर् या धूम्रपान 
करत ेह�, तो तुरंत इलेिक्ट्रकल �वभाग को सू�चत कर�।

20. तार� क� मरम्मत के बजाय प्लग खींच�। याद रख� �क वोल्टेज भी 
कम है �क 230 वोल्ट यू मतृ्यु पदैा कर सकता है।

21. �बजल� के उपकरण को ठ�क से रख�, तले तले और गंदगी से मुक्त।

सरु�ा एबीसी के रूप म� सरल है - हमेशा सावधान रह�
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22. �वस्तार chords aisles या पानी के नीचे नह�ं चलना चा�हए। 
उपयोग करने से पहले तार� को तार के तार� के �लए इन्सुलेशन 
पहना जाता है और तार के तार� का पर��ण �कया जाना चा�हए। 
उन्ह� सुर��त ऊँचाई पर ह�गओवर �सर होना चा�हए।

23. �वद्युत उपकरण स्ट�ड या रबड़ क� चटाई या सूखी लकड़ी या रबर 
के एकमात्र जूत ेपहनने पर काम करना।

24. जहां ज्वलनशील सॉल्व�ट्स और गैस� का उपयोग �कया जाता है, 
बस देख� �क �बजल� के उपकरण� से कोई स्पाकर्  नह�ं होगा।

25. �वद्युत आग पर पानी का उपयोग न कर�। सीओ 2 या सूखी 
रासाय�नक पाउडर का इस्तमेाल �कया जाना चा�हए।
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13. सामग्री क� चढ़ाई-उतराई

1. उस दा�यत्व का �नर��ण कर� िजससे आप इसका आकार, वजन 
और नाखून �नकालने के �लए उठा सकत ेह� िजससे चोट लग सकती 
है।

2. काम करत ेसमय एक अच्छ� जोड़ी दहस्ताने का प्रयोग कर� िजससे 
सामाग्री संभालने के दौरान हाथ �क चोट� से बचा जा सक� ।

3. �कसी सामग्री को उठाने से पहले यह पता लगाने के �लए एक 
�नशान बनाओ �क क्या आप तनाव के �बना इसे उठा सकत ेह�, 
अगर आप अच्छ� पकड़ कर अपने परै� को अलग रख सकत ेह� और 
अपने घुटन� को मोड़ सकत ेह� रखो आप अपे�ाकृत सीधे वापस 
कर रहे ह� और अपने परै को सीधे करके �लफ्ट कर� ता�क आपके 
मजबूत परै क� मांसपे�शय� को आपक� पीठ क� मांसपे�शय� के 
बजाय कायर् कर सके।

4. जब आप इसे ले जा रहे ह�, तो अपनी पकड़ को समायोिजत करने 
के �लए सामग्री क� िस्थ�त को न बदल�। समथर्न के �लए कुछ 
सामग्री को छोड�, �फर प�रवतर्न कर�।

5. जब आप भार �नधार्�रत करने के �लए तयैार होत ेह�, तो अपने परै� 
को झुका कर करो। हमेशा अपने हाथ� को नीचे सेट कर� ता�क वे 
पीनदार न ह�।

6. य�द सामग्री भार� है, तो सहायता के �लए कॉल कर�। अकेले इसे 
उठाए जाने क� को�शश मत करो

7. संतोषजनक ढंग से सामग्री के ढेर म� सुर�ा के संबंध म� का�ड र्नल 
�नयम सह� आधार के साथ शुरू करना है। य�द सतह असमान है, 
तो यह देखा जाता है �क यह समतल है।

सरु�ा मफ़ु्त है, इसका उपयोग कर�
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8. सामग्री सुर��त ऊंचाई पर ढेर, यह मंिजल भार सीमा, सामग्री का 
प्रकार, कंटेनर� क� ताकत और अिग्न सुर�ा क� आवश्यकताओ ंके 
आधार पर �नधार्�रत �कया जाएगा।

9. ढेर के ऊपर और �छद्र भार के बीच कम से कम 18 "अतं�र� होना 
चा�हए। सामग्री को खुले प्रकाश बल्ब के पास कभी भी संग्रह�त नह�ं 
�कया जाना चा�हए।

10. स्टॉक्स को द�वार के पतले 18 "के साथ नह�ं बनाया जाना चा�हए। 
द�वार� के �वरुद्ध साम�ग्रय� को छानने क� अनुम�त नह�ं है।

11. सामू�हक तर�के से साम�ग्रय� को ढेर न कर�

12. जहां सामग्री से �नपटने के �लए कार या फ़े्रम का उपयोग �कया 
जाता है, इसे टूट� हुई तार� दोषपूणर् मोटसर् आ�द के �लए समय-
समय पर जांच करनी चा�हए।

13. टूटे या ��तग्रस्त कंटेनर� को कभी ढेर न कर� इससे पहले �क उन्ह� 
प्र�तस्था�पत �कया जाना चा�हए

14. के्रन द्वारा उठाए गए लोड के तहत कभी भी खड़ ेन ह�।

15. केवल अ�धकृत व्यिक्त को के्रन और फ़ो�टय� को संभालना चा�हए।

16. सामग्री को संभालने म�, अगर दो से ज्यादा व्यिक्त शा�मल ह�, तो 
अच्छा सहयोग और ट�म भावना होनी चा�हए।

17. सामग्री को �नकालने, पहले, खोलने, नाखून� को �नकालने या 
दघुर्टनाओं से बचने के �लए उन्ह� झुकाना चा�हए।
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14.  र�ात्मक उपकरण
1. सुर�ा उपकरण� आपको दघुर्टनाओं से ह�, उन्ह� पहना कर�।

2. उपयोग �कए जाने के बाद सुर�ा उपकरण को साफ कर� क्य��क 
आपको उन्ह� �फर से उपयोग करना होगा

3. एक �वशषे नौकर� के �लए सुर�ात्मक उपकरण� का सह� प्रकार का 
प्रयोग कर�।

4. चसमे न रख�, सतह को छूने वाले पारदश� ढाल का सामना कर�, 
क्य��क कांच क� सतह खर�च हो जाएगी।

5. जब आप धूल �ेत्र या रासाय�नक धुएं म� काम करत ेह�, तो उ�चत 
श्वासयंत्र पहन�।

15.  प्रथमोपचार
1. कोई चोट नह�ं है �क �कतनी छोट� चोट है, प्राथ�मक �च�कत्सा प्राप्त 

कर� और �फर �च�कत्सा सहायता प्राप्त कर�।

2. नौकर� के दौरान बीमार महसूस करने क� िस्थ�त म� काम करना जार� 
रख�। अपने पयर्वे�क को �रप�न कर� और �च�कत्सा उपचार कर�।

3. आखं� म� रासाय�नक �छड़कने के �लए, तत्काल पानी क� प्रचुर मात्रा 
के साथ फ्लश आसानी से �च�कत्सा सलाह के अलावा न आखं� के 
मलहम पर लागू नह�ं होत ेह�

4. मान�सक बोर, अभ्यास और आखं� म� तराजू के �लए, �च�कत्सा 
केन्द्र� को हटाने के �लए �रप�न कर�।

5. त्वचा जलने के �लए, ठंडा पानी �छड़कना और �च�कत्सा क� द्र को 
�रप�न करना।

6. �च�कत्सा क� द्र को �रप�न करने से पहले चोट� को ड्रसे करने के 
�लए प्रदान �कए गए प्राथ�मक �च�कत्सा बॉक्स का उपयोग कर�।

सरु�ा पहले हमेशा सरु�ा है
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16. अिग्न सुर�ा

अिग्न सुर�ा का मुख्य उद्देश्य है

• आग, क�मर्य� क� चोट और संप�� के नुकसान को रोकने के �लए।

• प�रवार से अिग्न से बचाने के �लए और क�मर्य� और सयंत्र को 
नुकसान कम करने के �लए।

आग क� रोकथाम

• अिग्न जो�खम आकलन का संचालन कर� और अिग्न प्रवण एआईए 
क� पहचान कर� और इसम� शा�मल जो�खम।

• आव�धक सुर�ा �नर��ण / लेखा पर��ा के माध्यम से आग 
रोकथाम उपाय� क� प्रभावशीलता पर नज़र रख�।

अिग्न सुर�ा

• जब भी एक नई सु�वधा स्था�पत क� जाती है और संयंत्र / सु�वधा म� 
�कसी भी बड़ ेसंशोधन के दौरान अिग्नशमन / अिग्नशमन उपकरण 
आवश्यकता मूल्यांकन �कया जाना चा�हए।

• पयार्प्त अिग्नशमन उपकरण स्था�पत �कए जाएंगे

• मानक आवश्यकता के अनुसार अिग्न हाइड्र�ट और फायर अलामर् 
का अनुर�ण।

• अिग्नशमन तकनीक पर न्यूनतम 25% कमर्चा�रय� को प्र�श��त 
�कया जाएगा।

आग आपातकाल�न प्र�क्रया

• अलामर् बढ़ाएं या "आग" �चल्लाओ जोर से।

• कम से कम समय के भीतर दृश्य दृिष्टकोण।

• आग को देखत ेहुए दसूर� को ध्यान आक�षर्त करने क� को�शश कर�
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• य�द आप सबसे पहले पहंुचने के �लए सु�निश्चत कर� �क कोई भी 
आग म� फंस नह�ं रहा है।

• �नकटतम उपयुक्त अिग्नशमन यंत्र� के साथ आग लगाने क� 
को�शश कर�

• स्टेशन के टेल�फोन नंबर को डायल कर�

• खलबल� ना मचाएँ 

• अनु�चत जो�खम न ल�

• �कसी भी मशीनर� के साथ छेड़खानी न कर�

• आग के दृश्य पर बहस न कर� या चचार् न कर�
• य�द आप नह�ं जानत े�क आपरेशन से दरू रह� तो उपकरण के साथ 

घ�नष्ठता न कर�
• मशीन पर रेत को फ� कने के बजाय सीओ 2 या सूखी पाउडर का 

उपयोग कर�
• पानी के साथ बाढ़ न कर� जब तक �क आवश्यक न हो
• जब तक जरूर� नह�ं तोड़कर, कटाई करने का सहारा न द�
• तले, �बजल� और धातु आग पर पानी का उपयोग न कर�
• आग पर ज्वलनशील गैस �सल�डर को बंद न कर�
• आग बुझाने क� जगह के बारे म� जान�
• फायर को बंद करने के साथ-साथ आस-पास क� संप��य� क� र�ा 

करने क� को�शश कर�
• आग से सुर��त होने के �लए हवादार रख�
• जब तक आवश्यक न हो, आदेश या �सग्नल न कर�
• फायर टूल्स का सह� और तुरंत उपयोग कर�
• भू�म संकेत / संदेश स्वीकार कर� सुर�ा �वभाग को सभी प्रकार क� 

आग क� घटनाओ ंक� �रप�न कर�।
• उस जगह म� मत जाओ जहां आप आसानी से नह�ं �मल सकते

ऊंचाई पर कायर् कर�, इसे प्रकाश न ल�
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17.  सी�मत �ेत्र प्रवेश

1. प्रवेश करने क� अनुम�त स�म प्रा�धकार� से प्राप्त क� जानी चा�हए।

2. उ�चत वोल्टेज (24V) और प्रकार के लौ सबूत �वद्युत ल�प को ले 
जाना चा�हए।

3. प्रवेश के पहले और सुर��त आदमी प्र�विष्ट के �लए कायर् के दौरान 
माहौल क� जांच करना।

4. �कसी भी एक को सी�मत स्थान म� भेजने से पहले स�म व्यिक्त 
द्वारा जो�खम पहचान क� जानी चा�हए।

18. ऊंचाइय� पर काम करना

1. स�म प्रा�धकार� से नाजुक छत� / ऊंचाई पर काम करनी केई 
अनुम�त लेनी चा�हए।

2. मे�डकल पर��ा छत पर उन्ह� भेजने से पहले ऊंचाई पर काम करने 
के �लए प्र�श��त �कया जाना चा�हए।

3. ऊंचाई पर काम के दौरान �बल्ल� सीढ़�, सुर�ा बीटा और हेलमेट का 
उ�चत इस्तमेाल �कया जाना चा�हए।

4. क�मर्य� के सुर�ात्मक उपकरण� का उपयोग कर� जसेै पूरे शर�र के 
दोहन, जीवन रेखा, हेल्मेट्स, सुर�ा जूत ेआ�द।

5. �गरावट और सुर�ा जाल, आ�द को स्था�पत करना होगा। छत 
के छत पर काम करत ेसमय छत के ऊपर चलने क� सी�ढ़य� का 
उपयोग कर�
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19.  वेिल्डगं उपकरण

1. ए�स�टल�न �सल�डर हमेशा एक सह� िस्थ�त म� रखा जाना चा�हए 
और उन्ह� तंगी या जंजीर होना चा�हए।

2. हमेशा काम करत ेवक्त उपलब्ध कराए गए सुर�ात्मक उपकरण� 
का उपयोग कर� और सभी वेिल्डगं मशीन� म� प्रभावी मदृा होगा।

3. �सल�डसर् के पास कोई लौ नह�ं लाई जानी चा�हए। पहले �स�लडंर 
के वाल्व को बंद कर� और �फर बनर्र बंद कर�, काम पूरा हो जाने 
के बाद।

4. मोटर जनरेटर, रेिक्टफायसर् या ट्रांसफामर्र या वेिल्डगं मशीन आ�द 
जसेै सभी वतर्मान ले जाने वाले �हस्स� को ठ�क से पथृक �कया 
जाएगा।

5. वेिल्डगं सुर�ात्मक आखं मारना जब�क वेिल्डगं का उपयोग कर�।

6. �कसी भी उपकरण शुरू करने से पहले, जीवा तार के �लए ठ�क 
से �नर��ण कर� और यह भी जांच ल� �क क्या यह प्रभावी रूप से 
आधा�रत है।

7. अनावश्यक लम्बी नल� से बचने के �लए टाल �दया जाएगा, िजससे 
इसे ��तग्रस्त होने से रोकना पड़ सकता है िजससे नुकसान हो 
सकता है।

8. यह सु�निश्चत कर� �क फ्लशै बकै रोकने हेतु सभी गैस �सल�डर पर 
और साथ ह� गैस नल� के मशाल अतं म� स्था�पत �कए जात ेह�।

सरु�ा एक आदत बनाओ
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20. कंटेनर� क� चढ़ाई-उतराई म� सुर�ा

1. कंटेनर� को संभालने के �लए केवल प्रमा�णत और पर��ण �कए गए 
स्पे्रडसर् का उपयोग कर�।

2. टस्टर् लॉक सु�वधा वाले टे्रलर� का उपयोग कंटेनर� के प�रवहन के 
�लए �कया जाएगा ता�क उन्ह� �गरने से रोका जा सके।

3. केवल आवश्यक ध्व�न के �नमार्ण के �लए सीढ़� का प्रयोग कर�, जब 
�क आवश्यक हो तो कंटेनर के शीषर् तक पहंुचने के �लए एंट�-िस्कड 
�डवाइस के साथ प्रदान �कया जाए।

4. कंटेनर� को उठाने के एकल या मल्ट� लेग पायदान का उपयोग न 
कर�।

5. बथर् या याडर् म� ह�ड�लगं करत ेसमय स्पे्रडर या कंटेनर� पर सवार� 
करने के �लए कोई कामगार या पुरुष को अनुम�त नह�ं द� जानी 
चा�हए।

6. व्यिक्तगत सुर�ा उपकरण का उपयोग अ�नवायर् �कया जाता है।

7. कंटेनर के कोन� को ध्यान म� रखत ेहुए, उठाने, िस्ल�वगं उतारने 
के संचालन म�।
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21.  �टबंर लॉग क� चढ़ाई-उतराई म� सुर�ा

1. ठ�क तरह से पर��ण �कए गए तार रस्सी या िस्लंग्स का प्रयोग 
केवल एक स�म व्यिक्त द्वारा �कया जाना चा�हए और प्रमा�णत 
�कया जाना अ�नवायर् है और इसका काग� ह�ड�लगं के �लए इस्तमेाल 
होने से पहले एक िजम्मेदार व्यिक्त द्वारा �नर��ण �कया जाएगा।

2. व्यिक्तगत सुर�ा उपकरण जसेै सुर�ा हेलमेट, सुर�ा के जूत ेऔर 
हाथ के दस्ताने आ�द का प्रयोग अ�नवायर् है।

3. अच्छ� िस्थ�त टे्रलर� प�रवहन के �लए �नयोिजत �कया जाएगा और 
केवल एक अ�धकृत व्यिक्त द्वारा पे्र�रत �कया जाएगा।

4. तार रस्सी के टुकड़ ेम� टैग / प�च माकर्  होना चा�हए जो �क उसके 
सुर��त कायर् भार (एसडब्ल्यूएल) का संकेत है।

5. टे्रलर पर लकड़ी को ठ�क से रख� और रस्सी के माध्यम से झुको 
और सड़क� पर �गरने / रो�लगं से बच�।

6. टे्रलर प्लेटफॉमर् से परे प्रोजेक्ट करने वाले लॉग के �लए लाल फ्लगै 
/ लाइट का इस्तमेाल खतरे का संकेत है।

7. टे्रलर के प्रत्येक प� म� 90 स�ट�मीटर ऊंचाई के बाधा या सहायक 
पद का प्रयोग अ�नवायर् है।

8. काग� ह�ड�लगं संचालन से जुड़ ेअन�धकृत वाहन या व्यिक्त काम के 
स्थान से आगे नह�ं रह�।

9. Winch ऑपरेटर, �सग्नलमन, सुपरवाइजर� स्टाफ और श्र�मक� के 
बीच बेहतर समन्वय बनाए रखा जाना चा�हए।

असरु��त मेनू, दघुर्टनाओ ंस्थल
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22.  रासाय�नक खतरे

1. ए�सड और �ार� जसेै रसायन� को संभालने के दौरान उ�चत 
सुर�ात्मक उपकरण� जसेै दस्ताने, एराफ्स, चश्मे, एप्रॉन, रासाय�नक 
प्र�तरोधी कपड़,े श्वसन यंत्र आ�द पहन�।

2. जब ए�सड या �ार� के साथ कोई संपकर्  होता है तो इसे बहुत ठंड े
पानी से भरा जाता है और �फर �च�कत्सा ध्यान �मलता है।

3. रेत और सोडा राख का �मश्रण ए�सड िस्पलगेस को अवशो�षत करने 
के �लए इस्तमेाल �कया जाएगा।

4. रसायन� या गैस पाइपलाइन� पर अनुर�ण का काम शुरू करने से 
पहले स�म प्रा�धकार� का �नकासी प्रमाण पत्र प्राप्त �कया जाएगा।

5. अगर कोई गैस �रसाव होता है या संदेह होता है, तो तुरंत संबं�धत 
प्रा�धकरण को सू�चत कर� और उपयुक्त गैस मास्क पहनने के �बना 
�ेत्र म� प्रवेश न कर�।

6. �कसी व्यिक्त को गैस ट�कर / धारक म� काम करने के �लए, �कसी 
सुर�ा आपरेशन के मामले म� उसे बाहर खींचने के �लए एक सुर�ा 
रेखा से लसै जीवन बेल्ट के साथ गैस मास्क और गैस ट�कर के 
शीषर् पर एक व्यिक्त पहनना चा�हए।

7. खुल� ज्वाला या धूम्रपान न कर� जहां ज्वलनशील सॉल्व�ट्स / 
रसायन� को संग्रह�त �कया जाता है।

8. खतरनाक और / या �वषाक्त पदाथ� जसेै �वलायक को�टगं या पतले 
पदाथ� को उ�चत कंटेनर म� संग्रह�त �कया जाएगा, जो सामग्री के 
नाम से लेबल �कया जाएगा।
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9. आगे और प्रदषूण को रोकने के �लए रासाय�नक और अन्य उपाय 
तुरंत �कए जाने चा�हए।

10. एक �नय�मत सफाई कायर्क्रम जो कायर्स्थल के सभी पहलुओ ंको 
शा�मल करता है, उसे िस्लप, फेरे और �गरने के जो�खम को कम 
करने म� मदद के �लए स्था�पत �कया जाना चा�हए।

तयैार कर� और रोक� , मरम्मत और पश्चाताप न कर�
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23. के्रन� के प्रयोग म� सुर�ा

1. सुर��त लोड संकेतक स्था�पत कर�। एक के्रन को अपने रेटेड लोड 
से परे लोड नह�ं �कया जाना चा�हए

2. केवल अनुमो�दत दे द� िस्लंग या उठाने वाले उपकरण� का उपयोग 
हुक� को भार जोड़ने के �लए �कया जाएगा। सभी श्रृंखला चरखी 
ब्लॉक, िस्लंग, यू-क्ल�प, डी-बंधन, तार रिस्सय� आ�द क� गुणव�ा, 
आकार और िस्थ�त क� जांच कर�।

3. काम शुरू करने से पहले के्रन क� बे्रक हर बार ऑपरेटर द्वारा 
जांच क� जाएगी और के्रन को कड़ी, फमर् और समतल जमीन पर 
स्थानांत�रत करने क� अनुम�त देगा।

4. �कनारे खींचने के �लए कोई के्रन नह�ं रखा जाएगा। अ�धकतम 
उठाने वाले उपकरण� पर अ�धकतम सुर��त कायर्भार �चिह्नत 
�कया जाएगा।

5. लोड �नलं�बत होने पर प्र�श��त ऑपरेटर और �रगजर् हमेशा उसक� 
िस्थ�त म� ह�गे।

6. ऑपरेटर� को यह सु�निश्चत करना चा�हए �क लो�डगं उठाने या भार 
उठाने से पहले गोलाबार� और दसूर� को लोड से काफ� अच्छ� तरह 
से स्पष्ट �कया जाता है।

7. लोड उठाने से पहले, जांच ल� �क लोड सुर��त है और गोफन या 
उठाने वाले �डवाइस म� संतु�लत है या नह�ं।

8. केवल एक अ�धकृत व्यिक्त को के्रन ऑपरेटर को संकेत देना चा�हए।

9. सभी चलती मशीनर� के समय-समय पर तले, बे्रक, �गयर, हॉनर् और 
टायर दबाव क� जाँच कर�।
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24.  �नमार्ण खतरे

1. ब्लािस्टंग द्वारा रॉक उत्खनन के दौरान �वस्फोटक� को उ�चत 
भंडारण, संचालन और ले जाना सु�निश्चत कर�।

2. गीले कपड़ ेके साथ पहनने के श्वसन तंत्र या कवच के मुख और 
नाक के दौरान कंक्र��टगं के दौरान। श्र�मक� के संचलन के �लए 
सुर�ा के जूत ेका उपयोग कर� और सुदृढ�करण के ऊपर मंच प्रदान 
कर�।

3. पीजीवी �बजल� के पास पी�लगं का काम आईएस कोड के अनुसार 
लाइव �बजल� से पयार्प्त दरू� रखेगा और य�द संभव हो तो आपू�त र् 
बंद हो सकती है।

4. कायर् शुरू करने से पहले शट�रगं सामग्री क� �डजाइन और ताकत 
क� जांच कर� और शट�रगं सामग्री पर अत्य�धक स्टै�कंग से बच�।

5. स्पष्ट दरू� / कवर क� जांच के �लए टेप, मापने वाल� छड़ आ�द 
जसेै माप उपकरण� का उपयोग कर�।

6. पीपीई जसेै दस्ताने, जूत,े हेलमेट आ�द का उपयोग कर�, कटौती और 
छड़ के बंधन के दौरान।

7. रात के घंट� के दौरान उ�चत प्रकाश व्यवस्था सु�निश्चत कर� और 
कायर्स्थल से अ�धशषे सामग्री तुरंत हटा द�।

8. अ�धकतम के �लए �डजाइन मचान लोड �मता और मचान प्लांट 
50 एक्स 250 �ममी पूणर् मोटाई लकड़ी या समक� से कम नह�ं 
ह�गे।

9. तजे या अनुमा�नत �कनार� को कवर या �चिह्नत कर� और ऊंचाई 
पर बीम� पर चलने से बच�।

आपक� सुर�ा गोद� के कारण दसूरे �गर सकत ेह�
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25.  गोद� कमर्चा�रय� क� मुख्य �वशषेताएं

(सुर�ा, स्वास्थ्य एवं कल्याण)

�व�नयम, 1990

सुर�ा

�व�नयम 9 सतह

1. एक गोद� पर हर �नय�मत दृिष्टकोण जो कायर् स्थान और प्रत्येक 
ऐसे काम करने वाले गोद� के कोच श्र�मक� को गोद� म� जाने या 
जाने के �लए उपयोग करना होगा

क) वस्तुओ ंसे मुक्त स्वच्छ रखा जाता है जो ठोकर� या 
असफल रहने म� �फसल सकता है

ख) गोद� कायर्कतार् क� सुर�ा के संबंध म� अच्छ� मरम्मत 
के साथ बनाए रखा

2. सुर�ा पहंुच शडे, वेयर हाउस और स्टोर प्लेसम�ट और सुर�ा से 
�नपटने या काग� और उपकरण क� सु�वधा के �लए एक गोद� के 
सभी �ेत्र� को ठ�क से सूखा और वग�कृत रखा जाएगा।

3. पूल और पकड़ बे�सन� को ठ�क से कवर या संलग्न �कया जाएगा

4. गोद� के सभी �ेत्र और उपयोग �कए जाने वाले उपकरण� और 
प�रवहन उपकरण� का उपयोग करना, अच्छ� तरह से तयैार �कए 
गए सामग्री के साथ सामने आयेगा और छेद और दरार� से पयार्प्त 
रूप से मुक्त हो जाएगा ता�क कागो के सुर��त रूप से प�रवहन हो 
सके और ठ�क से बनाए रखा जा सके।

5. �कसी डॉक म� काम करने वाले �कसी �ेत्र को ��तग्रस्त या मरम्मत 
के तहत अन्य �ेत्र� से प्रभावी ढंग से अवरुद्ध �कया जाएगा और 
जब आवश्यक हो, तो चेतावनी रोशनी रात म� प्रदान क� जाएगी
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6. गोद� के श्र�मक� द्वारा इस्तमेाल �कए जाने वाले सभी ल��डगं स्थान� 
का उपयोग �शल्प से अपनाने या उतरने के �लए �कया जाता है, 
इसका अथर् है पानी से प�रवहन, उन्ह� इस्तमेाल करने वाले व्यिक्त 
क� सुर�ा के संबंध म� अच्छ� मरम्मत म� रखी जाएगी

�व�नयम II रास्ता साफ कर�: -

1. काग� इतना भंडार नह�ं होगा या प�रवहन या उपकरण� को हटाने 
के �लए, जहां �कसी भी �ेत्र म� डॉक श्र�मक� को रोजगार �दया 
जाता है, ता�क जहाज�, के्रन� तक पहंुच म� बाधा डालने, जहाज�, 
के्रन�, �लिफ्टंग उपकरण� को उठाने म� रोक अिग्नशमन उपकरण 
और कल्याणकार� सु�वधाएं इन �नयम� के तहत प्रदान क� गई ह�।

2. जहां �कसी भी स्थान को एक घाट या चोट� के �कनारे पर छोड़ 
�दया जाता है, इसक� कम से कम 90 स�ट�मीटर क� चौड़ाई �निश्चत 
संरचनाओ,ं पौध� और उपकरण� के अलावा अन्य सभी अवरोध� से 
स्पष्ट होगी।

3. जहां एक डॉक के कायर् �ेत्र संलग्न ह� और टै्र�फक वारंट, पदैल चलने 
वाल� के �लए अलग से एगेट प्रदान �कया जाएगा।

�व�नयम 15 जीवन - बचत उपकरण: -

गोद� श्र�मक� के ड्राइंग से बचाव के �लए प्रावधान �कया जाएगा और 
बनाए रखा जाएगा

क) जीवन र�क उपकरण� क� आपू�तर्, घाट या खाड़ी पर तत्परता 
म� रखा जाता है जो सभी प�रिस्थ�तय� के संबंध म� उ�चत 
पयार्प्त होगा और

ख) पानी के �कसी व्यिक्त को जल म� स�म बनाने के �लए उ�चत 
पानी म� पानी क� सतह पर या आसपास के पानी का मतलब या 
पानी से बचने के �लए, जो उ�चत होगा और सभी प�रिस्थ�तय� 
के संबंध म�

प्रग�त क� सरु�ा महत्वपूणर् है
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�व�नयम -16 बीमारापन
1. एक गोद� म� सभी �ेत्र और एक जहाज जहां गोद� का काम �कया 

जाता है और ऐसे �ेत्र� और स्थान� के �लए सभी दृिष्टकोण जहां 
गोद� के श्र�मक� को रोजगार के दौरान जाने क� आवश्यकता हो 
सकती है, सुर�ा और कुशलता से एक म� प्रकाश होगा उ�चत मागर्।

2. आम तौर पर रोशनी, गोद� के �ेत्र� म� जहां गोद� के काम को पार 
�कया जाना है, जहां कम से कम 10 लक्स और उन जगह� पर जहां 
डॉक श्र�मक� का रोशनी कायर्रत है, वहां कम से कम 25 लाइक 
�बना �कसी अ�त�रक्त रोशनी के प्रावधान के प्र�तकूल प्रभाव के 
�बना कम से कम 25 लक्स ह�गे। खतरनाक स्थान�

3. कृ�त्रम रोशनी के साधन, जहां तक व्यावहा�रक ऐसे और इतने रूप 
म� रोक द� गई चमक या गठन छाया के रूप म� इस तरह के रूप 
म� दघुर्टना का जो�खम पदैा करने के �लए �कसी भी कायर्कतार् के 
रूप म� होगा।

4. पोट�बल प्रकाश अच्छ� हालत म� बनाए रखा जाएगा और
1. पयार्प्त �रफ्लेक्टर और गाडर् के साथ सुसिज्जत हो, और
क) सरु��त हालत म� बनाए गए कनेक्शन और इन्सुलेशन के 
 साथ भार� शलु्क �वद्यतु डो�रय� से ससुिज्जत रह�।

�व�नयम 17 फ़ायर प्रोटेक्शन: -

1. जगह जहां डॉक श्र�मक� को �नयोिजत �कया गया है उन्ह� प्रदान 
�कया जाएगा

क) पयार्प्त और उपयुक्त अिग्नशमन उपकरण और

ख) राष्ट्र�य मानक� के अनुसार पयार्प्त दबाव पर पयार्प्त पानी 
क� आपू�त र्

2. अिग्नशमन उपकरण का उपयोग करने के �लए प्र�श��त व्यिक्तय� 
को सभी कायर् घंट� के दौरान आसानी से उपलब्ध होगा।
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3. आग बुझाने के उपकरण �नय�मत रूप से उ�चत समय पर उ�चत 
अनुर�ण और �नर��ण �कया जाएगा और उस प्रभाव के �लए बनाए 
गए एक �रकॉडर् होगा।

4. गोद� श्र�मक� के प�रवहन के �लए और मोबाइल के्रन स�हत के्रन 
के�बन म� प्रत्येक लॉन्च या नाव या अन्य �शल्प उपयोग म� एक 
पोट�बल फायर एक्सच�चर उपकरण प्रदान �कया जाएगा।

5. घा�टय�, ट्रांिजट शडे म� वॉर पर जहाज क� पकड़ म� धुआ ँ क� 
अनुम�त नह�ं द� जाएगी और ऐसे स्थान� पर "धूम्रपान नह�ं" या 
अन्य चेतावनी नो�टस प्रद�शर्त �कए जाएंगे।   

�व�नयम 18. ब�ढ़या नल� आ�द :-

कायर्स्थल पर अत्य�धक शोर, कंपन और वायु प्रदषूण के हा�नकारक 
प्रभाव� के �वरुद्ध गोद� श्र�मक� क� र�ा के �लए पयार्प्त सावधानी 
बरती जाएगी। 

�व�नयम 40. �लिफ्टंग उपकरण� का �नमार्ण और अनुर�ण :-

1. साधारण

इस तरह के उपकरण �फिक्संग के एंक�रगं म� इस्तमेाल �कए गए संयंत्र 
या �गयर के द्वारा, सभी भाग� और कायर् �गयर के साथ, उठाने के 
उपकरण, चाहे तय या चालन योग्य हो,

(ए)  अच्छे �नमार्ण, ध्व�न सामग्री, के उद्देश्य के �लए पयार्प्त 
ताकत, िजसका इस्तमेाल और पेट�ट दोष से मुक्त है; तथा

(बी)  अच्छ� मरम्मत और कायर् क्रम म� बनाए रखा।

2) ड्रम

(ए)  प्रत्येक ड्रम या पुल� का दौर िजसे रस्सी के इस्तमेाल म� 
रस्सी के संबंध म� पयार्प्त व्यास और �नमार्ण के उपकरण 
उठाने क� रस्सी है।
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(बी)  �कसी भी रस्सी जो उठाने वाले उपकरण� के घुमावदार ड्रम 
पर समाप्त हो जाती है; रस्सी से जुड़ा होना चा�हए उठाने 
के उपकरण के प्रत्येक संचालन क� िस्थ�त म� ड्रम पर 
रहेगा।

(सी)  ड्रम क� �नकला हुआ �कनारा आ�खर� परत से अ�धक दो 
बार रस्सी के व्यास को प्रोजेक्ट करना चा�हए य�द यह 
ऊँचाई उपलब्ध है, तो ड्रपै से आने से रस्सी को रोकने के 
�लए अन्य उपाय� जसेै रोधक को रोकने के �लए �वरोधी 
ढलान गाडर् उपलब्ध कराए जाएंगे।

3)  बे्रक: -

प्रत्येक उठाने वाला उपकरण एक कुशल बे्रक या बे्रक के साथ प्रदान 
�कया जाएगा जो �क

a) �नलं�बत ल�सा (इन �नयम� के अनुसार लागू �कसी भी 
पर��ण लोड स�हत) के �गरने और प्रभावी ढंग से भार 
को �नयं�त्रत करने म� स�म होने पर स�म होना चा�हए, 
जब�क इसे कम �कया जा रहा है।

b) �बना सदमे अ�ध�नयम

c) ऐसे जूत ेह� िजन्ह� आसानी से �रलेय�रगं के �लए हटाया 
जा सकता है;

d) समायोजन के सरल और आसानी से सुलभ साधन� के साथ 
प्रदान कर�।

बशत� �क यह �व�नयमन स्ट�म चरखी पर लागू नह�ं होगा, जो इस प्रकार 
प्रदान �कया जा सकता है जो �क सुर��त है क्य��क यह इस �नयम के 
अनुसार एक बे्रक प्रदान �कया गया होगा।

�कसी भी प्रकार क� योजना का काम मन म� सरु�ा के साथ
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4)  �नयंत्रण: -

उठाने के उपकरण का �नयंत्रण �नम्न�ल�खत होगा: -
क) ऐसा िस्थत होना चा�हए �क ड्राइवर अपने खड़ ेया सीट पर 

पयार्प्त कमरे का संचालन कर रहा है और डॉक वकर्  के 
अप्र�तबं�धत दृश्य के रूप म� व्यावहा�रक है, और लोड और 
रस्सी के बचे हुए बचे हुए ह� और कोई भार उसके ऊपर 
नह�ं गुजरता है;

ख) आसान ऑपरेशन के �लए एग�नोमे�ट्रक �वचार के संबंध म� 
िस्थ�त होना;

ग) िस्थत हो �क चालक को एड़ी ब्लॉक के उज्ज्वल रहने क� 
जरूरत नह�ं है;

घ) उन पर या उनसे आसन्न होना उनके उद्देश्य और ऑपरेशन 
के तर�के को इं�गत करने के �लए �चिह्नत करना;

ङ) आकिस्मक संचलन या �वस्थापन को रोकने के �लए 
उपयुक्त लॉक �डवाइस के साथ जहां आवश्यक हो;

च) व्यावहा�रक रूप से दरू के रूप म�, प�रणामस्वरूप लोड 
संचलन क� �दशा म� आगे बढ़�; तथा

छ) स्वचा�लत रूप से स्वचा�लत बे्रक प्रदान �कए जात ेह�, जहां 
�बजल� क� �वफलता के मामले म� एक तटस्थ िस्थ�त म� 
आत ेह�।

�व�नयम 41. �लिफ्टंग के उपकरण� क� पर��ा और प्रावधान 
पर��ा :-

1. पहल� बार उपयोग �कए जाने से पहले या इसके बाद �कसी भी 
प�रवतर्न या मरम्मत के �लए अपनी ताकत या िस्थरता को प्रभा�वत 
करने के �लए उ�रदायी है और कम से कम एक बार। प्रत्येक पांच 
वष� म�, सभी भाग� और �गयर के सभी उठाने वाले उपकरण, चाहे 
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तय या चालन योग्य हो, एक स�म व्यिक्त द्वारा अनुसूची 1 म� 
�नधार्�रत तर�के से जांच और जांच क� जाएगी।

2. प्रत्येक 1.2 मह�ने म� कम से कम एक स�म व्यिक्त द्वारा �लिफ्टंग 
उपकरण क� पूर� तरह से जांच क� जाएगी। जहां यह पर��ा लेने 
वाला स�म व्यिक्त राय लेता है �क उठाने वाला उपकरण सुर��त 
रूप से काम नह�ं कर सकता है, वह तुरंत उठाने के उपकरण के 
मा�लक को अपनी राय �लखने या भारत म� पंजीकृत जहाज जहाज 
पर उठाए गए उपकरण म� नो�टस दे सकता है , जहाज के मास्टर 
या ऑ�फसर के �लए।

3. इस �व�नयमन के उद्देश्य के �लए पर��ा के माध्यम से एक दृश्य 
पर��ा पूरक का मतलब होगा �क हथौड़ा पर��ण जसेै अन्य तर�क� से 
आवश्यक शत� के रूप म� सावधानी से हालत पर�मट के रूप म� �कया 
जाता है, ता�क भाग� क� सुर�ा के �लए एक �वश्वसनीय �नष्कषर् पर 
पहंुच सक�  जांच क�; और य�द इस प्रयोजन के �लए आवश्यक है, तो 
उठाने के उपकरण और �गयर का �हस्सा नष्ट हो जाएगा

�व�नयम.42 स्वत: सुर��त लोड संकेतक :-

1. हर के्रन, य�द ऐसा �नमार्ण �कया जाता है �क सुर��त कायर् भार 
को पालने या कम करने या अन्यथा से अलग �कया जा सकता है, 
तो इसे सुर��त काम के लोड के एक स्वत: संकेतक से जोड़ �दया 
जाएगा जो ऑपरेटर को चेतावनी भी देगी जहां सुर��त काम का 
बोझ पार हो गई है

2. कट आउट प्रदान �कया जाएगा, जो संभवतः संभवतः सुर��त 
कायर्भार से अ�धक होने वाले लोड क� िस्थ�त म� के्रन के उठाने वाले 
भाग� के संचलन को स्वचा�लत रूप से �गरफ्तार कर लेगा।

3. उप-�व�नयमन (1) के प्रावधान लागू नह�ं ह�गे, जहां स्वत: सुर��त 
लोड सूचक को स्था�पत करना संभव नह�ं है, उस िस्थ�त म�, �कसी 
ता�लका के के्रन पर प्रावधान, इसी तरह के झुकाव या �त्रज्या पाल 

सरु�ा एक आदत बनाओ
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पर पयार्प्त अनुपालन माना जाता है।

�व�नयम 46 ढ�ले �गयसर् के �नमार्ण और अनुर�ण :-

1. प्रत्येक ढ�ले �गयर होगा: -

क) अच्छे �डजाइन और �नमार्ण, ध्व�न सामग्री और उद्देश्य के 
�लए पयार्प्त शिक्त िजसके �लए इसका उपयोग और पेट�ट 
दोष से मुक्त है और,

ख) अच्छ� तरह से अच्छ� मरम्मत और कायर् क्रम म� बनाए 
रखा।

2. ढ�ले �गयर के घटक नए �सरे से नवीनीकृत �कए जाएंगे, अगर 
�कसी भी �बदं ुपर आयाम� म� से एक उपयोगकतार् द्वारा प्र�तशत 
या उससे अ�धक क� कमी कर देता है।

3. (क) जंजीर� का उपयोग से वापस ले �लया जाएगा जब बढ़ाया और 
लंबाई म� वदृ्�ध पांच प्र�तशत से अ�धक या जब चेन के एक �लकं 
�वकृत या अन्यथा �वकृत या दोषपूणर् वेल्ड्स के स्कै्रप �दखाई देत े
ह�।

(ख) अगंूठ� हुक, झुकाव और जंजीर� से जुड़ ेअंत �लकं एक ह� 
सामग्री क� तरह चेन क� होगी

4. �कसी भी चुंबक�य उठाने वाले �डवाइस को �वद्युत आपू�त र् का 
वोल्टेज 10 प्र�तशत से अ�धक नह�ं बढ़ेगा।

 �व�नयम 47 पर��ाओं और लुप्त �गयर के प्रावधान पर��ा: -

1. सभी ढ�ले �गयर शुरू म� �नमार्ता के �लए एक स�म व्यिक्त द्वारा 
उपयोग म� बात करने से पहले या �कसी भी महत्वपूणर् वैकिल्पकता 
से गुजरने या उसके सुर�ा को प्रभा�वत करने के �लए उ�रदायी 
�कसी भाग के �लए �नधार्�रत समय-�नधार्रण म� एक तरह से 
�नधार्�रत समय के �लए पर��ण �कया जाएगा और इसके बाद के 
�लए पर��ण �कया जाएगा �गयर के मा�लक, कम से कम हर पांच 
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साल� म�।=

2. स�म व्यिक्त द्वारा कम से कम प्रत्येक बारह मह�ने म� 11 बार 
ढ�ले �गयर क� जांच क� जाएगी। अ�त�रक्त चेन िजम्मेदार व्यिक्त 
द्वारा कम से कम हर मह�ने एक बार म� अच्छ� तरह से जांच क� 
जाएगी।

�व�नयम 48 रस्सी

डॉक वकर्  के �लए कोई रस्सी का उपयोग नह�ं �कया जाएगा जब तक 
�क: -

1) (क)  यह उपयुक्त गुणव�ा और रंग दोष से मुक्त है, और

 (ख)  तार रस्सी के मामले म�, यह एक स�म व्यिक्त द्वारा 
अनुसूची 1 म� �नधार्�रत तर�के से जांच और जांच क� गई है।

2) गोद� के काम म� इस्तमेाल �कए जाने वाले उपकरण या हा�न 
�गयर के प्रत्येक तार रस्सी का �नर��ण प्रत्येक तीन मह�ने म� 
एक बार कम से कम एक िजम्मेदार व्यिक्त द्वारा �कया जाता 
है, यह प्रदान करता है �क इस तरह क� रस्सी म� �कसी तार के 
टूटने के बाद, प्रत्येक म� कम से कम एक बार �नर��ण �कया 
जाएगा।

3) गोद� के काम म� कोई तार का प्रयोग नह�ं �कया जाता है य�द 
�कसी भी लम्बाई म� आठ व्यास� म� �दखाई टूट� तार� क� कुल 
संख्या तार रस्सी क� कुल संख्या म� 10 प्र�तशत से अ�धक हो 
जाती है जो अत्य�धक पहनने वाले जंग या अन्य दोष है जो 
व्यिक्त क� राय म� है जो इसे या इंस्पेक्टर का �नर��ण करता 
है, इसे उपयोग के �लए �फट के रूप म� प्रस्तुत करता है

4) आखं� के �छलके और छोर� (या हुक, अगंू�ठयां और अन्य ऐसे 
�हस्स� को तार रिस्सय� का लगाव उपयुक्त टोम्बल के साथ 
�कया जाएगा)।

ऊंचाई पर कायर् कर�, इसे प्रकाश न ल�
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5) �कसी भी तार रस्सी म� बने एक टोम्बल या लूप ब�जीन �नम्न 
मानक के अनुरूप होगा।

क) वायर रस्सी या रस्सी क� गोबर म� कम से कम तीन ट्रॉप्स 
ह�गे जो पूर� रस्सी और दो ट्रक� के साथ-साथ प्रत्येक 
�कनार� और �कनार� से काटकर आधे से ढके तार� के साथ 
और सभी मामल� म� �कस्म� को रस्सी के ऊपर लटकाया 
जाएगा ।

ख) तार रस्सी पर रस्सी के रस्सी के छोर� को समाप्त करना 
और रस्सी के टुकड़ ेको कवर या इलाज �कया जाएगा ता�क 
कोई तजे अकं न छोड़;े

ग) फाइबर रस्सी या रस्सी क� गोबर म� कम से कम चार ट्रक� 
ह�गे जो इस तरह के टक के �लए उ�चत तर�के से व्ह�प्ड 
होने चा�हए; तथा

घ) �सथें�टक फाइबर रस्सी या रस्सी के तलह� म� कम-से-कम 
चार रक्स ह�गे, जो आगे के टक के साथ आगे बढ़�गे, शषे 
शषे तंतुओ ंका आधा �हस्सा रुझान से होगा। तंतुओ ंके कम 
संख्या के साथ टक वाले स्प्लेज का �हस्सा सुर��त टेप या 
अन्य साम�ग्रय� से सुर��त रूप से कवर �कया जाएगा।

बशत� यह उप-�व�नयमन मसाले के दसूरे हाथ के उपयोग को रोकने के 
�लए काम नह�ं करेगा, जो �क इस �व�नयमन म� �नधार्�रत प्रभावी के 
रूप म� �दखाया जा सकता है।

�नय�मत पर��ा और पर��ा और प्रमाण पत्र� के वा�षर्क के �व�नयम 
51 रिजस्टसर् ह�: -

1) फामर् II म� एक रिजस्टर बनाए रखा जाएगा और उपकरण� और 
उठाने के उपकरण� और ढ�ले �गयर और गम� उपचार के पर��ण 
और पर��ा के �ववरण, �नयम� -41, 47 और 49 के अनुसार 
आवश्यक म� दजर् �कया जाएगा।
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2) स�टर्�फकेट स�म व्यिक्त से प्राप्त �कया जाएगा और फामर् II 
म� रिजस्टर के साथ जुड़ ेप्रत्येक के �खलाफ �दखाए गए फॉमर् म� 
�नम्न�ल�खत के संबंध म�;

क) प्रारं�भक और साम�यक पर��ण और �नयम 41 और 47 
के तहत पर��ा के �लए

(I)  �वनचेस, ड�ेरक्स और उनके सहायक �गयर फामर् म� 
III

(II)  सारस या उखड़ने वाले और उनके गौण �गयर के रूप 
म� IV

ख) फॉमर् वी म� �व�नयम 47 के अतंगर्त ढ�ल� �गयर क� टेस्ट, 
पर��ा और पुन: पर��ा।

ग) �व�नयमन 48 के तहत तार रस्सी का पर��ण और पर��ा

घ) फामर् VII म� �व�नयमन 49 के उप-�व�नयमन (1) के तहत 
गम� उपचार और ढ�ल� �गयर क� पर��ा।

ङ) फॉमर् VII म� �व�नयम 47 के उप-�व�नयमन (2) के तहत 
ढ�ले �गयर क� वा�षर्क पूर� तरह से पर��ा जब तक 
आवश्यक जानकार� रिजस्टर म� दजर् नह�ं �कया गया है I

3. रिजस्टर और पंजीकृत करने वाले प्रमाण पत्र ह�गे

क) जहाज के उठाने वाले उपकरण�, ढ�ले �गयर और तार रस्सी 
के मामले म� जहाज़ को जहाज पर रखा गया था।

ख) अन्य उठाने वाले उपकरण�, ढ�ले �गयर और तार रिस्सय� 
के संबंध म� मा�लक के प�रसर म� रखा गया।

ग) एक �नर��क से पहले मांग पर उत्पा�दत; तथा

घ) अ�ंतम प्र�विष्ट क� तार�ख के कम से कम पांच वष� के 
�लए बरकरार रखा गया

काम के माहौल को सरु��त बनाएं
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4) कोई उठाने वाला उपकरण और ढ�ले �गयर िजसके बारे म� एक 
प्र�विष्ट क� आवश्यकता होती है और प्रमाण पत्र और पर��ा के 
�लए फामर् 2 म� रिजस्टर म� संलग्न होना आवश्यक है, डॉक कायर् 
के �लए इस्तमेाल �कया जाएगा जब तक और आवश्यक प्रमाण 
पत्र इतने तक नह�ं �कया गया हो जुड़ा हुआ।

�व�नयम 52 सुर��त कामकाज लोड का अकंन: -

1. प्रत्येक भारो�ोलन उपकरण और ढ�ले �गयर के प्रत्येक आइटम को 
स्पष्ट रूप से अपने सुर��त काम के भार के साथ �चिह्नत �कया 
जाएगा और पहचान �चह्न मुद्रांकन क� को�शश कर�गे या जहां यह 
अन्य उपयुक्त साधन� से अव्यवहा�रक होगा।

2) (क)  हर जहाज के ड�ेरक (ड�ेरक के्रन) दसूरे को स्पष्ट रूप 
से अपने सुर��त काम के लोड  के साथ �चिह्नत �कया जाता है जहां 
ड�ेरक का उपयोग �कया जाता है

(I)  एकल खर�द म�,

(II) कम काग� ब्लॉक के साथ और

(III)  सभी संभव ब्लॉक पद� म� संघ खर�द म�

(ख) �ै�तज के �लए न्यूनतम कोण का उपयोग �कया जा 
सकता है जो ड�ेरक भी इस्तमेाल �कया जा सकता है।

�व�नयम 85 कंटेनर प्रचालन :-

1. कंटेनर स्पे्रडर के इस्तमेाल से पहले, काम पयर्वे�क या फोरमनै 
या अ�धकृत प्रा�धकृत व्यिक्त यह सु�निश्चत करेगा �क यह अच्छा 
काम कर रहा है और �व�नयम 47 (1) के तहत प्रावधान� के अनुसार 
पर��ण �कया गया है।

2. कंटेनर� को उठाने के �लए �सगंल या मल्ट� लेग िस्लंग्स का 
इस्तमेाल �कया जाएगा।

कंटेनर स्पे्रडसर् पर कभी भी सवार� नह�ं कर�
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3. इस्तमेाल �कए जाने वाले कंटेनर और स्पे्रडर का भार उठाए जाने 
वाले उपकरण या प�रवहन उपकरण के सुर��त काम के भार के 
संबंध म� नोट �कया जाएगा।

4. जब लोड हो रहा है या �नवर्हन �कया जाता है, कंटेनर को झुकाव से 
बचने के �लए कंप्टर को चोट� के नीचे फहराया जाएगा।

5. कंटेनर ह�ड�लगं म� कायर्रत �वशषे उठाने वाला उपकरण केवल इन 
ऑपरेटर� के �लए पयार्प्त �ान और कौशल रखने वाले ऑपरेटर� 
द्वारा संचा�लत �कया जाएगा।

6. कंटेनर ह�ड�लगं म� कायर्रत �लिफ्टंग उपकरण� को एक �सग्नल के 
मागर्दशर्न म� संचा�लत �कया जाएगा जो ठ�क से प्र�श��त �कया 
जाएगा। जब संकेतक के्रन के ऑपरेटर के साथ प्रभावी ढंग से संवाद 
करने क� िस्थ�त म� नह�ं है, तो वॉक�-टॉक�, लघु तरंग रे�डयो आ�द 
जसेै �सग्नल के अन्य प्रभावी साधन� को �नयोिजत �कया जाएगा।

7. जब एक कंटेनर को हवाई जहाज़ के प�हये से कम या फहराया जा 
रहा है तो कोई भी व्यिक्त अपने मुख्य प्रस्तावक के के�बन म� नह�ं 
रहेगा।

8. कोई भी कंटेनर पर खड़ा नह�ं होगा, जब�क: -

a) इसका उठाया या कम �कया जा रहा है; तथा

b) एक अन्य कंटेनर उठाया जा रहा है या उसके आस-पास 
कम हो गया है

9. �कसी कंटेनर स्पे्रडर द्वारा कंटेनर के शीषर् पर �कसी व्यिक्त क� 
संख्या को हटाया जाएगा िजसे के्रन या अन्य उपकरण द्वारा उठाया 
जा रहा है।

10. जब एक कंटेनर के ऊपर चढ़ने के �लए एक सीढ़� का उपयोग �कया 
जाता है तो सीढ़� ध्व�न �नमार्ण के साथ-िस्कड �डवाइस या उ�चत 
सुर��त सुर�ा व्यवस्था के साथ प्रदान क� जाती है और जहां तक 
आवश्यक हो वहां सीढ़� के नीचे �कसी को पकड़ने वाला होगा।
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�व�नयम 86 स्टू�फ़ंग और डसे्टा�फ़ंग: -

1. सामाग्री के �लए इस्तमेाल �कए जाने वाले कंटेनर स्वच्छ, सूखा और 
हमारे से मुक्त ह�गे।

2. उ�चत प्रकाश व्यवस्था के �लए कंटेनर भराई प्रदान क� जाएगी और 
प्रकाश flitting सुर��त रूप से िस्थत होगा।

3. हवाई जहाज़ के प�हये पर लगाए गए कंटेनर को ठ�क से सुर��त 
�कया जाएगा और उ�चत पुल का उपयोग �कया जाएगा, जब�क पर 
फ� कने या �वनाशकार� संचालन

4. खतरनाक सामान जो समूह को एक साथ अनुशं�सत नह�ं कर रहे 
ह� उन्ह� कंटेनर म� भरवां नह�ं �कया जाएगा।

5. खतरनाक अच्छा के साथ खतरनाक अच्छे के साथ कंटेनर अतंरराष्ट्र�य 
स्तर पर मंजूर� दे द� स्तर� के साथ लेबल �कया जाएगा।

6. जब फ� कने या �कसी अन्य व्यिक्त को फूटाने के �लए �नयोिजत 
फोकर्  �लफ्ट कंटेनर के अदंर नह�ं हो

7. कंटेनर के अंदर भरने या �वघ�टत संचालन के दौरान धूम्रपान को 
अनुम�त नह�ं द� जाएगी।

8. कंटेनर के अदंर भराई या �वघ�टत संचालन के दौरान कोई भी 
धूम्रपान करने क� अनुम�त नह�ं द� जाएगी।

9. कंटेनर भरने के पश्चात दरवाजे ताला लगाना चा�हए या ठ�क तरह 
से सील �कया जान चा�हए।

10. जब एक कंटेनर को तबाह करना है, तो �कसी भी काग� को �गरने 
क� संभावना को रोकने के �लए केवल एक बार एक दरवाजा खुल 
जाएगा।

11. रबड़ कंटेनर� को भरने और नष्ट करने म� �नयोिजत डॉक कायर्कतार्ओ ं
को उ�चत सुर�ात्मक कपड़� के साथ प्रदान �कया जाएगा
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आपातकाल�न संपकर्

कामराज प�न प�न: 044- 2795 0030 (10 लाइन�) 
फैक्स: 044- 2795 0002

आपातकाल संपकर्  के दौरान :

�सग्नल स्टेशन : कायार्लय :  2795 0013/14
  मोबाइल :  9444376630
फायर स्टेशन :  कायार्लय :  2795 0024
  मोबाइल :  9840898264
सीआईएसएफ कंट्रोल रूम :  कायार्लय :  2795 0040/15
�वद्युत �वभाग :  कायार्लय :  2795 0134

केपीएल अ�धकार� :
ड्यूट� पायलट :  कायार्लय :  2795 0027
  मोबाइल :  98409 52491
कतर्व्य अ�धकार� :  मोबाइल :  94449 92631
प्रबंधक (एचएसई) :  कायार्लय : 2795 0009
डीएम (एचएसई) :  कायार्लय :  2795 0332
एम्बुल�स : कायार्लय : 2795 0050
  मोबाइल :  98404 67288
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FOREWORD

The Safety Manual is prepared with the objective of defi ning 
the functions and responsibilities of all concerned managerial, 
operational and supporting services department personnel with 
respect to detection and eff ective implementation of this manual. 
The main purpose of the manual is to promptly investigate and 
address health and safety issues, not permitting employees 
to perform tasks that are dangerous to their health and safety 
without adequate training and safety equipment. All concerned 
are hereby requested to carefully study and thoroughly familiarize 
themselves with it in order to eliminate accidents and ill-health 
and work forms part of a satisfying life to the benefi t of both the 
individual and the port.

I would like to appreciate all offi  cers and particularly Deputy 
Manager (HSE) for their vital eff ort for making this possible. A 
Safety Manual like this will defi nitely help in bringing the need for 
safety and the way to achieve safety in particular situation for all 
Port users. 

SHRI RINKESH ROY 
Chairman cum Managing Director

 KAMARAJAR PORT LIMITED
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OBJECTIVE

Our prime objective is to have accident free environment in our 
Port. More the awareness to the workers more the safety will be 
at the work environment. The proverb “Prevention is better than 
cure” suits to the safety awareness to the workers and to avoid 
undesirable events in the work area. We recommend our port 
users to use Personal Protective Equipments and to obey the 
guidelines for the safe work. Our major objective is to,

• Elaborate the roles and responsibilities of all persons within 
the work environment

• Familiarize safe working environment, reduce the loss of life, 
property to the port and individual.

• Provides the necessity for genuine consultation over health 
and safety.

• Eliminate the chance of any injury or loss of life by 
implementing this manual guideline.

• Awareness on importance and proper usage of Personnel 
Protective Equipment at wok site.

• Maximize the effi  ciency of the port and in addition increases 
the profi t to the organization.
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PREAMBLE

Kamarajar Port – A Profi le

Kamarajar port is the fi rst corporatized port in India and the 12th 
Major Port. The port is emerging as the energy cum industrial port 
of India in the east coast. It is located 24 KM north of Chennai.

Description of existing facilities at Kamarajar Port 
Limited

i. Two coal berths of 16 MTPA exclusively for TNEB with shore 
based grab un-loaders plus conveyors.

ii. Marine Liquid Terminal-3 MTPA (on BOT model under 30-year 
license to Ennore Tanker Terminal Pvt. Ltd. - commissioned 
during 2009) with all associated storage facilities.

iii. Common-user coal terminal of 8 MTPA for Non-TNEB users 
with associated facilities on BOT basis under 30-year license 
basis to Chettinad International Coal Terminal Private Ltd. - 
commissioned in 2011).

iv. Iron ore terminal-12 MTPA (also on the same basis as item 
ii and iii above to Sical Iron Ore Terminal Ltd. - SIOTL with 
MMTC as a joint partner added later- completed but not put 
to use due to ban on iron ore export)

v. General cargo cum automobile terminal handles 3 lakhs 
cars PA and 0.5 MTPA which was constructed by KPL for 
Automobile exports/imports and for other general cargo.  The 
berth will be able to accommodate the world’s largest car 
carrier of capacity of 8000 cars and a backup area of 141000 
sq.m has been developed.

Prepare and prevent, don't repair and repent



Revision 1 (Reprinted on April, 2018) | Revised on Jan, 2017    117

HSE Section

Equipment Profi le 

The berths have been constructed by the port, the captive user 
TNEB has installed shore unloading equipment and conveyors 
to unload and transport coal from the ship to the stack yard of 
the NCTPS directly. The details of the equipments provided by 
TNEB are given below:

Existing Coal handling Equipment 

  Conveyors: Two streams with the rate capacity 4000 TPH 
each.

  Unloading System- shore based Gantry type Grab 
unloaders (2 nos.) rated capacity 2000 TPH each (to 
Unload Coal from Gearless Vessels).

Handling techniques of MLT at KPL

  Continuous quay jetty, 360 m long, designed to berth ships 
up to 150,000 DWT with scope for berthing larger ships 
in future. Jetty is connected with fire hydrant line running 
throughout the jetty connected with Oil skimmer, Medium 
weight globe boom, Form storage tanks, double hydrants, 
Fire engines, foam pump and jockey pump etc.

  Pipeline trestle, 12m wide with multiple dock lines for 
transfer of cargo between ships and the shore tanks.

  Storage tank terminal, initial capacity of 130,000 KL (Cubic 
meters), with tanks of various capacities; scope expansion.
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SAFETY MANAGEMENT - PROCESS AND 
PROCEDURES

Safety management is an organizational function, which 
ensures that all safety risks have been identifi ed, assessed and 
satisfactorily mitigated. The objective of safety management in 
the industrial activity is to prevent human injury or loss of life, and 
to avoid damage to the environment and to property.

Safety management focuses on the following areas that are 
discussed below,

I) Personal Safety

Employees and workers are our important asset and their safety 
is our primary responsibility. Personal safety management 
prevents the injuries and illness to employees due to unsafe 
situations in the work areas. Unsafe situations are arising out 
of some one’s unsafe act. Therefore, Safety management 
addresses all aspects related to the creation of unsafe situation 
at work place.

Measures adopted for safe operations

• Proper supervision

• Training of employees and port users

• Motivation of employees

• Improving the safety culture and safety behavior of employees

II) Property Safety

The main objective of management of property safety is to 
prevent the loss of material and property. Property loss can occur 

Accident hurts, Safety doesn't 
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due to safety incidents such as fi re, explosion, failure of lifting 
and transporting equipments and loss of operational controls etc.

Measures adopted for safe operations

• Proper deign of the plant and equipments

• Employment of skilled workers

• Periodical preventive maintenance

• Fire protection and emergency mitigation arrangements

• Proper maintenance of transportation equipments

Process safety

Process safety is given more important as the consequence 
of process safety may be catastrophic and can involve huge 
economic and human loss. The consequence of process safety 
can aff ect the large sector of employees and the community. To 
operate the facilities in a manner that protects the environment 
and the health and safety of the employees. Process safety 
incidents are to be investigated like any other injury and loss 
making potential incidents. Documented and action taken to 
prevent reoccurrence and sharing the lessons learnt to stake 
holders.

Hazard management

Periodic assessment and documentation of process hazard are 
conducted and necessary improvements actions are implemented 
to minimize the risks associated with chemical handling, including 
the possibility of human error. Hazard Evaluation Techniques 
(Hazard and Operability) has been carried out for handling and 
transportation of chemicals and also includes of conducting 
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reviews and documentation to ensure timely compliance and 
recommendations and their verifi cations.

Training

Training for all employees to ensure safe working conditions 
and will be continuously updated or reviewed periodically. The 
employees are provided with necessary skills and methods to 
perform their work safely. Training shall also be provided if there 
is any introduction of new process, technique and equipments 
training should be provided.

Safety Reviews

Safety reviews to be carried out for all new and modifi ed facilities 
during design and prior to start-up. Third party assessment will 
be done whenever required.

Role of Safety professional

Safety professionals are doing the ethical job of protecting 
people and property. Not only protecting but also increasing 
the effi  ciency of the production which maximizes the profi t by 
providing safe environment to the workers. The role of safety 
professional is,

a. To inspect and evaluate the effi  ciency of the action taken to 
prevent personal injuries.

b. To suggest the concerned department to purchase high 
quality personal protective equipments.

c. To investigate regarding all incidents and near-miss incidents 
while working.
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d. To conduct and arrange for periodic training program 
regarding safety awareness in workplaces. 

The other functions of safety professional are in the following 
areas:

a. Development of procedures to control risk, prevent injury and 
illness.

b. Safety training and communication.

c. Work permit system compliance

d. Conducting safety committee meeting and mock drills.

e. Management of fi re Fighting Equipments and Personal 
Protective Equipments.

f. Safety inspections and Audit

g. Conducting promotional campaigns like Safety day.

h. Performance Monitoring.
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1. RESPONSIBILITIES OF EXECUTIVE/
SUPERVISORS

1. Their responsibility is to know what is expected from their 
subordinates in terms of knowledge, abilities, reliabilities and 
what methods of organization, technology and work practices 
are required to ensure safe working conditions.

2. Ensure that materials, equipment and machine used by them 
are hazard free and regularly maintained.

3. 3. Ensure that hazard control rules, regulations and procedures 
are enforced by inspecting the work spots regularly.

4. Incase of occurrence of any accident, it should be investigated 
to know the causes and make necessary remedial measures 
to avoid recurrence of such an accident.

5. Any unsafe actions or unsafe condition are observed in the 
work spots the same should be corrected by making suitable 
arrangements.

6. Do not force the workers to work beyond their capacity. 
Assess the feasibility before entrusting the job.

7. They have a moral and professional responsibility to 
safeguard, educate and train those who have been placed to 
work under their direction.

8. Ensure high standard of safety and house keeping at all 
locations are maintained by carrying out regular safety and 
house keeping audits.

9. Ensure that safety guard and safety devices are provided to 
the equipment and they are functioning.

10. Ensure that personal protective equipment (P.P.E.) such as 
safety Helmets, safety shoes, Gloves, etc are supplied to the 
workers.

Working without safety is a dead-end job
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2. HUMAN ERROR

Murphy’s Law states that if there is any way to do it wrong 
then someone will do it that way.

 An error is generally due to,

1. Failure to perform required function

2. Performing a function not required

3. Failure to recognize a hazardous condition requiring 
corrective action

4. Inadequate response to a contingency

5. Improper decision

6. Response time too late or too soon

7. Lack of physical and mental ability

8. Lack of motivation 

It’s diffi  cult to change human nature and hence we should remove 
error by changing the work situation i.e. better plant/equipment 
design, better methods.

Know safety, No injury. No safety, know injury
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3. PRINCIPLES OF ACCIDENT PREVENTION

Accident is an unplanned and unexpected event which may 
interferes with work and may or may not cause an injury or 
damage to the property. 

Cause of Accident: Heinrich after careful study of 75,000 lost 
time Accident cases from insurance fi les found that 98% of 
the accidents were caused by either Unsafe Actions or unsafe 
mechanical or physical condition or both and that they could be 
prevented by correction of unsafe conditions

Foundation of a Lost Time Injury

Number of a lost time Accidents Analyzed=5,000
0.3% 1 Lost time accident
3.85% 29 Minor injury accident
90.9% 300 No injury accident

Unsafe Actions and Unsafe Condition 

  Provides ample opportunity for preventing work accidents 
(Average)

  A minor or serious injury may occur the very first time. 
A person act unsafely or exposed to unsafe physical or 
mechanical hazard.

  A person may be endangered hundreds or thousands of 
time before he received an injury.
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ACCIDENT SEQUENCE

a. A personal injury occurs only as a result of an accident.

b. An accident occurs only as a result of an unsafe action or 
exposure to an unsafe Mechanical or a Physical condition.

c. Unsafe Actions or unsafe mechanical or physical conditions 
exist only because of faults on the part of persons and faults 
of person’s re-inherited or acquired from the environment.

d. Anatomical or physiological unsuitability (Vision, Reaction, 
Time, Intelligence, Age, Hearing, experience, Illumination, 
Noise Etc.

e. Improper psychological characteristics (motivation, emotion, 
individual diff erences, attitude etc..,).

f. Lack of knowledge or skill.

g. And improper mechanical or physical environment.

h. Remedy: it will be seen that the occurrence of an injury is the 
natural or culmination of a series of event or circumstances 
which invariably occur in a fi xed and logical order. One is 
dependent on another and one follows because of another 
thus constituting a sequence .If the series is interrupted 
by culmination of even one of the several factors that 
compromise it, the injury cannot possibly occur. 

Safety isn't just a slogan; it's a way of life
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4. COST OF ACCIDENTS
Injured person Supervisor Direct Management indirect

1) Suffering and 
pain

1) Worry 1) Compensation   
     payment

1) Lost time or injured employee

2) Worry 2) Loss of prestige 2) Medical expenses 2) Lost time of other employee
3) Absence of the 
worker

3) A good man lost 3) Lost time of foreman, 
supervisor or other executive

4) Unable to 
perform normal of 
work 

4) As good man 
lost 

4) Cost of time spent by fi rst 
aid attendant expenses such 
as training new employees. 
Overtime wages renting 
equipment etc.

5) Loss of wages 5) More supervision 
require for the new 
man

5) Cost due to carnage 
to machines, Tools, other 
Properties or due to spoilage of 
material.

6) Medical 
expenses

6) Loss of output 6) Incident cost due to 
interference with production.

7) Loss of life 7) Loss of moral 7) Cost under employees 
welfare and benefi t scheme
8) Cost of wages of insured 
worker in full
9) cost due to loss of profi t on 
injured worker productivity and 
on idle machines
10) Over head cost per injured 
worker 
11) Miscellaneous expenses 
such as for training new 
employee’s, overtime wages, 
renting equipment etc.
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5. FUNDAMENTALS OF 
SAFETY RULES IN PORT

1. Personal protective equipment (P.P.E.) such as safety 
helmets, Nose masks, Gloves, Safety shoes etc should be 
used by everybody.

2. Do not allow anybody to come under the jib line of working 
shore cranes or ship cranes or mobile cranes.

3. Tractor trailers, Front end loaders etc., always keep on 
moving on the wharf and everyone should carefully watch 
them move accordingly.

4. Signaling procedure should be followed strictly. More than 
one person should not give signals to the operator.

5. Wire rope slings, net slings, grabs etc., should be in good 
condition. Do not use damaged or rusted ones

6. Nobody should sit/relax on the wharf, on the kerb wall, 
Bollards, under the cranes/transport equipment in/on the 
containers

7. Ensure that gangway of ship is rested on wharf. If not, an 
additional gang way should be provided for proper access

8. Ensure adequate illumination on the shore as well as on 
board ships

9. Ensure that equipment used is in good condition and 
hazard free.

10. Know the statutory requirements and don not violate 
them.

Don't learn safety by accidents
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6. SAFETY ON BOARD SHIPS

1. Ensure that a proper gangway with save all net is provided 
for safe access of personal from shore to ship and vice versa.

2. Gangway should be properly secured and throughout its 
length with one meter high handrails on both sides.

3. The lower platform of gangways should rest on the wharf it 
is not possible to rest, an additional gangway with handrails 
should be provided so that it rests on it.

4. An angle not exceeding 40 degree to the horizontal (docks) 
and gangway should be maintained.

5. Gangway should not be put within the swinging distance the 
ship as the designed does not permit, additional supervisor 
should be provided.

6. Keep the deck free from oils, water, slings, etc to avoid 
stumbling/slipping accidents.

7. Do not force the workers to relax under the swinging /slipping 
accident.

8. If the workers bring any unsafe actions or conditions 
prevailing on board to the notice of concerned supervisor, 
please consider and eliminate the same in co ordination with 
ship’s crew.

9. Provide hand gloves to all signalmen and to crane operators.
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7. SAFETY IN HANDLING BULK / BREAK 
BULK CARGOES

1. Do not use rusted and damaged wire rope slings and net 
slings. Also do not use defective grabs.

2. Do not overload the slings beyond their safe working load 
(SWL) do not allow the sharp edges of cargoes to damage 
the slings.

3. Do not overfi ll the slings, net slings, pallets with cargo which 
may fall on persons.

4. Avoid sudden jerks, striking against the sides of ships or 
hatch comings.

5. Ensure that net slings are closely woven and covered with 
gunny mats to prevent fat lumps or bulk cargo through the 
nets.

6. Safe condition of sling is a statutory obligation.

7. Ensure that rings of sling do not slip out from the hook of 
crane at time of hoisting lowering.

8. While unloading, dragging of sling nets, pallets etc. should 
be provided.

9. When a load is ready for being heaved up, the signalman or 
supervisor should warn worker to keep away and he himself 
should move to a safe distance immediately the last starts 
moving.

10. Worker should not return to spot for preparing another sling 
until the load being heaved up has cleared off  the working 
area.

Safety is a key to progress



130   Revision 1 (Reprinted on April, 2018) | Revised on Jan, 2017

HSE Section

11. While a load is being lowered, worker should not approach it 
till it comes down to the shoulder height.

12. Personal protective equipment (P.P.E) such as safety 
helmets, safety goggles, nose mask, hand gloves. Safety 
shoes etc. should be worn by the workers to ensure their 
personal safety.

13. Ensure that workers do not sit on the wharf and the 
movement of dumpers should be controlled and supervised 
by supervisors to avoid collisions and zigzag movement.
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8. SAFETY IN LIFTING EQUIPMENT

1. Controls should be operated smoothly and gradually to avoid 
abrupt, jerky movements.

2. The crane should be centered over the load.

3. Hoisting ropes should be kept vertical cranes should not be 
used for side pulls.

4. Block should not be lowered below the tall wraps of ropes 
the drum.

5. Everyone in the immediate area should be clear of the loading 
and aware that a load is being moved

6. Lifts should not be attempted beyond the rated load and 
aware that a load is being moved.

7. If limited switches are out of order or if ropes show defected 
or were the crane should not be operated.

8. Brakes should be tested before lifting load.

9. The load should be checked to be certain that it is lifted high 
enough to clear all obstructions and personnel when moving 
the bridge or trolley.

10. The load should not be held suspend in the absent of operator.

11. All slings and ropes should be removed from the crane hooks 
when not in use.

12. Do not bypass limit switches.

13. Loads must never be carried over people.

14. If the electric power is disrupted, the controls must be placed 
in off  position.

15. Before leaving the crane, raise hook to an intermediate 
position and spot the crane in safe location.

Your safety laps may cause others collapse



132   Revision 1 (Reprinted on April, 2018) | Revised on Jan, 2017

HSE Section

9. SAFETY IN HANDLING AUTOMOBILES/
CARGOES

1. Ensure that driver of transport vehicles such as Lorries front 
end loaders work for 8 hours only and not 24 hours if allowed 
to work for 24 hours it creates both mental and physical 
stress resulting in accidents.

2. Trucks used for transportation should be in good condition 
and must be driven by authorised driver only.

3. Trucks used for carrying project cargo shall have all required 
facilities like multi wheels, special braking system etc. and a 
trained helper shall be engaged to direct the drivers to avoid 
accidents.

4. Speed limit of trucks should not exceed 15 kmph on roads 
inside docks and 8 kmph on wharf.

5. Factors related to vehicle maintenance such as ineff ective 
brakes, bald tyres, defective wiper broken headlights, non 
working of back light, non working of black lights, brakes light 
and indicator lights etc. acquired primary importance in rood 
accidents in ports Ensure that vehicle maintenance is proper.

6. Do not force drivers to drive the vehicles with tension by fi xing 
up a fi xed number of trips to by done by them.

7. Provide free medical facilities and sick leave with pay to 
the drivers and do not allow them to ply the vehicles during 
illness. Get the driver medically examined periodically free 
of cost by the doctors empanelled by chief inspector of dock 
safety.
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8. Stringent action may be taken against the drivers driving 
under the in infl uence of alcohol or other drugs.

9. Ensure proper supervision at the time of loading and placing 
of cargo.

10. Arrange periodical training to drivers to improve their driving 
skills.

11. While selecting the drivers, owner should confi rm their 
suitability to drive on the port roads and knowledge of loading 
and placing of heavy materials.

12. Do not allow helpers/cleaners to drive the vehicles.

Safety starts with “S” but begins with “YOU”
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10. SAFETY IN FORK LIFT TRUCKS

1. Do not lift load beyond the safety working load as indicated 
on the truck.

2. Do not allow others to drive the truck except drive.

3. Do not allow anybody sit on the truck except driver. Do not 
allow anybody to go under the elevated forks.

4. Do not park the trucks near gangways or near to the wharf.

5. More care should be taken on uneven ground surface while 
driving the truck.

6. Blow horns and go slow at the turnings, junctions and 
doorways.

7. Always keep the forks down while driving the truck.

8. When the load is high on the fork and the way is not clear, 
drive the truck in reverse direction.

9. Do not carry unstable loads.

10. Park the truck keeping the forks own and switch off  the 
ignition.

11. While driving the truck on a slope, ensure that the load on 
the forks is on upside. Do not drive the truck across on the 
slopes.



Revision 1 (Reprinted on April, 2018) | Revised on Jan, 2017    135

HSE Section

11. LADDERS

1. Get a ladder for any work or material that you cannot reach 
but make sure that you are using a right type of ladder and 
properly secured. You should not climb on machinery or stack 
or use make shift ladder like boxes, drum or barrels.

2. Before using ladder inspect carefully for missing cleats or 
cracked rungs or broken spreaders.

3. When using a straight ladder, the distance from the base to 
the wall should be maintained at a quarter of the length of the 
ladder itself.

4. While ascending or descending a ladder, the distance from 
the base to the wall should always be maintained at a quarter 
of the length of the ladder itself.

5. Step ladder more than 10 feet high should be held by another 
person. Do not step on last rung. As far as possible use upto 
the last rung. As for as possible use upto the third rung from 
the top.

6. When working from a ladder, the person should not work 
farther than permissible reach, Exclusive learning or sidewise 
movements should be avoided.

7. Do not place the ladder near the door which can operate 
towards the ladder. If it has to be put there, make some 
arrangement so that the door should no be opened.

8. Whenever the ladder has to be put on the gangways or aisles, 
somebody should hold the ladder at the bottom and warning 
signals should be displayed.

A spill, a slip, a hospital trip
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9. After work do not leave the ladder at the work place.

10. Do not use two short ladders together to make a long ladder. 
Extension ladder only may be used in such a case.

11. Make sure your hands and feet are cleaned before climbing 
a ladder.

12. Ladder should not be painted.

13. Metallic ladder should not be used for repairing of electrical 
equipment.
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12. ELECTRICAL HAZARDS

1. First switch “OFF” the main and test whether you have cut 
the power supply to the equipment by using a tester, before 
working on electrical equipment.

2. Do not use defective plugs, sockets and fl ex wires. Report all 
unsafe conditions to the foreman or supervisor. Do not ignore 
broken or missing switch covers.

3. Unskilled man must never be allowed to attempt repairs to 
electric apparatus.

4. Use only non conductive material ladder.

5. Do not overload fuses. Always use the correct fuse.

6. Use pullers to remove fuse.

7. If live electric wire has fallen down, see that no body touches 
it nor goes near it. Immediately inform electrical department.

8. While working on liver electrical lines, wear rubber shoes and 
rubber hand gloves.

9. While working on the electric line put sign board near the 
switches like DANGER CAUTION and MEN ON LINE.

10. While working on or closed to live electrical circuits avoid 
wearing   necessary metal objects such as fi nger rings, key 
or watch chains or fl ammable articles like celluloid capwisers 
or eye shields.

11. Portable equipment with exposed metal parts should be 
properly and eff ectively grounded.

12. Portable equipment with should be periodically checked up 
for electrical snags.

Avoid the worst, put safety first
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13. Do not use portable electrical equipment or activate circuits if 
your hands are wet or if you are standing on wet fl oor.

14. Working spaces adjacent to exposed live parts should not be 
use as passage ways.

15. Safe access to conductors or equipment should be provided 
for the purpose of adjustment or repair.

16. Before work has to be done on high tension circuit, switch 
board should be made dead.

17. Tools that are used to repair electrical equipment should be 
adequately insulated.

18. Before starting work on electrical line, ensure person working 
around are at safe distance.

19. Incase you sparks or smoke from motors or electrical 
equipment inform the electrical department immediately.

20. Pull the plugs instead of yanking wires. Remember that 
voltage of even less that 230 volts can cause u death.

21. Keep the electrical equipment properly, free of oil grease and 
dirt.

22. Extension chords should not run across aisles or under 
water. Chords should be inspected for kinks worn insulation 
and exposed strands of wire before use. They should be 
hangover head at safe height.

23. To work on the electrical equipment stand or rubber mat or 
dry wood or wear rubber sole shoes.

24. Where infl ammable solvents and gases are used just see 
that there would not be any spark from electrical equipment.

25. Do not use water on electrical fi re. CO2 or DRY CHEMICAL 
POWDER should be used.

Safety is as simple as ABC -Always Be Careful
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13. HANDLING OF MATERIALS

1. Inspect the obligation you are going to lift to determine its 
size, weight and for protruding nails that may cause injury.

2. A good pair of work gloves shall be employed thereby 
preventing hand injuries while handling materials.

3. Before lifting a materials make a trail to ascertain whether 
you can lift it without strain, if you can get a good grip keep 
your feet apart and bend your knees. The keep you’re back 
relatively straight and lift by straightening your leg in order 
that your strong leg muscles do the job rather your back 
muscles.

4. Do not change the position of material to adjust your grip on 
it while you are carrying it. Rest the material against some 
thing for support and then make the change.

5. When you are ready to set down the load, do it by bending 
your legs. Always set down your hands away so that they will 
not be pinched.

6. If the material is heavy, call for help .Do not try to lift it alone.

7. The cardinal rule in connection with safety in stacking of 
material satisfactorily is to start off  with a right base. If the 
surface is uneven, seen that it is leveled.

8. Pile the material to safe height, this will be determined by the 
fl oor load limit, type of material, strength of containers and 
the requirements of fi re protection.

9. There must at least 18” space between the top of the pile and 
the splinter loads. Material should never be stored near open 
light bulbs.
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10. Stocks must not be built with thin 18” of a wall .learning of 
materials against walls is not permitted.

11. Do not stack materials in gang ways.

12. Where carne or hoist is used for material handling, it should be 
checked for broken wires defective motors, etc. periodically.

13. Never pile broken or damaged containers. Before they should 
be replaced.

14. Never stand under a load carried by cranes.

15. Only authorized person should handle the cranes and the 
hoists.

16. While handling material, if more than two persons are 
involved, there should be good co operation and team spirit.

17. While unpacking, before, removing the material, remove the 
nails or bends them to avoid accidents.

Safety is free, make use of it
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14.  PROTECTIVE EQUIPMENTS

1. Protective equipments are there to protect you from accidents, 
wear them respect them.

2. Clean the protective equipment after they are used because 
you have to use them again.

3. Use right type of protective equipment for a particular job.

4. Do not keep the goggles, facing the transparent shield 
touching the surface, because the glass surface will get 
scratched.

5. While you work in dusty area or chemical fumes, wear 
suitable respirator.

15.  FIRST AID

1. No matter how small the injury is, get fi rst aid and then get 
medical aid.

2. In case of begin to feel ill while on the job, do not continue to 
work. Report to your supervisor and get medical treatment.

3. For chemical splashing into eye, fl ush immediately with 
copious amount of water do not apply eye ointments except 
under medical advice.

4. For mental burrs, practice and splinters in the eyes, report to 
the medical centers for removal.

5. For skin burns, splash cold water and report to medical 
center.

6. Make use of the fi rst aid boxes provided for dressing the 
injuries before reporting to medical center.
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16. FIRE SAFETY

The main objective of fi re safety is

• To prevent fi re, personnel injury and property damage.

• To protect the family from fi re and minimize the damage to 
personnel and plant.

Fire prevention

• Conduct fi re risk assessment and identify the fi re prone aea 
and the risk involved.

• Monitor the eff ectiveness of fi re prevention measures through 
periodic safety inspection/audit.

Fire protection

• The fi re fi ghting / fi re detection equipment requirement 
assessment should be conducted whenever a new facility is 
installed and also during any major modifi cation in the plant 
/ facility.

• Adequate fi re fi ghting equipment shall be installed

• Maintenance of fi re hydrant and fi re alarm as per standard 
requirement.

• Minimum 25% of employees shall be trained on fi re fi ghting 
techniques.

Fire Emergency Procedure

• Raise alarm or shout “fi re” loudly.

• Approach the scene within shortest time.

• Try to attract others attention to scene the fi re.

Safety first is safety always
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• If you are fi rst to reach make sure no one is trapped in fi re.

• Try to put out fi re with the nearest suitable fi re extinguishers.

• Dial the telephone no of station.

• Do not run in panic.

• Do not take undue risk.

• Do not trapper with any machinery.

• Do not argue or discuss at the scene of fi re.

• Do not linger with the equipment if you do not know the 
operation keep away.

• Do not throw sand on machinery instead use CO2 or dry 
powder. 

• Do not fl ood with water unless required.

• Do not resort to breaking, cutting unless required.

• Do not use water on oil, electrical and metal fi re.

• Do not close the fl ammable gas cylinder on fi re.

• Know the location of fi re extinguishers.

• Try to protect surrounding properties just as fast as put off  
the fi re.

• Keep windward to be safe from fi re.

• Do not order or signal unless required.

• Use fi re equipment correctly and promptly.

• Acknowledge land signal/messages. Report all types fi re 
incident to safety department.

• Do not get into a place where you cannot get out easily
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17. CONFINED SPACE ENTRY

1. Permit to enter space should be obtained from the competent 
authority.

2. Flame proof electrical lamp of proper voltage (24V) &type 
should be carried.

3. Checking the atmosphere inside before entry & during work 
for safe man entry.

4. Hazard identifi cation should be carried out by the competent 
person before sending any one into the confi ned space.

18. WORKING ON HEIGHTS

1. Permit work on fragile roofs/height should be obtained from 
the competent authority.

2. Medical examination should be trained in working on height 
before sending them on roof.

3. Proper use of cat ladders, safety beta &helmets should be 
made during the work on height.

4. Use personnel protective equipments like full body harness, 
life line, helmets, safety shoes, etc.

5. Fall arrest and safety nets, etc. must be installed. Use roof 
top walk ladder while working on a slopping roofs.

Work at height, Don't take it light
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19. WELDING EQUIPMENTS

1. Acetylene cylinders must always be kept in an upright position 
and they should be strapped or chained.

2. Always use Protective equipments provided while working 
and all welding machines shall have eff ective earthing.

3. No any fl ame should be brought near the cylinders. First 
close the valve of the cylinder and then put off  the burner, 
once the work is completed.

4. All current carrying parts like motor generators, rectifi ers or 
transformers or welding machines etc. shall be insulated 
properly.

5. Use Welding Protective goggle while welding.

6. Before starting any equipment, inspect properly for live wire 
and also check whether it is grounded eff ectively.

7. Unnecessary long hoses shall be avoided to prevent it from 
becoming kinked which may result in damages.

8. Ensure that fl ash back arrestors are installed on all gas 
cylinders as well as at the torch end of the gas hose, while 
in use.
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20. SAFETY IN HANDLING CONTAINERS

1. Always use only certifi ed and tested spreaders for handling 
containers.

2. Trailers having twist lock facility shall be used for transporting 
containers to prevent them from falling off .

3. Use ladders only of sound construction, provided with anti-
skid devices to reach the top of the containers whenever 
necessary. 

4.  Do not use single or multi legged slings of lifting containers.

5. No workers or men should be permitted to ride over spreaders 
or containers while handling at berth or yard.

6. Use of personal protective equipment is made compulsory.

7. Observe corners of containers while lifting, slewing and 
lowering operations. 

Make safety a habit 



Revision 1 (Reprinted on April, 2018) | Revised on Jan, 2017    147

HSE Section

21. SAFETY IN HANDLING TIMBER LOGS

1. Properly tested wire ropes or slings only should be used and 
certifi ed by a competent person is made compulsory and 
which shall be inspected by a responsible person before it is 
being used for cargo handling. 

2. Use of personal protective equipment like safety helmet, 
safety shoes and hand gloves etc is compulsory.

3. Good condition trailers shall be employed for transportation 
and shall be driven by an authorized person only.

4. The wire rope slings should have tag / punch mark indicating 
its safe working load (SWL).

5. Place the timber properly on the trailer and lash by means of 
rope to avoid falling/ rolling on wharf and roads.

6. Use of red fl ag/light indicating danger for the logs projecting 
beyond the trailer platform is compulsory.

7. Use of barrier or supporting post of height 90 cms of atleast 
three at each side of trailer is compulsory.

8. Unauthorized vehicles or persons not connected with cargo 
handling operations should remain beyond the work place.

9. Better co- ordination between Winch operator, Signalman, 
Supervisory Staff  and workers should be maintained.
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22. CHEMICAL HAZARDS

1. While handling chemicals like acids and alkalies, wear proper 
protective equipments such as gloves, earmuff s, goggles, 
aprons, chemical resistant clothing, respirator etc.

2. When there is any contact with the acids or alkalies fl ush it 
with lot of cold water and then get medical attention.

3. Mixture of sand and soda ash shall be used to absorb acid 
spillages.

4. learance certifi cate from competent authority shall be 
obtained before starting any maintenance work on chemicals 
or gas pipelines.

5. If any gas leakage occurs or is suspected, immediately inform 
the concerned authority and do not enter the area without 
wearing suitable gas mask.

6. For a person to work in a gas tanker/holder, must wear 
Gas Mask with life belt attached with a safety line and one 
person at the top of gas tanker to pull him out in case of any 
emergency.

7. Do not carry open fl ame or smoke where infl ammable 
solvents/chemicals are stored.

8. Hazardous and/or toxic materials such as solvent coating or 
thinners shall be stored in appropriate containers, which shall 
be labeled with the name of the materials.

Unsafe menu, accidents venue
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9. Chemical and other spills shall be contained and cleaned up 
immediately to prevent further contamination. 

10. A regular cleaning program that covers all aspects of the 
workplace should be established to help minimize the risk of 
slips, trips and falls.
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23. SAFETY IN USING CRANES

1. Install Safe Load Indicator. A crane should not be loaded 
beyond its rated load.

2. Only approved slings or lifting devices shall be used to attach 
the loads to the hooks. Check quality, size and condition of all 
chain pulley blocks, slings, U-clamps, D-shackles, wire ropes 
etc.

3. The crane’s brake shall be checked every time by the 
operator before starting the work and allow crane to move 
only on hard, fi rm and leveled ground.

4. No cranes shall be employed for side pulls. The maximum 
safe working load shall be marked on all lifting equipments.

5. The trained operators and riggers shall always be at his 
position while the load is suspended.

6. The operators should ensure that slingers and others are 
well clear of the load before hoisting or lifting a load. 

7. Before lifting the load, check whether the load is secured and 
balanced in the sling or lifting device.

8. Only one authorized person should give signals to the crane 
operator.

9. Check periodically oil, brakes, gears, horns and tyre pressure 
of all moving machinery.

Prepare and prevent, don't repair and repent
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24. CONSTRUCTION HAZARDS

1. Ensure proper storage, handling and carrying of explosives 
during rock excavation by blasting.

2. During concreting wear respirators or cover mouth and nose 
with wet cloth. Use safety shoes and provide platform above 
reinforcement for movement of workers.

3. Pilling work near live electricity shall keep suffi  cient distance 
from live electricity as per IS code and if possible the supply 
may be shut off .

4. Check the design and strength of shuttering material before 
commencing of work and avoid excessive stacking on 
shuttering material.

5. Use measuring devices like tape, measuring rods, etc. for 
checking of clear distance /cover.

6. Use PPE like gloves, shoes, helmets, etc. during curtailment 
and binding of rods.

7. Ensure proper lighting during night hours and remove surplus 
material immediately from work place.

8. Design scaff olding for max. load carrying capacity and 
scaff olding planks shall not be less than 50 X 250 mm full 
thickness lumber or equivalent. 

9. Cover or mark the sharp and projected edges and avoid 
walking on beams at height. 
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25. SALIENT FEATURES OF DOCK WORKERS
(SAFETY, HEALTH &WELFARE)

REGULATIONS, 1990

SAFETY 

RULE. 9 SURFACES

1. Every regular approach over a dock which the work place 
and every such working place the dock coach workers have 
to use for going to or from a dock shall be

a. Kept clean free from objects that can cause slipping 
stumbling or failing

b. Maintained in good repair with due regard to the safety 
of the dock worker

2. All areas of a dock shall be kept properly drained and graded 
in order to facilitate safety access sheds, ware house and 
store place and safety handling or cargo and equipment.

3. Drain pools and catch basins shall be properly cover or 
enclosed

4. All area of a dock and all approaches on which lifting appliances 
and transport equipment used shall be soundly constructed, 
surfaced with good wearing materials and suffi  ciently free 
from holes and cracks to aff ord safely transport of cargo and 
shall be properly maintained.

5. Any working area in a dock which is damaged or under repair 
shall be eff ectively blocked off  from other areas and when 
necessary, warning lights shall  be provided at night

Your safety laps may cause others collapse
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6. All landing places used by dock workers for embarking or 
disembarking from crafts means transport by water, shall be 
maintained in good repair with due regard to the safety of the 
person using them

RULE 11 : PASSAGE TO BE KEPT CLEAR:-

1. Cargo shall not be so stored or transport equipment or lifting 
appliances so- placed on any area of where dock workers are 
employed so as to obstruct access to ships, cranes, lift saving 
as to obstruct access to ships, cranes, lift saving appliances 
fi re fi ghting equipment and welfare facilities provided under 
these regulations.

2. Where any place is left along the edge of an wharf or quay, 
its shall be at least 90cms width shall be kept clear of all 
obstructions other than fi xed structures, plant and appliances.

3. Where working area of a dock are enclosed and the traffi  c 
warrants, separate agate shall be provided for pedestrians.

RULE 15 : LIFE - SAVING APPLIANCES:-

Provision for the rescue from drawing of dock workers shall be 
made and maintained shall

a. A supply of life-saving appliances, kept in readiness on the 
wharf or quay which shall reasonably adequate having regard 
to all the circumstances and.

b. Mean at or near the surface of the water at reasonable 
intervals for enabling a person in water to support himself or 
escape from the water which shall be reasonably and having 
regard to all circumstances
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RULE 16 : ILLUMINATION

1. All area in a dock and a ship where the dock work is carried 
on and all approaches to such areas and to places to which 
dock workers may be required to go in the course of the 
employment, shall be safety and effi  ciently lighted in an 
appropriate way.

2. The general illumination, in areas on the dock where dock 
work have to passed where shall be at least 10 lux and 
at places where dock workers are employed illumination 
shall be at least  25 lux without prejudice the provision of 
any additional illumination needed at particularly dangerous 
places.

3. The means of artifi cial lighting shall, so far as practicable such 
and so placed as to prevented glare or formation shadow to 
such an extent as to cause risk of accident any worker.

4. The portable light shall be maintained in good condition and 
shall.

e. Be equipped with substantial refl ectors and guards, and

f. Be equipped with heavy duty electrical cords 
with connection and insulation maintained in safe 
condition.

RULE 17 : FIRE PROTECTION:-

1. Place where dock workers are employed shall be provided 
with 

a) Suffi  cient and suitable fi re-extinguishing equipment and

b) An adequate water supply at ample pressure as per 
national standards

Safety is a key to progress
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2. Persons trained to use the fi re-extinguishing equipment shall 
be readily available during all working hours.

3. Fire-extinguishing equipment shall be proper maintained and 
inspected at regular intervals and a record maintained to that 
eff ect.

4. A portable fi re extinguisher equipment shall be provided in 
every launch or boat or other craft use for transport of dock 
workers and also in the crane cabins including mobile cranes.

5. Smoke shall not be allowed in the hold of a ship on wharf, 
in warehouses and transit shed and “no smoking” or other 
cautionary notices shall be displayed at such places.   

RULE 18 : EXCESSIVE NOISE ETC:-

Adequate precaution shall be taken to protect dock workers 
against the harmful eff ects of excessive noise, vibrations and air 
pollution at the work place. 

RULE 40 : CONSTRUCTION AND MAINTENANCE OF 
LIFTING APPLIANCES:-

1. GENERAL

Lifting appliance, including all part and working gear thereof, 
whether fi xed or moveable, and by plant or gear used in anchoring 
of fi xing such appliance, shall be

a. Of good construction, sound material, adequate strength 
for the purpose for, which it is used and free from patent 
defect; and

b. Maintained in good repair and working order.
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2. DRUM

a. Every drum or pulley round which the rope of lifting 
appliances is of adequate diameter and construction in 
relation to the rope used.

b.  Any rope which terminates at the winding drum of a 
lifting appliances; shall be attached to the rope shall 
remain on the drum in every operating position of the 
lifting appliance.

c. The fl ange of the drum should project twice the rope 
diameter beyond the last layer if this height is available, 
other measures such as anti-slackness guards shall be 
provided to prevent the rope from coming off  the drum.

3. BRAKES:-

Every lifting appliance shall be provided with an effi  cient brake or 
brakes   which shall

a.  Be capable of preventing fall of a suspended leas 
(including any test load applied in accordance with 
these regulations) and of eff ectively controlling a load 
while it is being lowered.

b. Act without shock.

c. Have shoes that can be easily removed for relining;

d. Be provided with simple and easy accessible means of 
adjustment.

Provided that this regulation shall not apply to steam winch 
which, can be so provided that which is as safe as it would be if a 
brake were provided in accordance with this regulation.
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4. CONTROLS:-

Controls of lifting appliance shall:-

a. Be so situated that the driver at his stand or seat has 
ample room operating and has a unrestricted view of 
dock work, as practicable, and remains clear of load 
and rope and that no load passes over him;

b. Be position with due regard to ergonometric consideration 
for easy operation;

c. Be located that the driver does not have to remain in the 
bright of the heel block;

d. Have upon them or adjacent to them clear marking to 
indicate their purpose and mode of operation;

e. Be provided where necessary with a suitable lock device 
to prevent accidental movement or displacement;

f. As far as practicable, move in the direction of resultant 
load movement; and

g. Automatically come to a neutral position in case power 
failure where ever automatic brakes are provided.

RULE 41 : TEST AND PERIODICAL EXAMINATION OF 
LIFTING APPLIANCES:-

1. Before being taken into use for the fi rst time or after its 
has undergone any alternation or repairs liable to aff ect its 
strength or stability and also once at atleast. in every fi ve 
years,  all lifting appliance including all parts and gears 
thereof, whether fi xed or moveable, shall be tested and 
examined by a competent person in the manner set out in 
schedule 1.

Job of any kind plan with safety in mind
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2. Lifting appliance shall be thoroughly examined by a competent 
person once atleast every 1.2 months. Where the competent 
person making this examination forms the opinion that the 
lifting appliance cannot continue to function safely, he shall 
forthwith give notice in writing his opinion to the owner of 
the lifting appliance or in case of lifting appliance carried on 
board ship on registered in India, to the master or offi  cer-in-
charge of the ship.

3. Through examination for the purpose of this regulation shall 
means a visual examination supplement if necessary by 
other means such as hammer test, carried out as carefully as 
the condition permit, in order to arrive at a reliable conclusion 
as to the safety of the parts examined; and if necessary for 
this purpose, part of the lifting appliance and gear, shall be 
dismantled 

RULE 42 : AUTOMATIC SAFE LOAD INDICATORS:-

1. Every crane, if so constructed that the safe working load may 
be varied by raising or lowering the jib or otherwise shall have 
attached to it an automatic indicator  of safe working loads 
which shall also give a warning t the operator where the safe 
working loads is exceeded.

2. Cut out shall be provided which automatically arrests the 
movement of the lifting parts of the crane in the event of the 
load exceeding the safe working load wherever possible.

3. The provisions of sub-regulation (1) shall not apply where it 
is not possible to install an automatic safe load indicator, in 
which case, provision on the crane of a table is showing the 
safe working loads at the corresponding inclination or radii on 
the jib be considered suffi  cient compliance.
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RULE 46 : CONSTRUCTION AND MAINTENANCE OF 
LOOSE GEARS:-

1. Every loose gear shall be:-.

a. Of good design and construction, sound materials and 
adequate strength for the purpose for which its is used 
and free from patent defects and,

b. Properly maintained in good repair and working order.

2. Components of loose gear shall be renewed if one of the 
dimensions at any point has decreased by   percent or more 
by user.

3. (a) chains shall be withdrawn from use when stretched and 
increased in the length exceeds fi ve percent or when a link 
of chain deformed or otherwise deformed or raised scraps of 
defective welds appeared.

(c) Ring hooks, swivels and end links attached to chains 
shall be of the same material as that of the chains

4. Voltage of electrical supply to any magnetic lifting device 
shall not fl uctuate by more than + 10 percent.

RULE 47 : TESTS AND PERIODICAL EXAMINATION OF 
LOOSE GEARS:-

1. All loose gears shall be initially tested for the manufacturer 
by a competent person in a manner setout in schedule-I 
before talking into use or after undergoing any substantial 
alternations or renders to any part liable to aff ect its safety 
and shall subsequently be retested for the owner of the gear, 
at least in every fi ve years.

Make safety a habit 
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2. 11 loose gears shall be thoroughly examined once at least 
in every twelve month by a competent person. In addition 
chains shall be thoroughly examined once at least every 
month by responsible person.

RULE 48 : ROPES

No rope shall be used for dock work unless:-

1. (a)  It is of suitable quality and free from paint defect , and 

(b) In the case of wire rope, it has been tested and examined 
by a competent person in the manner set out in schedule1.

2. Every wire rope of lifting appliance or loss gear used in dock 
work shall be inspected by a responsible person once at 
least in every three month, provide that after any wire has 
broken in such rope, it shall be inspected once at least in 
every month.

3. No wire shall be used in dock work if in any length of eight 
diameters the total number of visible broken wires exceeds 
10 percent of the total number of wire rope show sign of 
excessive wear corrosion or other defects which in the 
opinion of the person who inspects it or inspector, renders it 
as on fi t for use.

4. Eye splices and loops (or the attachment of hooks, rings and 
other such parts to wire ropes shall be made with suitable 
thimble).

5. A thimble or loop splice made in any wire rope shall conform 
to the following standard.

(a)  Wire rope or rope sling shall have at least three trucks 
with full strand of rope and two trucks with one-half 
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of the wires cut out of each strand and strand and 
strands in all cases shall be trucked against the lay 
of the rope.

(b)  Protruding ends of strands in any splice on wire rope 
and rope slings shall be covered or treated so as to 
leave no sharp points;

(c)   Fiber rope or rope sling shall have at least four trucks 
tall of such tuck being whipped in a suitable manner; and

(d) Synthetic fi ber rope or rope slings shall have at 
least four rucks with full strand followed by further 
tuck with half of the remaining fi laments cutout from 
trends. The portion of the splices containing the tuck 
with reduced number of fi laments shall be securely 
covered with suitable tape or other materials.

 Provided that this sub-regulation shall not operate to 
prevent the use of another arm of spice which can 
be shown to be as eff ective as that laid down in this 
regulation.

RULE 51 : REGISTERS OF PERIODICAL OF PERIODICAL 
TEST AND EXAMINATION AND CERTIFICATES THEREOF:-

1. A register in form II shall be maintained and particulars of 
test and examination of lifting appliances and loose gears 
and heat treatment, as required by regulations-41, 47 and 49 
shall be entered in it.

2. Certifi cates shall be obtained from competent person and 
attached to the register in form II in respect of the following in 
the forms show against each;

Work at height, Don’t take it light
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c. Initial and periodical test and examination under 
regulations 41 and 47 for  

(I)  Winches, derricks and their accessory gear in 
form III.

(II)  Cranes or hoists and their accessory gear in 
form IV.

d. Test, examination and re-examination of loose gears 
under regulation 47 in form V.

e. Test and examination of wire rope under regulation 48 
in form.

f. Heat treatment and examination of loose gears under 
sub-regulation (1) of regulation 49 in form VII.

g. Annual thorough examination of the loose gears under 
sub-regulation (2) of regulation 47 in form VII unless 
required particulars have been entered in the register 
in form II.

3. The register and certifi cates attached to register shall be

a. Kept on board the ship in case of ship’s lifting appliances, 
loose gears and a wire rope.

b. Kept at premises of owner in respect of other lifting 
appliances, loose gear and wire ropes.

c.  Produced on demand before an inspector; and 

d.  Retained for at least fi ve years after the date of the last 
entry.

4. No lifting appliance and loose gear in respect of which  
an entry is required to be made and certifi cates of and 
examination are required to be attached in the register in 
form II shall been used  for dock work unless and until the 
required certifi cates have been so attached.
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RULE 52 : MARKING OF SAFE WORKING LOAD:-

1. Every lifting appliance and every item of loose gear shall be 
clearly marked with its safe working load and identifi cation 
mark try stamping or where this impracticable by other 
suitable means.

2. (a) Every ship’s derrick (other that derrick crane) shall be 
clearly marked with its safe working  load where the derrick 
is used

(I) In single purchase,

(II) With a lower cargo block and 

(III) In union purchases in all possible block positions

(b) The lowest angle to the horizontal that derrick may be used 
shall also be legibly marked.

RULE 85 : CONTAINER OPERATION:-

1. Prior to the use of container spreader, the work supervisor 
or foreman or nay authorized person shall ensure that it is in 
good working order and has been tested as per the provisions 
under regulation 47(1).

2. Single or multi-legged slings shall be used for lifting 
containers.

3. The weight of the container and the spreader used shall 
be noted in relation to the safe working load of the lifting 
appliance or transport equipment used.

4. When loading or discharging, the container shall be hoisted 
squarely under the plumb to avoid swinging of the container.

5. The special lifting appliance employed in container handling 

Make work environment safe
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shall be operated only by the operators possessing adequate 
knowledge and skill for these operations.

6. Lifting appliances employed in container handling shall be 
operated under the guidance of a signaler who shall be 
properly trained. When the signaler is not in a position to 
communicate eff ectively with the operator of the crane other 
eff ective means of signaling like walkie-talkie, short wave 
radio, etc., shall be employed.

7. When a container is being lowered or hoisted from a chassis 
no person shall remain in the cabin of its prime mover.

8. No person shall be standing on container while:-

9. Its is being lifted or lowered ; and

10.  Another container is being lifted or lowered adjacent to it

11. No of person shall be lifted to the top of a container by a 
container spreader which is being lifted by a crane or nay 
other appliance.

12. 10) When a ladder is used to climb the top of a container 
the ladder shall of sound construction provide with anti-skid 
device or suitable secured securing arrangements and there 
shall be someone to hold the bottom of the ladder wherever 
necessary.

RULE 86 : STUFFING AND DESTUFFING:-

1. The containers used for stuffi  ng shall be clean, dry and free 
from our.

2. Proper lighting arrangements shall be provided stuffi  ng of the 
containers and light fl itting shall be safely located.

Never ride on container spreaders
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3. Container mounted on chassis shall be properly secured and 
proper bridge pia shall be used while the stuffi  ng or destuffi  ng 
operation in on.

4. Dangerous goods which are not recommended group 
together shall not be stuff ed in the container.

5. Containers stuff ed with dangerous good with dangerous 
good shall be labeled with internationally approved levels.

6. When fork lift employed for stuffi  ng or destuffi  ng no other 
person shall be inside the container.

7. No smoking shall be permitted during stuffi  ng or destuffi  ng 
operations inside the container.

8. Upon completion of the stuffi  ng the container door shall be 
properly secured with lock or container seals.

9.  When a container is to be destuff ed, only one door shall be 
opened carefully at a time to prevent possibility of any cargo 
collapsing.

10.  Dock workers employed in stuffi  ng and destuffi  ng of reefer 
containers shall be provided with proper protective clothing.  

Your safety means - Safety of your family
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Emergency Contact

Kamarajar Port offi  ce: 
044 – 2795 0030 (10 lines) Fax: 044 – 27950002

Contact During Emergency :

Signal Station : Offi  ce: 27950013/14

  Mobile: 9444376630

Fire Station : Offi  ce: 27950024

  Mobile: 9840898264

CISF Control room : Offi  ce: 27950040/15

Electrical Department  :  Offi  ce: 27950134

KPL Offi  cers

Duty Pilot  : Offi  ce: 27950027

   Mobile: 9840952491

Duty offi  cer  : Mobile: 9444992631

Manager (HSE) : Offi  ce: 27950009

DM (HSE)   :  Offi  ce: 27950032

Ambulance  : Offi  ce: 27950050

   Mobile: 9840467288
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